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1. Marco Legislativo.

El presente médulo, Documentacidn Técnica, se encuadra en el primer curso del ciclo formativo
de Grado Superior del titulo Técnico Superior en Automatizacion y Robdtica Industrial, de la
familia profesional de Electricidad y Electronica. Se corresponde con el nivel CINE-5b
(Clasificacion Internacional Normalizada de la Educacién).

Sus ensefianzas minimas las establece el Real Decreto 1581/2011, de 4 de noviembre, publicado
en el BOE num. 301, de 1 de febrero de 2013.

El ciclo formativo tiene una duracién de 2000 horas. La duracidon del mddulo dependera de lo
recogido en cada curriculo desarrollado por la respectiva comunidad auténoma.

2. Objetivos generales del titulo.

Los objetivos definen las capacidades que los estudiantes deben desarrollar a lo largo del
proceso educativo. El objetivo general es la insercion del alumnado en el mundo laboral.

Los objetivos generales en la Formacidon Profesional, los podemos encontrar en la Ley Orgdnica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacion (LOE), publicada en el BOE n2 106, de 4 de mayo de 2006,
en cuyo articulo 40 habla de los objetivos de la formacién profesional: “La formacién profesional
en el sistema educativo contribuird a que los estudiantes adquieran las capacidades que les
permitan”:

a) Desarrollar la competencia general correspondiente a la cualificaciéon o
cualificaciones objeto de los estudios realizados.

b) Comprender la organizacion vy las caracteristicas del sector productivo
correspondiente, asi como los mecanismos de insercion profesional; conocer la
legislacién laboral y los derechos y obligaciones que se derivan de las relaciones
laborales.

c) Aprender por si mismos y trabajar en equipo, asi como formarse en la prevencion
de conflictos y en la resolucién pacifica de los mismos en todos los dmbitos de la
vida personal, familiar y social. Fomentar la igualdad efectiva de oportunidades
entre hombres y mujeres para acceder a una formaciéon que permita todo tipo de
opciones profesionales y el ejercicio de estas.

d) Trabajar en condiciones de seguridad y salud, asi como prevenir los posibles riesgos
derivados del trabajo.

e) Desarrollar una identidad profesional motivadora de futuros aprendizajes vy
adaptaciones a la evolucion de los procesos productivos y al cambio social.

f) Afianzar el espiritu emprendedor para el desempefio de actividades e iniciativas
empresariales.”

3. Perfil profesional del titulo

El perfil profesional del titulo Técnico Superior en Automatizacion y Robodtica Industrial, tal y
como recoge el Real Decreto 1581/2011, de 4 de noviembre, en su art. 3, “queda determinado
por su competencia general, sus competencias profesionales, personales y sociales, y por la
relacidn de cualificaciones del Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales incluidas en el
titulo”.

4. Competencia general

La competencia general de este titulo, tal y como recoge el Real Decreto 1581/2011, de 4 de
noviembre, en su art. 4, “consiste en desarrollar y gestionar proyectos de montaje y
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mantenimiento de instalaciones automaticas de medida, regulacién y control de procesos en
sistemas industriales, asi como supervisar o ejecutar el montaje, mantenimiento y la puesta
en marcha de dichos sistemas, respetando criterios de calidad, seguridad y respeto al medio
ambiente y al disefio para todos”.

4.1. Competencias profesionales, personales y sociales.

Las competencias profesionales, personales y sociales de este titulo, tal y como recoge el Real
Decreto 1581/2011, de 4 de noviembre, en su art. 5 son las que se relacionan a continuacion:

a)
b)

c)

d)
e)

f)

g)

h)

j)

k)

m)

n)

p)

Definir los datos necesarios para el desarrollo de proyectos y memorias técnicas de
sistemas automaticos.

Configurar instalaciones y sistemas automaticos, de acuerdo con las especificaciones y
las prescripciones reglamentarias.

Seleccionar los equipos y los elementos de cableado e interconexién necesarios en la
instalacion automadtica, de acuerdo con las especificaciones y las prescripciones
reglamentarias.

Elaborar los programas de control, de acuerdo con las especificaciones y las
caracteristicas funcionales de la instalacién.

Configurar los equipos, desarrollando programas de gestion y control de redes de
comunicaciéon mediante buses estandar de sistemas de automatizacién industrial.
Elaborar planos y esquemas de instalaciones y sistemas automaticos, de acuerdo con las
caracteristicas de los equipos, las caracteristicas funcionales de la instalacion y
utilizando herramientas informaticas de disefio asistido.

Elaborar presupuestos de instalaciones automdticas, optimizando los aspectos
econdémicos en funcién de los requisitos técnicos del montaje y mantenimiento de
equipos.

Definir el protocolo de montaje, las pruebas y las pautas para la puesta en marcha de
instalaciones automaticas, a partir de las especificaciones.

Gestionar el suministro y almacenamiento de materiales y equipos, definiendo la
logistica y controlando las existencias.

Replantear la instalacion de acuerdo con la documentacidn técnica, resolviendo los
problemas de su competencia e informando de otras contingencias para asegurar la
viabilidad del montaje.

Supervisar y/o montar los equipos y elementos asociados a las instalaciones eléctricas y
electronicas, de control e infraestructuras de comunicaciones en sistemas automaticos.
Supervisar y/o mantener instalaciones y equipos, realizando las operaciones de
comprobacién, localizacién de averias, ajuste y sustitucién de sus elementos, y
restituyendo su funcionamiento.

Supervisar y realizar la puesta en servicio de sistemas de automatizacion industrial,
verificando el cumplimiento de las condiciones de funcionamiento establecidas.
Elaborar documentacién técnica y administrativa de acuerdo con la legislacion vigente
y con los requerimientos del cliente.

Adaptarse a las nuevas situaciones laborales, manteniendo actualizados los
conocimientos cientificos, técnicos y tecnolégicos relativos a su entorno profesional,
gestionando su formacion y los recursos existentes en el aprendizaje a lo largo de la vida
y utilizando las tecnologias de la informacion y la comunicacién.

Resolver situaciones, problemas o contingencias con iniciativa y autonomia en el ambito
de su competencia, con creatividad, innovacién y espiritu de mejora en el trabajo
personal y en el de los miembros del equipo.

Organizar y coordinar equipos de trabajo con responsabilidad, supervisando el
desarrollo de este, manteniendo relaciones fluidas y asumiendo el liderazgo, asi como
aportando soluciones a los conflictos grupales que se presenten.
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q)

Comunicarse con sus iguales, superiores, clientes y personas bajo su responsabilidad,
utilizando vias eficaces de comunicacion, transmitiendo la informacidén o conocimientos
adecuados y respetando la autonomia y competencia de las personas que intervienen
en el dmbito de su trabajo.

Generar entornos seguros en el desarrollo de su trabajo y el de su equipo, supervisando
y aplicando los procedimientos de prevencién de riesgos laborales y ambientales, de
acuerdo con lo establecido por la normativa y los objetivos de la empresa.

Supervisar y aplicar procedimientos de gestién de calidad, de accesibilidad universal y
de «disefio para todos», en las actividades profesionales incluidas en los procesos de
produccidn o prestacién de servicios.

Realizar la gestion basica para la creacion y funcionamiento de una pequefia empresay
tener iniciativa en su actividad profesional con sentido de la responsabilidad social.
Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de su actividad
profesional, de acuerdo con lo establecido en la legislacion vigente, participando
activamente en la vida econdmica, social y cultural.

5. Objetivos Generales del Ciclo.

Tal y como recoge el Real Decreto 1581/2011, de 4 de noviembre, en su art. 9, los objetivos
generales de este ciclo formativo son los siguientes:

a)

b)

c)

d)

f)

g)

h)

i)

k)

Interpretar la documentacién técnica, analizando las caracteristicas de diferentes tipos
de proyectos para precisar los datos necesarios para su desarrollo.

Identificar las caracteristicas de los sistemas automaticos de regulacién y control,
partiendo de las especificaciones y prescripciones legales, para configurar instalaciones
y sistemas automaticos.

Determinar elementos de sistemas automaticos, partiendo de los célculos y utilizando
informacién técnica comercial para seleccionar los mas adecuados, segun las
especificaciones y prescripciones reglamentarias.

Aplicar lenguajes de programacién normalizados, utilizando programas informaticos,
para elaborar los programas de control.

Desarrollar programas de gestién y control de redes de comunicacién, utilizando
lenguajes de programacion normalizados, para configurar los equipos.

Aplicar simbologia normalizada y técnicas de trazado, utilizando herramientas graficas
de disefio asistido por ordenador, para elaborar planos y esquemas de instalaciones y
sistemas automaticos.

Valorar los costes de los dispositivos y materiales que forman una instalacion
automatica, utilizando informacion técnica comercial y tarifas de fabricantes, para
elaborar el presupuesto.

Elaborar hojas de ruta, utilizando herramientas ofimaticas y especificas de los
dispositivos del sistema automatico, para definir el protocolo de montaje, las pruebas y
las pautas para la puesta en marcha.

Definir la logistica, utilizando herramientas informaticas de gestion de almacén, para
gestionar el suministro y almacenamiento de materiales y equipos.

Identificar los recursos humanos y materiales, teniendo en cuenta la documentacién
técnica, para replantear la instalacion.

Resolver problemas potenciales en el montaje, utilizando criterios econdmicos, de
seguridad y de funcionalidad, para replantear la instalacion.

Ejecutar el montaje de instalaciones automaticas de control e infraestructuras de
comunicacion, identificando parametros, aplicando técnicas de montaje, interpretando
planos y esquemas, y realizando las pruebas necesarias, para supervisar equipos y
elementos asociados.
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m)

t)

Diagnosticar averias y disfunciones, utilizando herramientas de diagndstico vy
comprobacion adecuadas, para supervisar y/o mantener instalaciones y equipos
asociados.

Aplicar técnicas de mantenimiento en instalaciones y sistemas automaticos, utilizando
instrumentos y herramientas apropiadas, para supervisar y/o mantener instalaciones y
equipos asociados.

Ejecutar las operaciones de puesta en marcha, respetando las condiciones de
funcionamiento establecidas, para supervisar y realizar la puesta en servicio de
sistemas de automatizacion industrial.

Comprobar el funcionamiento de los programas de control, utilizando dispositivos
programables industriales, para verificar el cumplimiento de las condiciones funcionales
establecidas.

Desarrollar manuales de informacion para los destinatarios, utilizando las herramientas
ofimaticas y de disefio asistido por ordenador para elaborar la documentacion técnica y
administrativa.

Analizar y utilizar los recursos y oportunidades de aprendizaje relacionados con la
evolucién cientifica, tecnolédgica y organizativa del sector y las tecnologias de la
informacién y la comunicacidn, para mantener el espiritu de actualizacién y adaptarse a
nuevas situaciones laborales y personales.

Desarrollar la creatividad y el espiritu de innovacién para responder a los retos que se
presentan en los procesos y en la organizacién de trabajo y de la vida personal.

Tomar decisiones de forma fundamentada, analizando las variables implicadas,
integrando saberes de distinto dmbito y aceptando los riesgos y la posibilidad de
equivocacion en las mismas, para afrontar y resolver distintas situaciones, problemas o
contingencias.

Desarrollar técnicas de liderazgo, motivacion, supervisién y comunicacién en contextos
de trabajo en grupo, para facilitar la organizacién y coordinacidn de equipos de trabajo.
Aplicar estrategias y técnicas de comunicacién, adaptdndose a los contenidos que se van
a transmitir, a la finalidad y a las caracteristicas de los receptores, para asegurar la
eficacia en los procesos de comunicacion.

Evaluar situaciones de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental,
proponiendo y aplicando medidas de prevencién, personales y colectivas, de acuerdo
con la normativa aplicable en los procesos del trabajo, para garantizar entornos seguros.
Identificar y proponer las acciones profesionales necesarias para dar respuesta a la
accesibilidad universal y al «disefio para todos».

Identificar y aplicar parametros de calidad en los trabajos y actividades realizados en el
proceso de aprendizaje, para valorar la cultura de la evaluacién y de la calidad y ser
capaces de supervisar y mejorar procedimientos de gestion de calidad.

Utilizar procedimientos relacionados con la cultura emprendedora, empresarial y de
iniciativa profesional, para realizar la gestion bdsica de una pequefia empresa o
emprender un trabajo.

Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad, teniendo en
cuenta el marco legal que regula las condiciones sociales y laborales, para participar
como ciudadano democrético.

5.1. Objetivos generales y competencias del titulo que se alcanzan con el

modulo.

La formaciéon del modulo contribuye a alcanzar los objetivos generales a), b), f), g), h), i),j) y q)
del ciclo formativo, y las competencias a), f), g), h), i) y n) del titulo.
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6. Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion generales

del mdédulo.

Segun el Real Decreto 1581/2011, de 4 de noviembre, donde se establecen las ensefianzas
minimas del titulo de Técnico Superior en Automatizacién y robética industrial, los resultados
de aprendizaje y criterios de evaluacion generales del médulo Informatica industrial son los
siguientes:

1. Identifica la documentacion técnico-administrativa de las instalaciones, interpretando
proyectos y reconociendo la informacidn de cada documento.

Criterios de evaluacion:

a) Se han clasificado los documentos que componen un proyecto.

b) Se ha identificado la funcion de cada documento.

c) Se harelacionado el proyecto del sistema automatico con el proyecto general.

d) Se han determinado los informes necesarios para la elaboracién de cada
documento.

e) Se han reconocido las gestiones de tramitacion legal de un proyecto.

f) Se ha simulado el proceso de tramitacién administrativa previo a la puesta en
servicio.

g) Se han identificado los datos requeridos por el modelo oficial de certificado de
instalacion.

h) Se ha distinguido la normativa de aplicacién.

2. Representa instalaciones automaticas, elaborando croquis a mano alzada plantas, alzados
y detalles

Criterios de evaluacion:

a)

Se han identificado los distintos elementos y espacios, sus caracteristicas constructivas
y el uso al que se destina.

Se han seleccionado las vistas y cortes que mas lo representan.

Se ha utilizado un soporte adecuado.

Se ha utilizado la simbologia normalizada.

Se han definido las proporciones adecuadamente.

Se ha acotado de forma clara.

Se han tenido en cuenta las normas de representacion grafica.

Se han definido los croquis con la calidad grafica suficiente para su comprension.

Se ha trabajado con pulcritud y limpieza.

3. Elabora documentaciéon grafica de proyectos de instalaciones automaticas, dibujando
planos mediante programas de disefo asistido por ordenador.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

c)

Se ha identificado el proceso de trabajo y la interfaz de usuario del programa de disefio
asistido por ordenador

Se han identificado los croquis suministrados para la definicién de los planos del
proyecto de la instalacion.

Se han distribuido los dibujos, leyendas, rotulacién e informacién complementaria en
los planos.
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d)
e)

f)

g)
h)

Se ha seleccionado la escala y el formato apropiado.

Se han dibujado planos de planta, alzado, cortes, secciones y detalles de proyectos de
instalaciones automdticas, de acuerdo con los croquis suministrados y la normativa
especifica.

Se ha comprobado la correspondencia entre vistas y cortes.

Se ha acotado de forma clara y de acuerdo con las normas.

Se han incorporado la simbologia y las leyendas correspondientes.

4. Confecciona presupuestos de instalaciones y sistemas automaticos considerando el listado
de materiales, los baremos y los precios unitarios.

Criterios de evaluacion:

h)

Se han identificado las unidades de obra de las instalaciones o sistemas y los elementos
que las componen.

Se han realizado las mediciones de obra.

Se han determinado los recursos para cada unidad de obra.

Se han obtenido los precios unitarios a partir de catalogos de fabricantes.

Se ha detallado el coste de cada unidad de obra.

Se han realizado las valoraciones de cada capitulo del presupuesto.

Se han utilizado aplicaciones informaticas para la elaboracién de presupuestos.

Se ha valorado el coste de mantenimiento predictivo y preventivo.

5. Elabora documentos del proyecto a partir de informacidn técnica, utilizando aplicaciones
informaticas.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
8)
h)

Se ha identificado la normativa de aplicacion.

Se ha interpretado la documentacidn técnica (planos y presupuestos, entre otros).
Se han definido los formatos para la elaboraciéon de documentos.

Se ha elaborado el anexo de calculos.

Se ha redactado el documento-memoria.

Se ha elaborado el estudio basico de seguridad y salud.

Se ha elaborado el pliego de condiciones.

Se ha redactado el documento de garantia de calidad.

6. Elabora manuales y documentos anejos a los proyectos de instalaciones y sistemas,
definiendo procedimientos de previsién, actuacién y control.

Criterios de evaluacion:

a)

b)
c)
d)

e)
f)
g)

Se han identificado las medidas de prevencion de riesgos en el montaje o
mantenimiento de las instalaciones y sistemas.

Se han identificado las pautas de actuacién en situaciones de emergencia.

Se han definido los indicadores de calidad de la instalacion o sistema.

Se ha definido el informe de resultados y las acciones correctoras, atendiendo a los
registros.

Se ha comprobado la calibracién de los instrumentos de verificacion y medida.

Se ha establecido el procedimiento de trazabilidad de materiales y residuos.

Se ha determinado el almacenaje y tratamiento de los residuos generados en los
procesos.
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h) Se ha elaborado el manual de servicio.
i) Se ha elaborado el manual de mantenimiento.
i) Se han manejado aplicaciones informaticas para la elaboracién de documentos

7. Contenidos basicos

Identificacion de la documentacidon técnico-administrativa de las instalaciones y sistemas:
— Anteproyecto o proyecto basico.
—Tipos de proyectos.
— Normativa. Tramitaciones y legalizacion.
Representacién de instalaciones eléctricas automatizadas:
— Normas generales de croquizado.
— Simbologia.
Elaboracién de la documentacion grafica de proyectos de instalaciones automaticas:
— Manejo de programas de disefio asistido por ordenador.
— Documentacion grafica. Normas generales de representacion.
— Gestion de la documentacidn grafica de proyectos de instalaciones automaticas.
— Tipos de documentos. Formatos.
Confeccidn de presupuestos de instalaciones y sistemas automaticos:
— Unidades de obra. Mediciones.
— Presupuestos.
Elaboracién de documentos del proyecto:
— Formatos para la elaboracion de documentos.
— Anexo de célculos.
— Documento memoria.
— Estudio basico de seguridad y salud.
Elaboracién de manuales y documentos anejos a los proyectos de instalaciones:
— Normativa de aplicacion.
— Plan de prevencion de riesgos laborales. Equipos de proteccion individual.
— Estudios basicos de seguridad.
— Calidad en la ejecucién de instalaciones o sistemas.
— Plan de gestion medioambiental.
— Normativa de gestién medioambiental.
— Manual de servicio.
— Manual de mantenimiento.
— Listado de tareas de mantenimiento.
— Cronograma.

8. Cualificaciones y unidades de competencia del Catalogo

Nacional de Cualificaciones Profesionales incluidas en el titulo.
Cualificaciones profesionales completas:

a) Desarrollo de proyectos de sistemas de automatizacion industrial ELE 484_3 (Real Decreto
144/2011, de 4 de febrero), que comprende las siguientes unidades de competencia:

UC1568_3: Desarrollar proyectos de sistemas de control para procesos secuenciales en sistemas
de automatizacion industrial.

UC1569_3: Desarrollar proyectos de sistemas de medida y regulacion en sistemas de
automatizacion industrial.

UC1570_3: Desarrollar proyectos de redes de comunicacién en sistemas de automatizacion
industrial.
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b) Gestidon y supervision del montaje y mantenimiento de sistemas de automatizacion
industrial ELE 486_3 (Real Decreto 144/2011, de 4 de febrero), que comprende las siguientes
unidades de competencia:

UC1575_3: Gestionar y supervisar los procesos de montaje de sistemas de automatizacion
industrial.

UC1576_3: Gestionar y supervisar los procesos de mantenimiento de sistemas de
automatizacion industrial.

UC1577_3: Supervisar y realizar la puesta en marcha de sistemas de automatizacidn industrial.

9. Unidades de trabajo y su distribucion temporal
Las unidades de trabajo seran 7 y son las siguientes:

Unidad
. 42 Titulo
didactica
uT1 Identificacion de la documentacién técnico-
administrativa de las instalaciones y sistemas
uT2 Representacién de instalaciones y sistemas
automatizados
uT3 Elaboracién de la documentacién grafica con
AutoCAD.
Elaboracién de la documentaciéon gréfica de
uT4 proyectos de instalaciones automaticas con

CADeSIMU.

Elaboracién de la documentacién gréfica de
UT5 proyectos de instalaciones automdticas con
ePLAN Electric.

Confeccion de presupuestos de instalaciones vy

UT6 . o
sistemas automaticos.

Elaboracién de documentos del proyecto y

uT?7
manuales

A modo de referencia, se propone la siguiente temporizacién de las diferentes unidades
didacticas en que se divide el médulo. La distribucién temporal se expresa en tanto por ciento
con respecto al total de horas disponibles.

I.E.S. Juan D’Opazo de Daimiel



Programacion 2023/2024: CFGS DE AUTOMATIZACION Y ROBOTICA INDUSTRIAL. 11
Departamento de Electricidad y Electrénica.

uT1 *6%
uT2 *9%

uT3 *15%
uT4 *25%
uT5 *30 %
uTe6 °9%
uT7 *6%

—J _J L J G JCJ U JUJ

En esta propuesta temporal se incluye el tiempo dedicado a las resoluciones de actividades y
casos practicos propuestos, asi como el dedicado a la realizacion de examenes y pruebas que
permitan calificar al alumnado.

UNIDAD DE TRABAJO 1
IDENTIFICACION DE LA DOCUMENTACION TECNICO-ADMINISTRATIVA DE
LAS INSTALACIONES Y SISTEMAS

CONTENIDOS

1.1 Documentos basicos que componen un proyecto
1.1.1. Memoria
1.1.2. Planos
1.1.3. Pliego de Condiciones
1.1.4. Medicionesy Presupuesto

1.2 Fases del Proyecto Técnico
1.3 Tipos de proyectos
1.4 Normativa

1.5. Tramitaciones y legalizacion. Puesta en servicio de las instalaciones

OBIJETIVOS

® Conocer los diferentes documentos que componen un proyecto.
® |[dentificar la funcién de cada documento que forma parte de un proyecto.

® Conocer la temporalizacién de las diferentes fases requeridas para elaborar un proyecto,
asi como los tipos de proyectos.

® Relacionar el proyecto del sistema automdtico con el proyecto general.
® Conocer y utilizar la normativa de aplicacion.

® Conocer las gestiones necesarias para tramitar legalmente un proyecto, incluyendo el
proceso

CRITERIOS DE EVALUACION

Al finalizar esta unidad, el alumnado demostrara que:
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® (lasifica los documentos que componen un proyecto.
® |dentifica la funcidn de cada documento.

® Relaciona el proyecto del sistema automatico con el proyecto general.

® Determina los informes necesarios para la elaboraciéon de cada documento.

® Reconoce las gestiones de tramitacion legal de un proyecto.

® Simula el proceso de tramitacidon administrativa previo a la puesta en servicio.

® |[dentifica los datos requeridos por el modelo oficial de certificado de instalacion.
® Distingue la normativa de aplicacion.

UNIDAD DE TRABAJO 2
REPRESENTACION DE INSTALACIONES Y SISTEMAS AUTOMATIZADOS

CONTENIDOS

2.1 Sistemas de representacién grafica
2.1.1. Sistema de representacion axonométrico
2.1.2. Sistema de representacion de perspectiva caballera
2.1.3. Sistema de representacion de perspectiva militar
2.2 Vistas. Cortes y secciones
2.2.1. Vistas principales
2.2.2. Cortes y secciones
2.3. Tipos de linea y grosores
2.4, Textos. Tamafios de letra
2.5. Formatos de dibujo. Plegado. Cajetines y margenes
2.5.1. Formatos de dibujo. Plegado
2.5.2. Cajetines y margenes
2.6. Escalas normalizadas
2.7. Acotacidn
2.7.1. Elementos de acotacidn
2.7.2. Procedimiento de acotacidn
2.8. Normas generales de croquizado. Tipos y proceso de croquizado
2.8.1. Normas generales de croquizado
2.8.2. Tipos y proceso de croquizado

OBIJETIVOS

® Utilizar las normas de representacion graficas adecuadas y la simbologia normalizada en
las instalaciones y sistemas automatizados.

® Seleccionar las vistas y las secciones mas representativas de elementos presentes en las
instalaciones y sistemas automatizados, empleando un formato o soporte grafico
adecuado.

® Realizar el acotado, de forma clara, de las dimensiones de los equipos presentes en las
instalaciones y sistemas automatizados.

® Realizar representaciones o croquis con la suficiente calidad grafica para la comprensién
de la instalacién o del equipo considerado.
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® |dentificar elementos presentes en las instalaciones y sistemas automatizados para realizar
representaciones o croquis de ellos con proporciones adecuadas.

® Trabajar las representaciones o croquis con pulcritud y limpieza.

CRITERIOS DE EVALUACION

Al finalizar esta unidad, el alumnado demostrara que:

® |[dentifica los distintos elementos y espacios, sus caracteristicas constructivas y el uso al que
se destina.

® Selecciona las vistas y cortes que mas lo representan.

® Utiliza un soporte adecuado y la simbologia normalizada.

® Se han definido las proporciones adecuadamente y acota de forma clara.
® Tiene en cuenta las normas de representacion gréfica.

® Define los croquis con la calidad gréfica suficiente para su comprensién.

Trabaja con pulcritud y limpieza.

UNIDAD DE TRABAJO 3
ELABORACION DE LA DOCUMENTACION GRAFICA CON AutoCAD

CONTENIDOS

3.1. Primeros pasos para descargar e instalar el programa
3.2. Pantallas iniciales de AutoCAD
3.3. Instrucciones basicas de AutoCAD

3.4. Creacion de una plantilla de dibujo en AutoCAD
3.5. Gestidn de capas en un dibujo de AutoCAD
3.6. Utilizacién del espacio Presentacion en AutoCAD

OBIJETIVOS

® |dentificar el proceso de trabajo y la interfaz de usuario del programa de disefio asistido por
ordenador AutoCAD utilizado en la elaboracién de planos.

® Realizar planos con vistas diédricas normalizadas (planta, alzado y perfil), afiadiendo cortes
y secciones con AutoCAD.

® Conocer y utilizar los diferentes comandos o instrucciones basicas de AutoCAD para realizar
dibujos mediante ejemplos.

® (Crear e insertar bloques de dibujo en AutoCAD mediante ejemplos, asi como crear y
gestionar diferentes capas en un dibujo complejo.

® |mportar archivos .DXF elaborados con otros programas de dibujo y modificarlos en
AutoCAD.

Preparar planos para su impresién mediante el uso del espacio de presentacion de AutoCAD.

Realizar la acotacidn de objetos o piezas representadas en los planos de forma precisa 'y en
aplicacion de la normativa.
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CRITERIOS DE EVALUACION

Al finalizar esta unidad, el alumnado demostrara que:

® |dentifica el proceso de trabajo y la interfaz de usuario del programa de disefio asistido por
ordenador AutoCAD.

® |dentifica los croquis suministrados para la definicion de los planos del proyecto de una
instalacion.

® Distribuye los dibujos, leyendas, rotulacidn e informacién complementaria en los planos.

® Selecciona la escalay el formato apropiado de un dibujo.

® Dibuja planos de planta, alzado, cortes, secciones y detalles de proyectos de instalaciones
automaticas, de acuerdo con los croquis suministrados y la normativa especifica.

® Comprueba la correspondencia entre vistas y cortes.

® Acota de forma clara y de acuerdo con las normas.

® |ncorpora la simbologia y las leyendas correspondientes.

UNIDAD DE TRABAJO 4
ELABORACION DE LA DOCUMENTACION GRAFICA DE PROYECTOS DE
INSTALACIONES AUTOMATICAS CON CADeSIMU

CONTENIDOS

4.1. Primeros pasos para crear un proyecto

4.2, Disefio del circuito de potencia

4.3. Disefio del circuito de maniobra de un automatismo cableado

4.4, Borneros, esquemas de terminales, esquema de mangueras y referencias cruzadas
4.5. Arrancadores estaticos y variador de velocidad

4.5.1. Arrancador electrénico SIRIUS 3RW30 SIEMENS
4.5.2. Arrancador electréonico ALTISTAR SCHNEIDER ELECTRIC
4.5.3. Variador de velocidad TECO
4.6. Disefio de circuitos electroneumaticos
4.6.1. Cilindros de simple efecto
4.6.2. Cilindros de doble efecto
4.7. Disefio del esquema de cableado de un autémata

OBIJETIVOS

® |[dentificar la interfaz de usuario del programa CADeSIMU para elaborar esquemas de
instalaciones automatizadas.

® Utilizar menus de herramientas y botones del programa de disefio para elaborar planos de
potencia, de maniobra, electroneumaticos y de cableado de entradas/salidas en
autématas.

® |nsertar bornes de conexion, realizando de forma manual con otros programas la
numeracion de conductores, los esquemas de terminales, etcétera.

® Utilizar la simbologia normalizada requerida para instalaciones de tipo eléctrico vy
electroneumatico.
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® Editar las opciones del cajetin, cambiar el tipo de formato y generar planos técnicos para
sistemas automatizados en formato PDF.

CRITERIOS DE EVALUACION

Al finalizar esta unidad, el alumnado demostrara que:
® |dentifica el proceso de trabajo y la interfaz de usuario del programa CADeSIMU
® Utiliza la simbologia normalizada presente en las librerias del programa CADeSIMU

® Elaboray simula esquemas de potencia, de maniobra y electroneumaticos de instalaciones
automatizadas.

® FElabora esquemas de conexion de entradas/salidas digitales y analdgicas en instalaciones
automatizadas con autémata programable.

® Realiza y modifica los esquemas, borneros de conexidon, numeracién de conductores,
esquemas de terminales, textos e informacién complementaria en los planos.

® Selecciona el formato de dibujo apropiado para un plano de una instalacion automatizada.

® Rellena los datos necesarios en el cajetin del plano de instalaciones automaticas, de acuerdo

con la normativa especifica.

UNIDAD DE TRABAJO 5
ELABORACION DE LA DOCUMENTACION GRAFICA DE PROYECTOS DE
INSTALACIONES AUTOMATICAS CON ePLAN ELECTRIC

CONTENIDOS

5.1. Primeros pasos para crear un proyecto

5.2. Disefio del circuito de potencia

5.3. Disefio del circuito de maniobra de un automatismo cableado
5.4. Numeracion de conductores y evaluaciones basicas

5.5. Métodos de creacidn de nuevos simbolos

5.6. Disefio de un esquema electroneumatico

5.7. Disefio del esquema de cableado de un autémata

5.8. Articulos y planos de construccidn de armarios

OBIJETIVOS

® |[dentificar la interfaz de usuario del programa ePLAN Electric para elaborar esquemas de
instalaciones automatizadas.

® Utilizar menus de herramientas y botones del programa de disefio para elaborar planos de
potencia, de maniobra y de cableado de entradas y salidas en autématas.

® |nsertar bornes de conexion, realizar la numeracion de conductores de forma automatica
y generar evaluaciones basicas.

® Utilizar y crear la simbologia normalizada requerida para instalaciones de tipo eléctrico y
electroneumatico.

® Utilizar y crear macros de simbolos o de ventana propios o proporcionados por fabricantes.
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® Utilizar y crear articulos asociados a los simbolos mediante una base de datos, asi como
planos de construccidon de armarios.

CRITERIOS DE EVALUACION

Al finalizar esta unidad, el alumnado demostrara que:
® |dentifica el proceso de trabajo y la interfaz de usuario del programa ePLAN Electric
® Utiliza la simbologia normalizada presente en las librerias del programa ePLAN Electric

® (Crea nuevos simbolos en forma de macros y los inserta en las librerias del programa ePLAN
Electric

® Elabora y utiliza macros para esquemas de potencia, de maniobra y electroneumaticos de
instalaciones automatizadas.

® Elabora y utiliza macros para conexion de entradas/salidas digitales y analdgicas en
instalaciones automatizadas con autdmata programable.

® Realiza y modifica los esquemas, borneros de conexién, numeracion de conductores, indice
de paginas, textos e informacién complementaria en los planos.

® Selecciona el formato de dibujo apropiado y modifica la portada para un conjunto de planos
de una instalacion automatizada.

® Asocia a la simbologia del plano articulos de fabricantes de la base de datos del programa
ePLAN Electric

® Rellena los datos necesarios en el cajetin del plano de instalaciones automaticas, de acuerdo
con la normativa especifica.

UNIDAD DE TRABAJO 6
CONFECCION DE PRESUPUESTOS DE INSTALACIONES Y SISTEMAS
AUTOMATICOS

CONTENIDOS

6.1. Estructura de costes de un presupuesto. Analisis de costes

6.2. Costes de mantenimiento

6.3. Unidades de obra. Elementos significativos

6.4. Presupuestos. Estructura y cuadros

6.5. Aplicaciones informaticas para la elaboracién de presupuestos (hoja de calculo,

aplicaciones especificas, entre otros)

OBIJETIVOS

® |[dentificar las unidades de obra de las instalaciones o los sistemas y los elementos que las
componen.

® Realizar las mediciones de obra, determinando los recursos necesarios para cada unidad de
obra.

® Obtener los precios unitarios a partir de catalogos de fabricantes.

® Detallar el coste de cada unidad de obra.
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® Realizar las valoraciones de cada capitulo del presupuesto.
® Elaborar presupuestos mediante el uso de aplicaciones informaticas.

® Valorar el coste del mantenimiento predictivo y preventivo.

CRITERIOS DE EVALUACION

Al finalizar esta unidad, el alumnado demostrara que:

® |[dentifica las unidades de obra de las instalaciones o sistemas y los elementos que las
componen.

® Realiza las mediciones de obra.

® Determina los recursos para cada unidad de obra.

® Obtiene los precios unitarios a partir de bases de datos o catalogos de fabricantes.
® Detalla el coste de cada unidad de obra.

® Realiza las valoraciones de cada capitulo del presupuesto.

® Utiliza aplicaciones informaticas para la elaboracién de presupuestos.

® Valora el coste de mantenimiento predictivo y preventivo.

UNIDAD DE TRABAJO 7
ELABORACION DE DOCUMENTOS DEL PROYECTO Y MANUALES

CONTENIDOS

7.1. Anexos de calculos y programacién. Aplicaciones informaticas
7.2. Otros anexos de la memoria. Manuales de instrucciones
7.2.1. Manuales de instrucciones
7.3. Prevencion de riesgos laborales. Estudios y planes de emergencia
7.3.1. Estudios basicos de seguridad y salud
7.3.2. Equipos de proteccién individual (EPI)
7.3.3. Seializacidn de seguridad
7.3.4. Planes de emergencia
7.4. Planes y manuales de calidad
7.5. Plan de Gestidn medioambiental. Gestién de residuos
7.5.1. Estudios de impacto ambiental
7.5.2. Gestion de residuos. Almacenaje y etiquetado
7.6. Manuales de mantenimiento. Tipos de mantenimiento

OBJETIVOS

® Elaborar anexos de calculo y de programacion en proyectos de instalaciones y sistemas
automatizados, mediante el uso de las aplicaciones informaticas especificas disefiadas por
los fabricantes.

® Elaborar y utilizar manuales de instrucciones y de usuario de equipos técnicos (uso interno
o externo) para personal cualificado.

® |dentificar los riesgos laborales asociados a las actividades de montaje o mantenimiento de
las instalaciones y los sistemas automatizados.
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Conocer y utilizar las medidas correctoras implementadas para minimizar los riesgos
laborales (equipos de proteccidn individual y sefializaciones).

Identificar las pautas de actuacién en situaciones de emergencia.
Definir los indicadores de calidad de la instalacidn o sistema.

Establecer el procedimiento de trazabilidad de materiales y residuos, determinando el
proceso de almacenaje y tratamiento de los residuos generados.

CRITERIOS DE EVALUACION

Al finalizar esta unidad, el alumnado demostrara que:

Interpreta la documentacion técnica (planos y presupuestos, entre otros).
Define los formatos para la elaboracidon de documentos.

Elabora el anexo de cdlculos y programacién, el estudio basico de seguridad y salud y el
pliego de condiciones.

Identifica las medidas de prevencidn de riesgos en el montaje o mantenimiento de las
instalaciones y sistemas.

Identifica las pautas de actuacidn en situaciones de emergencia.

Define los indicadores de calidad de la instalacion o sistema.

Define el informe de resultados y las acciones correctoras, atendiendo a los registros.
Comprueba la calibracién de los instrumentos de verificaciéon y medida.

Establece el procedimiento de trazabilidad de materiales y residuos.

Determina el almacenaje y tratamiento de los residuos generados en los procesos.

Elabora el manual de servicio y el manual de mantenimiento.

Utiliza aplicaciones informaticas para la elaboracién de documentos.

10. Criterios y herramientas de calificacion.

Para la evaluacién del alumnado se tendrdn en cuenta los resultados obtenidos con las
herramientas siguientes:

- Pruebas objetivas

- Pruebas practicas obligatorias

- Memorias o informes de las practicas
- Proyectos

- Trabajos

- Actitud

La nota maxima que se podrd obtener serd de 10 puntos y la minima para aprobar de 5 puntos.
El reparto del total de la nota para la calificacién del alumnado en cada unidad de trabajo se
obtendra de los siguientes apartados:

1. Realizacién de pruebas objetivas.
Pruebas que abarcan los contenidos conceptuales: 30 % del total de la nota.
Sélo se considerard la no presentacién como admisible en el caso de visita médica u
otras obligaciones personales de ineludible cumplimiento (notarios, requerimientos,
etc.). En el justificante debera figurar el nombre del alumno/a. En este caso se podra
realizar la prueba el dia de la incorporacién de este a clase.
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2. Realizacién de proyectos y/o trabajos.
Pruebas que abarcan contenidos conceptuales y practicos: 30 % del total de la nota.
La fecha de entrega serd de una semana a partir del comienzo de estos, su no
presentaciéon en el tiempo acordado o su retraso en la entrega sin justificar sera
considerado con una puntuacién de cero.

3. Realizacidn de practicas y sus memorias.
Pruebas que abarcan los contenidos practicos: 30 % del total de la nota.
Las realizaciones practicas seran obligatorias. Se valorard el funcionamiento,
finalizacion, destreza, orden y la limpieza en la ejecucidn de la practica, asi como la
respuesta a las preguntas durante la misma.
La fecha de entrega de las memorias serd de una semana a partir de que se dé por
finalizada la practica. Su no presentacién en el tiempo acordado o su retraso en la
entrega sin justificar supondra una puntuacion de cero.
La memoria contendrd los siguientes apartados (variando este disefio segln las
necesidades de la practica en cuestién):

- Titulo.

- Planteamiento.

- Materiales y medios utilizados.
- Proceso seguido.

- Medidas.

- Graficas.

- Esquemas.

- Célculos.

- Explicacidn funcional.

- Conclusiones.

4. Actitud.
Supone el 10 % del total de la nota.
Para su valoracién se tendra en cuenta que:

e Trae el material necesario para el desarrollo diario de la clase.

e Esconstante en sus tareas.

e Asiste con puntualidad y regularidad a clase.

e Esrespetuoso con las ideas y aportaciones de otros.

e Essolidario con las decisiones del grupo.

e Animay estimula a la participacion en las actividades propuestas.

e Escritico ante la informacién que recibe.

e Tiene iniciativa ante problemas que se le plantean.

e Cuidalosrecursos que utiliza (instalaciones, equipos, bibliografia, etc.), evitando
costes innecesarios y perjuicios medioambientales.

e Autoevalua las actividades realizadas con sentido critico.

En los apartados anteriores 2 y 3 anteriores, sélo se permitird la no realizacién de la practica,
retraso en la entrega de trabajos, memorias o informes, en el caso de visita médica u otras
obligaciones personales de ineludible cumplimiento (notarios, requerimientos, etc.). En el
justificante deberd figurar el nombre del alumno/a. Cada caso se tratara personalmente tras su
reincorporacion a clase.
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Los apartados 1, 2 y 3 anteriores constituyen el 90% del total de la nota del estudiante, en el
caso de que en una unidad de trabajo no se realicen los tres procedimientos, los porcentajes se
repartiran entre los que si se realicen.

La calificacion final del mdédulo se obtendra por ponderacion de las diferentes unidades en
funcién de las horas dedicadas en cada una de ellas, segun lo indicado en el punto ocho de
distribucidon temporal de las unidades de trabajo.

11. Criterios generales de recuperacion.

El objetivo del proceso de recuperacion debera ser el facilitar al alumnado la consecucidon de los
resultados de aprendizaje a través de los contenidos minimos del médulo.

Previo a la prueba de recuperacion, se le podrd haber exigido al alumnado la realizacidon de
ciertas tareas, trabajos y/o practicas, que seran un complemento a la recuperacién y que
tendran el peso que se establezca en la programacion.

La maxima nota de calificacién en una prueba de recuperacién basada en contenidos basicos
sera de 5 puntos. La nota final del mddulo, si se supera la prueba de recuperacién, se obtendra
por la media aritmética, entre el 5 de la recuperacion y la nota media de las partes superadas
durante el curso. En caso de no superarse la prueba de recuperacion prevalecera la nota
anterior.

El alumnado con pérdida del derecho de la evaluacidn continua, si ha faltado mas del 20% del
total de horas del mdédulo, sélo podran acudir a pruebas de recuperacion final, debiendo superar
todas sus partes para superar el médulo.

Las actividades de recuperacion seran:

1. Sino supera las pruebas objetivas puede recuperarlas en las recuperaciones continuas
trimestrales que se realizaran antes de la evaluacién correspondiente y cuyas pruebas
seran de caracteristicas similares a las realizadas durante el curso y con criterios de
calificacién similares.

2. Sinosupera esa parte pendiente debe de examinarse en las pruebas ordinarias de junio.
En estas pruebas debera recuperar toda la materia pendiente del curso donde no haya
superado una o varias unidades (sélo tendran que repetir las partes no superadas
durante el curso).

3. Sitiene una o mas practicas no superadas y después de repetirlas a lo largo del trimestre
sigue sin superarlas, se establecerd un examen para recuperacidén de practicas en las
pruebas ordinarias de junio.

4. Siha perdido la evaluacién continua se desarrollard una prueba de caracter tedrico y el
montaje de una practica. Serd una practica que englobe los conocimientos adquiridos
durante todo el curso. La duracidn global de la prueba no podra exceder las tres horas.

12. Atencion a la diversidad.

Teniendo en cuenta que la tipologia del alumnado en este mdédulo puede ser muy heterogénea,
la atencion a la diversidad se centrara en igualar los ritmos de aprendizaje de los distintos
grupos.

Para ello se realizard, en la medida de lo posible, una atencion individualizada afrontando las
dificultades concretas de cada estudiante y reforzando su autoestima y motivacién por los
contenidos y procedimientos del mddulo. Para ello se emplearan:

e Explicaciones elementales e individualizadas.
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e Ejercicios parciales sobre los contenidos y procedimientos que se estén tratando.
e Supresion de actividades, que se consideren de ampliacion y avanzadas de los
contenidos basicos, sustituidas por actividades de refuerzo.
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1. Marco Legislativo.

El presente mddulo, Informatica Industrial, se encuadra en el primer curso del ciclo formativo
de Grado Superior del titulo Técnico Superior en Automatizacion y Robdtica Industrial, de la
familia profesional de Electricidad y Electronica. Se corresponde con el nivel CINE-5b
(Clasificacion Internacional Normalizada de la Educacién).

Sus ensefianzas minimas las establece el Real Decreto 1581/2011, de 4 de noviembre, publicado
en el BOE num. 301, de 1 de febrero de 2013.

El ciclo formativo tiene una duracién de 2000 horas. La duracidon del mddulo dependera de lo
recogido en cada curriculo desarrollado por la respectiva comunidad auténoma.

2. Objetivos generales del titulo.

Los objetivos definen las capacidades que los estudiantes deben desarrollar a lo largo del
proceso educativo. El objetivo general es la insercion del alumnado en el mundo laboral.

Los objetivos generales en la Formacidon Profesional, los podemos encontrar en la Ley Orgdnica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacion (LOE), publicada en el BOE n2 106, de 4 de mayo de 2006,
en cuyo articulo 40 habla de los objetivos de la formacién profesional: “La formacién profesional
en el sistema educativo contribuird a que los estudiantes adquieran las capacidades que les
permitan”:

g) Desarrollar la competencia general correspondiente a la cualificaciéon o
cualificaciones objeto de los estudios realizados.

h) Comprender la organizacion vy las caracteristicas del sector productivo
correspondiente, asi como los mecanismos de insercion profesional; conocer la
legislacién laboral y los derechos y obligaciones que se derivan de las relaciones
laborales.

i) Aprender por si mismos y trabajar en equipo, asi como formarse en la prevencion
de conflictos y en la resolucién pacifica de los mismos en todos los dmbitos de la
vida personal, familiar y social. Fomentar la igualdad efectiva de oportunidades
entre hombres y mujeres para acceder a una formaciéon que permita todo tipo de
opciones profesionales y el ejercicio de estas.

j) Trabajar en condiciones de seguridad y salud, asi como prevenir los posibles riesgos
derivados del trabajo.

k) Desarrollar una identidad profesional motivadora de futuros aprendizajes vy
adaptaciones a la evolucion de los procesos productivos y al cambio social.

) Afianzar el espiritu emprendedor para el desempefio de actividades e iniciativas
empresariales.”

3. Perfil profesional del titulo

El perfil profesional del titulo Técnico Superior en Automatizacion y Robodtica Industrial, tal y
como recoge el Real Decreto 1581/2011, de 4 de noviembre, en su art. 3, “queda determinado
por su competencia general, sus competencias profesionales, personales y sociales, y por la
relacidn de cualificaciones del Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales incluidas en el
titulo”.

4. Competencia general

La competencia general de este titulo, tal y como recoge el Real Decreto 1581/2011, de 4 de
noviembre, en su art. 4, “consiste en desarrollar y gestionar proyectos de montaje y
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mantenimiento de instalaciones automaticas de medida, regulacién y control de procesos en
sistemas industriales, asi como supervisar o ejecutar el montaje, mantenimiento y la puesta
en marcha de dichos sistemas, respetando criterios de calidad, seguridad y respeto al medio
ambiente y al disefio para todos”.

4.1. Competencias profesionales, personales y sociales.

Las competencias profesionales, personales y sociales de este titulo, tal y como recoge el Real
Decreto 1581/2011, de 4 de noviembre, en su art. 5 son las que se relacionan a continuacion:

v) Definir los datos necesarios para el desarrollo de proyectos y memorias técnicas de
sistemas automaticos.

w) Configurar instalaciones y sistemas automaticos, de acuerdo con las especificaciones y
las prescripciones reglamentarias.

x) Seleccionar los equipos y los elementos de cableado e interconexidon necesarios en la
instalacion automadtica, de acuerdo con las especificaciones y las prescripciones
reglamentarias.

y) Elaborar los programas de control, de acuerdo con las especificaciones y las
caracteristicas funcionales de la instalacién.

z) Configurar los equipos, desarrollando programas de gestién y control de redes de
comunicaciéon mediante buses estandar de sistemas de automatizacién industrial.

aa) Elaborar planos y esquemas de instalaciones y sistemas automaticos, de acuerdo con las
caracteristicas de los equipos, las caracteristicas funcionales de la instalacion y
utilizando herramientas informaticas de disefio asistido.

bb) Elaborar presupuestos de instalaciones automaticas, optimizando los aspectos
econdémicos en funcién de los requisitos técnicos del montaje y mantenimiento de
equipos.

cc) Definir el protocolo de montaje, las pruebas y las pautas para la puesta en marcha de
instalaciones automaticas, a partir de las especificaciones.

dd) Gestionar el suministro y almacenamiento de materiales y equipos, definiendo la
logistica y controlando las existencias.

ee) Replantear la instalacion de acuerdo con la documentacidn técnica, resolviendo los
problemas de su competencia e informando de otras contingencias para asegurar la
viabilidad del montaje.

ff) Supervisar y/o montar los equipos y elementos asociados a las instalaciones eléctricas y
electrdnicas, de control e infraestructuras de comunicaciones en sistemas automaticos.

gg) Supervisar y/o mantener instalaciones y equipos, realizando las operaciones de
comprobacién, localizacién de averias, ajuste y sustitucién de sus elementos, y
restituyendo su funcionamiento.

hh) Supervisar y realizar la puesta en servicio de sistemas de automatizacién industrial,
verificando el cumplimiento de las condiciones de funcionamiento establecidas.

ii) Elaborar documentacién técnica y administrativa de acuerdo con la legislacién vigente
y con los requerimientos del cliente.

i) Adaptarse a las nuevas situaciones laborales, manteniendo actualizados los
conocimientos cientificos, técnicos y tecnolégicos relativos a su entorno profesional,
gestionando su formacion y los recursos existentes en el aprendizaje a lo largo de la vida
y utilizando las tecnologias de la informacion y la comunicacién.

ji) Resolver situaciones, problemas o contingencias con iniciativa y autonomia en el ambito
de su competencia, con creatividad, innovacién y espiritu de mejora en el trabajo
personal y en el de los miembros del equipo.

kk) Organizar y coordinar equipos de trabajo con responsabilidad, supervisando el
desarrollo de este, manteniendo relaciones fluidas y asumiendo el liderazgo, asi como
aportando soluciones a los conflictos grupales que se presenten.
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Il) Comunicarse con sus iguales, superiores, clientes y personas bajo su responsabilidad,
utilizando vias eficaces de comunicacion, transmitiendo la informacidén o conocimientos
adecuados y respetando la autonomia y competencia de las personas que intervienen
en el ambito de su trabajo.

mm) Generar entornos seguros en el desarrollo de su trabajo y el de su equipo,
supervisando y aplicando los procedimientos de prevencién de riesgos laborales y
ambientales, de acuerdo con lo establecido por la normativa y los objetivos de la
empresa.

nn) Supervisar y aplicar procedimientos de gestién de calidad, de accesibilidad universal y
de «disefio para todos», en las actividades profesionales incluidas en los procesos de
produccidn o prestacion de servicios.

00) Realizar la gestion basica para la creacion y funcionamiento de una pequefia empresay
tener iniciativa en su actividad profesional con sentido de la responsabilidad social.

pp) Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de su actividad
profesional, de acuerdo con lo establecido en la legislacidon vigente, participando
activamente en la vida econdmica, social y cultural.

5. Objetivos Generales del Ciclo.

Tal y como recoge el Real Decreto 1581/2011, de 4 de noviembre, en su art. 9, los objetivos
generales de este ciclo formativo son los siguientes:

aa) Interpretar la documentacidn técnica, analizando las caracteristicas de diferentes tipos
de proyectos para precisar los datos necesarios para su desarrollo.

bb) Identificar las caracteristicas de los sistemas automaticos de regulacién y control,
partiendo de las especificaciones y prescripciones legales, para configurar instalaciones
y sistemas automaticos.

cc) Determinar elementos de sistemas automaticos, partiendo de los calculos y utilizando
informacién técnica comercial para seleccionar los mas adecuados, segun las
especificaciones y prescripciones reglamentarias.

dd) Aplicar lenguajes de programacion normalizados, utilizando programas informaticos,
para elaborar los programas de control.

ee) Desarrollar programas de gestion y control de redes de comunicaciéon, utilizando
lenguajes de programacion normalizados, para configurar los equipos.

ff)  Aplicar simbologia normalizada y técnicas de trazado, utilizando herramientas graficas
de disefio asistido por ordenador, para elaborar planos y esquemas de instalaciones y
sistemas automaticos.

gg) Valorar los costes de los dispositivos y materiales que forman una instalacion
automatica, utilizando informacion técnica comercial y tarifas de fabricantes, para
elaborar el presupuesto.

hh) Elaborar hojas de ruta, utilizando herramientas ofimaticas y especificas de los
dispositivos del sistema automatico, para definir el protocolo de montaje, las pruebas y
las pautas para la puesta en marcha.

ii) Definir la logistica, utilizando herramientas informaticas de gestién de almacén, para
gestionar el suministro y almacenamiento de materiales y equipos.

jj) Identificar los recursos humanos y materiales, teniendo en cuenta la documentacion
técnica, para replantear la instalacion.

kk) Resolver problemas potenciales en el montaje, utilizando criterios econémicos, de
seguridad y de funcionalidad, para replantear la instalacion.

Il) Ejecutar el montaje de instalaciones automaticas de control e infraestructuras de
comunicacion, identificando parametros, aplicando técnicas de montaje, interpretando
planos y esquemas, y realizando las pruebas necesarias, para supervisar equipos y
elementos asociados.

I.E.S. Juan D’Opazo de Daimiel



Programacién 2023/2024: CFGS DE AUTOMATIZACION Y ROBOTICA INDUSTRIAL. 26
Departamento de Electricidad y Electrénica.

mm)Diagnosticar averias y disfunciones, utilizando herramientas de diagndstico y

nn)

00)

pp)

aq)

rr)

ss)

tt)

uu)

vv)

comprobacion adecuadas, para supervisar y/o mantener instalaciones y equipos
asociados.

Aplicar técnicas de mantenimiento en instalaciones y sistemas automaticos, utilizando
instrumentos y herramientas apropiadas, para supervisar y/o mantener instalaciones y
equipos asociados.

Ejecutar las operaciones de puesta en marcha, respetando las condiciones de
funcionamiento establecidas, para supervisar y realizar la puesta en servicio de
sistemas de automatizacion industrial.

Comprobar el funcionamiento de los programas de control, utilizando dispositivos
programables industriales, para verificar el cumplimiento de las condiciones funcionales
establecidas.

Desarrollar manuales de informacion para los destinatarios, utilizando las herramientas
ofimaticas y de disefio asistido por ordenador para elaborar la documentacion técnica y
administrativa.

Analizar y utilizar los recursos y oportunidades de aprendizaje relacionados con la
evolucién cientifica, tecnolédgica y organizativa del sector y las tecnologias de la
informacién y la comunicacidn, para mantener el espiritu de actualizacién y adaptarse a
nuevas situaciones laborales y personales.

Desarrollar la creatividad y el espiritu de innovacién para responder a los retos que se
presentan en los procesos y en la organizacién de trabajo y de la vida personal.

Tomar decisiones de forma fundamentada, analizando las variables implicadas,
integrando saberes de distinto dmbito y aceptando los riesgos y la posibilidad de
equivocacion en las mismas, para afrontar y resolver distintas situaciones, problemas o
contingencias.

Desarrollar técnicas de liderazgo, motivacion, supervisién y comunicacién en contextos
de trabajo en grupo, para facilitar la organizacién y coordinacidn de equipos de trabajo.
Aplicar estrategias y técnicas de comunicacién, adaptdndose a los contenidos que se van
a transmitir, a la finalidad y a las caracteristicas de los receptores, para asegurar la
eficacia en los procesos de comunicacion.

Evaluar situaciones de prevencién de riesgos laborales y de proteccion ambiental,
proponiendo y aplicando medidas de prevencién, personales y colectivas, de acuerdo
con la normativa aplicable en los procesos del trabajo, para garantizar entornos seguros.

ww) ldentificar y proponer las acciones profesionales necesarias para dar respuesta a la

XX)

yy)

2z)

accesibilidad universal y al «disefio para todos».

Identificar y aplicar parametros de calidad en los trabajos y actividades realizados en el
proceso de aprendizaje, para valorar la cultura de la evaluacién y de la calidad y ser
capaces de supervisar y mejorar procedimientos de gestion de calidad.

Utilizar procedimientos relacionados con la cultura emprendedora, empresarial y de
iniciativa profesional, para realizar la gestion bdsica de una pequefia empresa o
emprender un trabajo.

Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad, teniendo en
cuenta el marco legal que regula las condiciones sociales y laborales, para participar
como ciudadano democrético.

5.1. Objetivos generales y competencias del titulo que se alcanzan con el

modulo.

La formacién del modulo contribuye a alcanzar los objetivos generales a), b), c), d), e), f), k), m),
n), o), p) y q) del ciclo formativo, y las competencias e), I), fi) y o) del titulo.
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6. Resultados de Aprendizaje vy criterios de evaluacion generales

del mdédulo.

Segun el Real Decreto 1581/2011, de 4 de noviembre, donde se establecen las ensefianzas
minimas del titulo de Técnico Superior en Automatizacién y robética industrial, los resultados
de aprendizaje y criterios de evaluacion generales del médulo Informatica industrial son los
siguientes:

1. Monta los elementos de un sistema informatico industrial reconociendo sus componentes
y configurando el sistema.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha realizado el estudio de la instalacidn correspondiente a un sistema
informatico integrado en un entorno industrial.

b) Se han reconocido los componentes que configuran un equipo informatico.

c) Se han identificado las caracteristicas y funciones que desempefian los
componentes.

d) Se han conectado los componentes de un sistema informatico.

e) Se han identificado las perturbaciones que pueden afectar a un sistema
informatico en el ambito industrial.

f) Sehanindicado las precauciones y los requisitos para asegurar un funcionamiento
fiable del sistema.

g) Se ha relacionado la representacidon grafica de los componentes con la
documentacion.

h) Se han configurado los distintos elementos.

i) Se han respetado las normas de seguridad.

2. Instala el software del sistema informatico, configurando y optimizando los pardametros de
funcionamiento.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha relacionado el software de sistemas operativos y controladores con su
aplicacion.

b) Se han interpretado las funciones que desempefia un sistema operativo y
controladores.

c) Se ha optimizado la instalacidn del sistema operativo y de los controladores.

d) Se han empleado utilidades informaticas para mejorar el funcionamiento del
sistema.

e) Se ha configurado el software instalado.

f) Se ha configurado el sistema para dar respuesta a las diferentes situaciones de
emergencia.

3. Instala redes locales de ordenadores, configurando los pardmetros y realizando las
pruebas para la puesta en servicio del sistema, optimizando las caracteristicas funcionales
y de fiabilidad.

Criterios de evaluacion:
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a)

e)

f)

g)

Se han indicado las caracteristicas de la instalacién eléctrica y las condiciones
ambientales requeridas, especificando las condiciones estdndar que debe reunir
una sala donde se ubica un sistema informatico.

Se han enumerado las distintas partes que configuran una instalacién informatica,
indicando la funcidn, relacion y caracteristicas de cada una de ellas.

Se han identificado las distintas configuraciones topoldgicas propias de las redes
locales de ordenadores, indicando las caracteristicas diferenciales y de aplicacion
de cada una de ellas.

Se han identificado los tipos de soporte de transmisién utilizados en las redes
locales de comunicacion, indicando las caracteristicas y los pardmetros mads
representativos de los mismos.

Se ha identificado la funcién de cada uno de los hilos del cable utilizado en una red
de drea local, realizando latiguillos para la interconexién de los diferentes
componentes de la red.

Se ha preparado la instalacion de suministro de energia eléctrica y, en su caso, el
sistema de alimentacidén ininterrumpida, comprobando la seguridad eléctrica y
ambiental requerida.

Se ha realizado el conexionado fisico de las tarjetas.

4. Programa equipos y sistemas industriales, utilizando lenguajes de alto nivel y aplicando las
técnicas de la programacion estructurada.

Criterios de evaluacion:

a)

j)
k)

1)

m)

Se han reconocido las diferentes estructuras basicas de control utilizadas en la
programacion estructurada.

Se han identificado los distintos sistemas de representacién grafica para los
programas informaticos, indicando la simbologia normalizada utilizada.

Se han comparado las caracteristicas diferenciales de un lenguaje de bajo nivel con
otro de alto nivel.

Se han realizado diagramas de flujo de aplicaciones, utilizando la simbologia
normalizada.

que resuelven aplicaciones, utilizando las estructuras basicas de control y
modularizando al mdximo posible la solucién.

Se han codificado programas de aplicacidn industrial en el lenguaje de alto nivel
adecuado, utilizando las estructuras basicas para una programacion estructurada.
Se han utilizado técnicas de depuraciéon para la verificacion del correcto
funcionamiento del programa.

Se han creado librerias propias para la utilizacién de otras aplicaciones.

Se han generado los ficheros ejecutables/instalables debidamente, para su
ejecucion en un sistema informatico.

5. Configura paginas web, para su utilizacion en control industrial, utilizando el lenguaje de
programacion orientado.

Criterios de evaluacion:

a)

Se han relacionado los diferentes pasos que se deben realizar, de forma general,
desde la generacidon de una aplicacion web hasta la publicacién en un equipo
servidor.
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b)

c)
d)

e)

Se ha identificado la estructura bdsica que debe tener la codificacion de un
programa para paginas web.

Se ha interpretado el cddigo de un programa bdasico aplicado a pdaginas web.

Se han disefiado pequefias aplicaciones de pdginas web mediante programas
informaticos adecuados, utilizando sus principales herramientas.

Se han utilizado programas clientes FTP para la transferencia de archivos creados
en la generacién de una pagina web, para su publicacién y funcionamiento en un
servidor.

6. Diagnostica averias en sistemas y programas informaticos, identificando la naturaleza de la
averia y aplicando los procedimientos y las técnicas mas adecuados para cada caso.

Criterios de evaluacion:

a)

b)

d)
e)

f)

Se han clasificado las tipologias y caracteristicas de las averias de naturaleza fisica
que se presentan en los sistemas informaticos.

Se han utilizado los medios técnicos especificos necesarios para la localizacidn de
averias de naturaleza fisica en un sistema informatico.

Se han realizado hipdtesis de la causa posible que puede producir la averia,
relacionandola con los sintomas (fisicos y/o légicos) que presenta el sistema.

Se han identificado los sintomas de la averia, caracterizdandola por los efectos que
produce.

Se ha localizado el elemento (fisico o logico) responsable de la averia y se ha
realizado la sustitucién o modificacién del elemento, configuracién y/o programa.
Se han realizado las comprobaciones, modificaciones y ajustes de los parametros
del sistema, segun las especificaciones de la documentacién técnica.

7. Contenidos basicos

Montaje y configuracién de un sistema informatico:
— Arquitectura fisica de un sistema informatico.
— Componentes que integran un sistema informatico.
— Estructura, topologia, configuraciones y caracteristicas.
— Unidad central de proceso o procesador.
— Periféricos basicos.
— Puertos de comunicaciones, serie y paralelo.
— Perturbaciones que pueden afectar a un sistema informatico en el dmbito industrial.

Instalacion

y configuracion del software del sistema informatico:

— Estudio y caracteristicas de los sistemas operativos actuales: monousuario vy

multiusuario.

— Instalacidén y configuracidn de sistemas operativos.

— Configuracion del equipo informatico.

— Operaciones especificas con dispositivos de almacenamiento masivo.
— Componentes que integran un sistema operativo.

— Operaciones con directorios, archivos y discos.

— Programas de utilidades para ordenadores.

-5

Instalacion

ituaciones de emergencia que puedan presentarse en un equipo o sistema
informatico.
y configuracion de redes locales de ordenadores.

— Instalacion de salas informaticas. Condiciones eléctricas y medioambientales.
— Equipos que intervienen en una red de area local de ordenadores.
— Caracteristicas de las topologias de redes.
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— Tipos de soporte de transmisién.

— El estandar Ethernet.

— Montaje, conexidén y configuracion de los equipos de la red local de ordenadores.
Programacion de equipos y sistemas industriales:

— Programacién estructurada.

— Representacion grafica de los algoritmos.

— Pseudocaddigo.

— Lenguajes de programacion.

— Lenguajes de alto nivel.

— Entidades que manejan los lenguajes de alto nivel.

—Juego de instrucciones del lenguaje.

— Librerias y funciones basicas del entorno de desarrollo.

— Declaracién y desarrollo de funciones de usuario.
Configuracion de paginas web industriales:

— Comandos basicos del lenguaje especifico para paginas web.

— Utilizacién de las herramientas que ofrece un software de disefio de paginas web.

— Estructura de los archivos que componen una pagina web.

— Programas clientes FTP para publicar la pagina en un servidor web.
Diagndstico de averias en sistemas y programas informaticos:

— Técnicas de verificacion.

— Herramientas tipo hardware o software.

— Diagndstico y localizacidn de averias.

— Técnicas de actuacion.

— Registros de averias.

8. Cualificaciones y unidades de competencia del Catalogo

Nacional de Cualificaciones Profesionales incluidas en el titulo.
Cualificaciones profesionales completas:

a) Desarrollo de proyectos de sistemas de automatizacion industrial ELE 484_3 (Real Decreto
144/2011, de 4 de febrero), que comprende las siguientes unidades de competencia:

UC1568_3: Desarrollar proyectos de sistemas de control para procesos secuenciales en sistemas
de automatizacion industrial.

UC1569_3: Desarrollar proyectos de sistemas de medida y regulacion en sistemas de
automatizacion industrial.

UC1570_3: Desarrollar proyectos de redes de comunicacién en sistemas de automatizacion
industrial.

b) Gestidon y supervision del montaje y mantenimiento de sistemas de automatizacion
industrial ELE 486_3 (Real Decreto 144/2011, de 4 de febrero), que comprende las siguientes
unidades de competencia:

UC1575_3: Gestionar y supervisar los procesos de montaje de sistemas de automatizacion
industrial.

UC1576_3: Gestionar y supervisar los procesos de mantenimiento de sistemas de
automatizacion industrial.

UC1577_3: Supervisar y realizar la puesta en marcha de sistemas de automatizacion industrial.

9. Unidades de trabajo y su distribucion temporal
Las unidades de trabajo seran 5y son las siguientes:
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Unidad
didactica

Titulo

UT1

Montaje y configuracion de un sistema
informatico.

uT2

Instalacidon y configuracidon de redes locales de
ordenadores.

uT3

Servidor web para PLC LOGO!

uT4

Servidor web para PLC S7-1200.

UT5

Paginas web de usuario para PLC S7-1200.

A modo de referencia, se propone una temporizacién de las diferentes unidades didacticas en
que se divide el mddulo. La distribucion temporal se expresa en tanto por ciento con respecto

al total de horas disponibles.

uTl * 10%
uT2 *20%
uT3 * 25%
uT4 *30%
uT5 *15%

—

En esta propuesta temporal se incluye el tiempo dedicado a las resoluciones de actividades y
casos practicos propuestos, asi como el dedicado a la realizacion de examenes y pruebas que
permitan calificar al alumnado.

UNIDAD DE TRABAJO 1

MONTAJE Y CONFIGURACION DE UN SISTEMA INFORMATICO

CONTENIDOS

1.1 Definicién de ordenador.

1.2 Placa base.
1.3 Microprocesador.
1.4 Memoria RAM.

1.5 Discos duros internos y externos.
1.6 Tarjeta de red interna y externa.

1.7 Tarjeta grafica.
1.8 Tarjeta de sonido.

1.9 Fuente de alimentacion.

1.10 Memorias USBy SD.

1.11 Montaje de un PC de sobremesa.
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1.12 Sistema operativo.

OBIJETIVOS

Conocer la instalacién correspondiente a un sistema informatico integrado en un entorno
industrial.

Reconocer los componentes que configuran un equipo informatico.
Identificar las caracteristicas y funciones que desempefiian los componentes.
Conectar los componentes de un sistema informatico.

Identificar las perturbaciones que pueden afectar a un sistema informatico en el ambito
industrial.

Indicar las precauciones y los requisitos para asegurar un funcionamiento fiable del
sistema.

Instalacion y configuracion del SO.

Respetar las normas de seguridad.

CRITERIOS DE EVALUACION

Al finalizar esta unidad, el alumnado demostrara que:

Se ha realizado el estudio de la instalacién correspondiente a un sistema informatico
integrado en un entorno industrial.

Se han reconocido los componentes que configuran un equipo informatico.
Se han identificado las caracteristicas y funciones que desempefian los componentes.
Se han conectado los componentes de un sistema informatico.

Se han identificado las perturbaciones que pueden afectar a un sistema informatico en el
ambito industrial.

Se han indicado las precauciones y los requisitos para asegurar un funcionamiento fiable del
sistema.

Se ha instalado y configurado un SO.

Se han respetado las normas de seguridad.

UNIDAD DE TRABAJO 2
INSTALACION Y CONFIGURACION DE REDES LOCALES DE ORDENADORES

CONTENIDOS

2.1
2.2
2.3
2.4
2.5
2.6
2.7

Tipos de redes de drea LAN/MAN/WAN.

Medios fisicos para la transmision.

Dispositivos de interconexién.

Protocolos de red.

Métodos de control de acceso al medio.

Direcciones IP y mascara de subred.

Instrucciones MS-DOS para el control de redes desde un PC.
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OBIJETIVOS

® Enumerar las distintas partes que configuran una instalacién informatica, indicando la
funcidn, relacién y caracteristicas de cada una de ellas.

® |dentificar las distintas configuraciones topoldgicas propias de las redes locales de
ordenadores, indicando las caracteristicas diferenciales y de aplicacién de cada una de
ellas.

® |dentificar los tipos de soporte de transmisidn utilizados en las redes locales de
comunicacion, indicando las caracteristicas y los parametros mas representativos de los
mismos.

® |dentificar la funcion de cada uno de los hilos del cable utilizado en una red de area local,
realizando latiguillos para la interconexion de los diferentes componentes de la red.

® Reconocer las diferentes estructuras bdsicas de control utilizadas en la programacion
estructurada.

CRITERIOS DE EVALUACION

Al finalizar esta unidad, el alumnado demostrara que:

® Se hanindicado las caracteristicas de la instalacidn eléctrica y las condiciones ambientales
requeridas, especificando las condiciones estandar que debe reunir una sala donde se
ubica un sistema informatico.

® Se han enumerado las distintas partes que configuran una instalacion informatica,
indicando la funcidn, relacion y caracteristicas de cada una de ellas.

® Se han identificado las distintas configuraciones topoldgicas propias de las redes locales
de ordenadores, indicando las caracteristicas diferenciales y de aplicacidon de cada una de
ellas.

® Se han identificado los tipos de soporte de transmision utilizados en las redes locales de
comunicacion, indicando las caracteristicas y los pardmetros mas representativos de los
mismos.

® Se ha identificado la funcién de cada uno de los hilos del cable utilizado en una red de
area local, realizando latiguillos para la interconexién de los diferentes componentes de
la red.

® Se han reconocido las diferentes estructuras basicas de control utilizadas en la
programacion estructurada.

UNIDAD DE TRABAJO 3
SERVIDOR WEB Y APLICACION ANDROID PARA PLC LOGO!

CONTENIDOS

3.1 Uso de los textos de aviso.
3.2 Niveles fijos, conectores abiertos y teclas de funcidn.
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3.3 Forzado de variables (entradas en red) y tabla de datos.
3.4 Activacién del servidor web de LOGO!

3.5 Registros de datos.

3.6 LOGO! App.

OBJETIVOS

® (Crear textos de aviso para LOGO! con las herramientas de software adecuadas.

® Entender los niveles, conectores y teclas de funcién en LOGO!

® Realizar el forzado de variables de entrada a través de la red asi como tablas de datos.
® (Crear entradas analdgicas desde la red para forzar salidas.

® Activar el servidor web para LOGO!

® Realizar registros de datos.

® Controlar el autémata desde un dispositivo mdvil Android.

CRITERIOS DE EVALUACION

Al finalizar esta unidad, el alumnado demostrara que:

® (rea textos de aviso para LOGO! con las herramientas de software adecuadas.

® Entiende los niveles, conectores y teclas de funciéon en LOGO!

® Realiza el forzado de variables de entrada a través de la red asi como tablas de datos.
® (Crea entradas analdgicas desde la red para forzar salidas.

® Activa el servidor web para LOGO!

® Realiza registros de datos.

® Configuray controla el autdmata desde un dispositivo mévil Android.

UNIDAD DE TRABAJO 4
SERVIDOR WEB Y APLICACION ANDROID PARA PLC S7-1200

CONTENIDOS

4.1. Descripcion del autdmata programable S7-1200 y de su software de control.
4.2. Comunicacién inaldmbrica en red LAN para un autémata programable S7-1200.
4.3. Activacioén del servidor web del S7-1200.

4.4, Creacién y utilizacidn de un registro de datos en el $7-1200.

4.5. Simatic S7 app.

OBIJETIVOS

Identificar las distintas versiones del autdmata y sus caracteristicas principales.
Manejar correctamente el software TIA PORTAL.

Realizar la comunicacion inaldmbrica en red LAN del autémata.

Activar el servidor web del autémata.
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® Creary utilizar correctamente un registro de datos del autémata.

® Controlar el autdmata desde un dispositivo movil Android.

CRITERIOS DE EVALUACION

Al finalizar esta unidad, el alumnado demostrara que:

® |dentifica las distintas versiones del autdmata y sus caracteristicas principales.
® Maneja correctamente el software TIA PORTAL.

® Realiza la comunicacién inaldmbrica en red LAN del autémata.

® Activa el servidor web del autémata.

® (Creay utiliza correctamente un registro de datos del autémata.

® Configuray controla el autdmata desde un dispositivo mévil Android.

UNIDAD DE TRABAJO 5
PAGINA WEB DE USUARIO PARA PLC $7-1200

CONTENIDOS

5.1. Configuracion y creaciéon de paginas web industriales.
5.2. Paginas web de usuario para autémata S7-1200.

OBIJETIVOS

® Relacionar los diferentes pasos que se deben realizar, de forma general, desde la
generacion de una aplicacion web hasta la publicacion en un equipo servidor.

® |dentificar la estructura basica que debe tener la codificacion de un programa para paginas
web.

® nterpretar el cddigo de un programa bdasico aplicado a paginas web.

® Disefiar pequefas aplicaciones de paginas web mediante programas informaticos
adecuados, utilizando sus principales herramientas.

® Utilizar programas clientes FTP para la transferencia de archivos creados en la generacién
de una pagina web, para su publicacién y funcionamiento en un servidor.

CRITERIOS DE EVALUACION

Al finalizar esta unidad, el alumnado demostrara que:

® Se han relacionado los diferentes pasos que se deben realizar, de forma general, desde la
generacion de una aplicacidon web hasta la publicacion en un equipo servidor.

® Se ha identificado la estructura basica que debe tener la codificacidon de un programa para
paginas web.

® Se hainterpretado el cddigo de un programa basico aplicado a paginas web.
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® Se han disefiado pequefias aplicaciones de paginas web mediante programas informaticos
adecuados, utilizando sus principales herramientas.

® Se han utilizado programas clientes FTP para la transferencia de archivos creados en la
generacion de una pdgina web, para su publicacidn y funcionamiento en un servidor.

10. Criterios y herramientas de calificacion.

Para la evaluacién del alumnado se tendrdn en cuenta los resultados obtenidos con las
herramientas siguientes:

- Pruebas objetivas

- Pruebas practicas obligatorias

- Memorias o informes de las practicas
- Proyectos

- Trabajos

- Actitud

La nota maxima que se podrd obtener serd de 10 puntos y la minima para aprobar de 5 puntos.
El reparto del total de la nota para la calificacién del alumnado en cada unidad de trabajo se
obtendra de los siguientes apartados:

5. Realizacidn de pruebas objetivas.
Pruebas que abarcan los contenidos conceptuales: 30 % del total de la nota.
Sélo se considerard la no presentacién como admisible en el caso de visita médica u
otras obligaciones personales de ineludible cumplimiento (notarios, requerimientos,
etc.). En el justificante debera figurar el nombre del alumno/a. En este caso se podra
realizar la prueba el dia de la incorporacién de este a clase.

6. Realizacion de proyectos y/o trabajos.
Pruebas que abarcan contenidos conceptuales y practicos: 30 % del total de la nota.
La fecha de entrega serd de una semana a partir del comienzo de estos, su no
presentaciéon en el tiempo acordado o su retraso en la entrega sin justificar serd
considerado con una puntuacién de cero.

7. Realizacidn de practicas y sus memorias.
Pruebas que abarcan los contenidos practicos: 30 % del total de la nota.
Las realizaciones prdacticas serdn obligatorias. Se valorard el funcionamiento,
finalizacion, destreza, orden y la limpieza en la ejecucién de la practica, asi como la
respuesta a las preguntas durante la misma.
La fecha de entrega de las memorias serd de una semana a partir de que se dé por
finalizada la practica. Su no presentacidn en el tiempo acordado o su retraso en la
entrega sin justificar supondra una puntuacion de cero.
La memoria contendrd los siguientes apartados (variando este disefio segun las
necesidades de la practica en cuestion):

- Titulo.

- Planteamiento.

- Materiales y medios utilizados.
- Proceso seguido.

- Medidas.

- Grificas.
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- Esquemas.

- Cdlculos.

- Explicacidn funcional.
- Conclusiones.

8. Actitud.
Supone el 10 % del total de la nota.
Para su valoracidn se tendrd en cuenta que:

e Trae el material necesario para el desarrollo diario de la clase.

e Esconstante en sus tareas.

e Asiste con puntualidad y regularidad a clase.

e Esrespetuoso con las ideas y aportaciones de otros.

e Essolidario con las decisiones del grupo.

e Animay estimula a la participacion en las actividades propuestas.

e Escritico ante la informacién que recibe.

e Tiene iniciativa ante problemas que se le plantean.

e Cuidalosrecursos que utiliza (instalaciones, equipos, bibliografia, etc.), evitando
costes innecesarios y perjuicios medioambientales.

e Autoevalia las actividades realizadas con sentido critico.

En los apartados anteriores 2 y 3 anteriores, solo se permitira la no realizacion de la practica,
retraso en la entrega de trabajos, memorias o informes, en el caso de visita médica u otras
obligaciones personales de ineludible cumplimiento (notarios, requerimientos, etc.). En el
justificante debera figurar el nombre del alumno/a. Cada caso se tratara personalmente tras su
reincorporacion a clase.

Los apartados 1, 2 y 3 anteriores constituyen el 90% del total de la nota del estudiante, en el
caso de que en una unidad de trabajo no se realicen los tres procedimientos, los porcentajes se
repartirdn entre los que si se realicen.

La calificacion final del mdédulo se obtendrd por ponderacidon de las diferentes unidades en
funcién de las horas dedicadas en cada una de ellas, segin lo indicado en el punto ocho de
distribucion temporal de las unidades de trabajo.

11. Criterios generales de recuperacion.

El objetivo del proceso de recuperacion debera ser el facilitar al alumnado la consecucidon de los
resultados de aprendizaje a través de los contenidos minimos del médulo.

Previo a la prueba de recuperacion, se le podrd haber exigido al alumnado la realizacidon de
ciertas tareas, trabajos y/o practicas, que seran un complemento a la recuperacién y que
tendran el peso que se establezca en la programacion.

La maxima nota de calificacién en una prueba de recuperacién basada en contenidos basicos
sera de 5 puntos. La nota final del mddulo, si se supera la prueba de recuperacién, se obtendra
por la media aritmética, entre el 5 de la recuperacion y la nota media de las partes superadas
durante el curso. En caso de no superarse la prueba de recuperacion prevalecera la nota
anterior.

El alumnado con pérdida del derecho de la evaluacidn continua, si ha faltado mas del 20% del
total de horas del mdédulo, sélo podran acudir a pruebas de recuperacion final, debiendo superar
todas sus partes para superar el médulo.
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Las actividades de recuperacion seran:

5. Sino supera las pruebas objetivas puede recuperarlas en las recuperaciones continuas
trimestrales que se realizardn antes de la evaluacién correspondiente y cuyas pruebas
seran de caracteristicas similares a las realizadas durante el curso y con criterios de
calificacién similares.

6. Sinosupera esa parte pendiente debe de examinarse en las pruebas ordinarias de junio.
En estas pruebas debera recuperar toda la materia pendiente del curso donde no haya
superado una o varias unidades (sélo tendran que repetir las partes no superadas
durante el curso).

7. Sitiene una o mas practicas no superadas y después de repetirlas a lo largo del trimestre
sigue sin superarlas, se establecerd un examen para recuperacién de practicas en las
pruebas ordinarias de junio.

8. Siha perdido la evaluacién continua se desarrollara una prueba de caracter tedrico y el
montaje de una practica. Serd una practica que englobe los conocimientos adquiridos
durante todo el curso. La duracidn global de la prueba no podra exceder las tres horas.

12. Atencion a la diversidad.

Teniendo en cuenta que la tipologia del alumnado en este médulo puede ser muy heterogénea,
la atencion a la diversidad se centrara en igualar los ritmos de aprendizaje de los distintos
grupos.

Para ello se realizard, en la medida de lo posible, una atencion individualizada afrontando las
dificultades concretas de cada estudiante y reforzando su autoestima y motivacién por los
contenidos y procedimientos del mddulo. Para ello se emplearan:

e Explicaciones elementales e individualizadas.

e Ejercicios parciales sobre los contenidos y procedimientos que se estén tratando.

e Supresion de actividades, que se consideren de ampliacion y avanzadas de los
contenidos minimos, sustituidas por actividades de refuerzo.
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1. Marco Legislativo.

El presente mddulo, Informatica Industrial, se encuadra en el primer curso del ciclo formativo
de Grado Superior del titulo Técnico Superior en Automatizacion y Robdtica Industrial, de la
familia profesional de Electricidad y Electronica. Se corresponde con el nivel CINE-5b
(Clasificacion Internacional Normalizada de la Educacién).

Sus ensefianzas minimas las establece el Real Decreto 1581/2011, de 4 de noviembre, publicado
en el BOE num. 301, de 1 de febrero de 2013.

El ciclo formativo tiene una duracién de 2000 horas. La duracidon del mddulo dependera de lo
recogido en cada curriculo desarrollado por la respectiva comunidad auténoma.

2. Objetivos generales del titulo.

Los objetivos definen las capacidades que los estudiantes deben desarrollar a lo largo del
proceso educativo. El objetivo general es la insercion del alumnado en el mundo laboral.

Los objetivos generales en la Formacidon Profesional, los podemos encontrar en la Ley Orgdnica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacion (LOE), publicada en el BOE n2 106, de 4 de mayo de 2006,
en cuyo articulo 40 habla de los objetivos de la formacién profesional: “La formacién profesional
en el sistema educativo contribuird a que los estudiantes adquieran las capacidades que les
permitan”:

m) Desarrollar la competencia general correspondiente a la cualificacién o
cualificaciones objeto de los estudios realizados.

n) Comprender la organizacion vy las caracteristicas del sector productivo
correspondiente, asi como los mecanismos de inserciéon profesional; conocer la
legislacién laboral y los derechos y obligaciones que se derivan de las relaciones
laborales.

0) Aprender por si mismos y trabajar en equipo, asi como formarse en la prevencion
de conflictos y en la resolucién pacifica de los mismos en todos los dmbitos de la
vida personal, familiar y social. Fomentar la igualdad efectiva de oportunidades
entre hombres y mujeres para acceder a una formacion que permita todo tipo de
opciones profesionales y el ejercicio de estas.

p) Trabajar en condiciones de seguridad y salud, asi como prevenir los posibles riesgos
derivados del trabajo.

q) Desarrollar una identidad profesional motivadora de futuros aprendizajes vy
adaptaciones a la evolucidn de los procesos productivos y al cambio social.

r) Afianzar el espiritu emprendedor para el desempefio de actividades e iniciativas
empresariales.”

3. Perfil profesional del titulo

El perfil profesional del titulo Técnico Superior en Automatizacion y Robodtica Industrial, tal y
como recoge el Real Decreto 1581/2011, de 4 de noviembre, en su art. 3, “queda determinado
por su competencia general, sus competencias profesionales, personales y sociales, y por la
relacidn de cualificaciones del Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales incluidas en el
titulo”.

4. Competencia general

La competencia general de este titulo, tal y como recoge el Real Decreto 1581/2011, de 4 de
noviembre, en su art. 4, “consiste en desarrollar y gestionar proyectos de montaje y
mantenimiento de instalaciones automaticas de medida, regulacién y control de procesos en
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sistemas industriales, asi como supervisar o ejecutar el montaje, mantenimiento y la puesta
en marcha de dichos sistemas, respetando criterios de calidad, seguridad y respeto al medio
ambiente y al disefio para todos”.

4.1. Competencias profesionales, personales y sociales.

Las competencias profesionales, personales y sociales de este titulo, tal y como recoge el Real
Decreto 1581/2011, de 4 de noviembre, en su art. 5 son las que se relacionan a continuacion:

qq) Definir los datos necesarios para el desarrollo de proyectos y memorias técnicas de
sistemas automaticos.
rr) Configurar instalaciones y sistemas automaticos, de acuerdo con las especificaciones y
las prescripciones reglamentarias.
ss) Seleccionar los equipos y los elementos de cableado e interconexion necesarios en la
instalacion automdtica, de acuerdo con las especificaciones y las prescripciones
reglamentarias.
tt) Elaborar los programas de control, de acuerdo con las especificaciones y las
caracteristicas funcionales de la instalacién.
uu) Configurar los equipos, desarrollando programas de gestidon y control de redes de
comunicaciéon mediante buses estandar de sistemas de automatizacién industrial.
vv) Elaborar planos y esquemas de instalaciones y sistemas automaticos, de acuerdo con las
caracteristicas de los equipos, las caracteristicas funcionales de la instalacion y
utilizando herramientas informaticas de disefio asistido.
ww) Elaborar presupuestos de instalaciones automaticas, optimizando los aspectos
econdémicos en funcién de los requisitos técnicos del montaje y mantenimiento de
equipos.
xx) Definir el protocolo de montaje, las pruebas y las pautas para la puesta en marcha de
instalaciones automaticas, a partir de las especificaciones.
yy) Gestionar el suministro y almacenamiento de materiales y equipos, definiendo la
logistica y controlando las existencias.
zz) Replantear la instalacién de acuerdo con la documentacidn técnica, resolviendo los
problemas de su competencia e informando de otras contingencias para asegurar la
viabilidad del montaje.
aaa) Supervisar y/o montar los equipos y elementos asociados a las instalaciones
eléctricas y electrdnicas, de control e infraestructuras de comunicaciones en sistemas
automaticos.
bbb) Supervisar y/o mantener instalaciones y equipos, realizando las operaciones de
comprobacién, localizacién de averias, ajuste y sustitucién de sus elementos, y
restituyendo su funcionamiento.
ccc)Supervisar y realizar la puesta en servicio de sistemas de automatizacién industrial,
verificando el cumplimiento de las condiciones de funcionamiento establecidas.
ddd) Elaborar documentacion técnica y administrativa de acuerdo con la legislacion
vigente y con los requerimientos del cliente.
fi) Adaptarse a las nuevas situaciones laborales, manteniendo actualizados los
conocimientos cientificos, técnicos y tecnolégicos relativos a su entorno profesional,
gestionando su formacion y los recursos existentes en el aprendizaje a lo largo de la vida
y utilizando las tecnologias de la informacion y la comunicacién.
eee) Resolver situaciones, problemas o contingencias con iniciativa y autonomia en
el dmbito de su competencia, con creatividad, innovacion y espiritu de mejora en el
trabajo personal y en el de los miembros del equipo.

fff) Organizar y coordinar equipos de trabajo con responsabilidad, supervisando el
desarrollo de este, manteniendo relaciones fluidas y asumiendo el liderazgo, asi como
aportando soluciones a los conflictos grupales que se presenten.
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ggg) Comunicarse con sus iguales, superiores, clientes y personas bajo su
responsabilidad, utilizando vias eficaces de comunicacién, transmitiendo la informacion
o conocimientos adecuados y respetando la autonomia y competencia de las personas
gue intervienen en el ambito de su trabajo.

hhh) Generar entornos seguros en el desarrollo de su trabajo y el de su equipo,
supervisando y aplicando los procedimientos de prevencién de riesgos laborales y
ambientales, de acuerdo con lo establecido por la normativa y los objetivos de la
empresa.

iii) Supervisar y aplicar procedimientos de gestién de calidad, de accesibilidad universal y
de «disefio para todos», en las actividades profesionales incluidas en los procesos de
produccidn o prestacion de servicios.

jii) Realizar la gestidn basica para la creacién y funcionamiento de una pequefia empresay
tener iniciativa en su actividad profesional con sentido de la responsabilidad social.

kkk) Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de su actividad
profesional, de acuerdo con lo establecido en la legislacidon vigente, participando
activamente en la vida econdmica, social y cultural.

5. Objetivos Generales del Ciclo.

Tal y como recoge el Real Decreto 1581/2011, de 4 de noviembre, en su art. 9, los objetivos
generales de este ciclo formativo son los siguientes:

aaa) Interpretar la documentacidn técnica, analizando las caracteristicas de diferentes tipos
de proyectos para precisar los datos necesarios para su desarrollo.

bbb)ldentificar las caracteristicas de los sistemas automaticos de regulacién y control,
partiendo de las especificaciones y prescripciones legales, para configurar instalaciones
y sistemas automaticos.

ccc) Determinar elementos de sistemas automaticos, partiendo de los calculos y utilizando
informacién técnica comercial para seleccionar los mas adecuados, segun las
especificaciones y prescripciones reglamentarias.

ddd)Aplicar lenguajes de programacion normalizados, utilizando programas informaticos,
para elaborar los programas de control.

eee)Desarrollar programas de gestion y control de redes de comunicaciéon, utilizando
lenguajes de programacion normalizados, para configurar los equipos.

fff) Aplicar simbologia normalizada y técnicas de trazado, utilizando herramientas graficas
de disefio asistido por ordenador, para elaborar planos y esquemas de instalaciones y
sistemas automaticos.

ggg) Valorar los costes de los dispositivos y materiales que forman una instalacion
automatica, utilizando informacion técnica comercial y tarifas de fabricantes, para
elaborar el presupuesto.

hhh)Elaborar hojas de ruta, utilizando herramientas ofimaticas y especificas de los
dispositivos del sistema automatico, para definir el protocolo de montaje, las pruebas y
las pautas para la puesta en marcha.

iii) Definir la logistica, utilizando herramientas informaticas de gestién de almacén, para
gestionar el suministro y almacenamiento de materiales y equipos.

jii) dentificar los recursos humanos y materiales, teniendo en cuenta la documentacion
técnica, para replantear la instalacion.

kkk) Resolver problemas potenciales en el montaje, utilizando criterios econémicos, de
seguridad y de funcionalidad, para replantear la instalacion.

Ill) Ejecutar el montaje de instalaciones automaticas de control e infraestructuras de
comunicacion, identificando parametros, aplicando técnicas de montaje, interpretando
planos y esquemas, y realizando las pruebas necesarias, para supervisar equipos y
elementos asociados.
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mmm) Diagnosticar averias y disfunciones, utilizando herramientas de diagndstico y
comprobacion adecuadas, para supervisar y/o mantener instalaciones y equipos
asociados.

nnn)Aplicar técnicas de mantenimiento en instalaciones y sistemas automaticos, utilizando
instrumentos y herramientas apropiadas, para supervisar y/o mantener instalaciones y
equipos asociados.

f) Ejecutar las operaciones de puesta en marcha, respetando las condiciones de
funcionamiento establecidas, para supervisar y realizar la puesta en servicio de
sistemas de automatizacion industrial.

ooo)Comprobar el funcionamiento de los programas de control, utilizando dispositivos
programables industriales, para verificar el cumplimiento de las condiciones funcionales
establecidas.

ppp)Desarrollar manuales de informacidn para los destinatarios, utilizando las herramientas
ofimaticas y de disefio asistido por ordenador para elaborar la documentacion técnica y
administrativa.

gqq)Analizar y utilizar los recursos y oportunidades de aprendizaje relacionados con la
evolucién cientifica, tecnolédgica y organizativa del sector y las tecnologias de la
informacién y la comunicacidn, para mantener el espiritu de actualizacién y adaptarse a
nuevas situaciones laborales y personales.

rrr) Desarrollar la creatividad y el espiritu de innovacidn para responder a los retos que se
presentan en los procesos y en la organizacién de trabajo y de la vida personal.

sss) Tomar decisiones de forma fundamentada, analizando las variables implicadas,
integrando saberes de distinto dmbito y aceptando los riesgos y la posibilidad de
equivocacion en las mismas, para afrontar y resolver distintas situaciones, problemas o
contingencias.

ttt) Desarrollar técnicas de liderazgo, motivacion, supervisién y comunicacién en contextos
de trabajo en grupo, para facilitar la organizacién y coordinacidn de equipos de trabajo.

uuu)Aplicar estrategias y técnicas de comunicacion, adaptandose a los contenidos que se van
a transmitir, a la finalidad y a las caracteristicas de los receptores, para asegurar la
eficacia en los procesos de comunicacion.

vvv) Evaluar situaciones de prevencién de riesgos laborales y de proteccion ambiental,
proponiendo y aplicando medidas de prevencién, personales y colectivas, de acuerdo
con la normativa aplicable en los procesos del trabajo, para garantizar entornos seguros.

www) Identificar y proponer las acciones profesionales necesarias para dar respuesta
a la accesibilidad universal y al «disefo para todos».

xxx) ldentificar y aplicar pardmetros de calidad en los trabajos y actividades realizados en el
proceso de aprendizaje, para valorar la cultura de la evaluacién y de la calidad y ser
capaces de supervisar y mejorar procedimientos de gestion de calidad.

yyy) Utilizar procedimientos relacionados con la cultura emprendedora, empresarial y de
iniciativa profesional, para realizar la gestion bdsica de una pequefia empresa o
emprender un trabajo.

zzz) Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad, teniendo en
cuenta el marco legal que regula las condiciones sociales y laborales, para participar
como ciudadano democrético.

5.1. Objetivos generales y competencias del titulo que se alcanzan con el
modulo.

La formacién del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales a), b), c), f), g), k), 1), m),
n), o), p) y q) del ciclo formativo, y las competencias a), b), c), d), f), h), j), k), 1), m) y n) del titulo.
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6. Resultados de Aprendizaje vy criterios de evaluacion generales

del mdédulo.

Segun el Real Decreto 1581/2011, de 4 de noviembre, donde se establecen las ensefianzas
minimas del titulo de Técnico Superior en Automatizacién y robética industrial, los resultados
de aprendizaje y criterios de evaluacion generales del médulo Informatica industrial son los
siguientes:

1. Reconoce los dispositivos de medida y regulacion, identificando su funcionalidad y
determinando sus caracteristicas técnicas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los tipos de sensores y transductores utilizados en los sistemas
de medida en funcién de la magnitud que hay que medir y sus caracteristicas de
funcionamiento.

b) Se han identificado los circuitos acondicionadores de sefial que constituyen los
dispositivos de medida.

c) Se han establecido las especificaciones técnicas del sistema de medida.

d) Se ha identificado la funcionalidad de los sistemas de medida para diferentes
aplicaciones industriales.

e) Se ha analizado la idoneidad de la regulacion para diferentes aplicaciones
industriales.

f) Se han reconocido los bloques que constituyen un lazo de regulacion.

g) Se han determinado las variables que definen un sistema de regulacion.

h) Se han identificado los dispositivos de regulacién utilizados a nivel industrial en
funcién de la aplicacion requerida.

i) Se ha determinado la estabilidad del sistema de control, aplicando diversos criterios
de estabilidad.

j) Se han establecido algoritmos para la determinacién de los controladores del sistema
de control.

2. Monta y desarrolla sistemas de medida y regulacidn, identificando las variables del proceso,
estableciendo los requisitos de funcionamiento y seleccionando los sistemas de medida y
regulacion adecuados conforme a los requerimientos del sistema.

Criterios de evaluacion:

a) Se han determinado las variables del proceso que se van a controlar.

b) Se han establecido las especificaciones técnicas de sistema de control.

¢) Se han seleccionado los dispositivos de medida y regulacién en funcién de la

aplicacion requerida.

d) Se han propuesto estrategias de control sencillas para el proceso planteado.

e) Se ha montado el sistema de medida y regulacién, implementando dispositivos.

f) Se han calibrado y ajustado los dispositivos de medida.

g) Se han establecido parametros para los controladores de los sistemas de control.

h) Se ha analizado la estabilidad del sistema de control, aplicando diversos criterios y

utilizando sistemas de adquisicidn de datos.

i) Se ha verificado la respuesta del sistema ante diferentes entradas y posibles
perturbaciones, utilizando sistemas de adquisicién de datos.
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3. Verifica el funcionamiento de los sistemas de medida y regulacion, aplicando la normativa
de seguridad a cada caso concreto.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha comprobado el conexionado entre dispositivos.

b) Se ha verificado el funcionamiento de los dispositivos de proteccion.

c) Se ha seguido un protocolo de actuacién para la puesta en servicio y comprobacion.
d) Se ha verificado la secuencia de control.

e) Se han reajustado los dispositivos que conforman el sistema de medida y regulacion.
f) Se ha verificado la respuesta del sistema ante situaciones anémalas.

4. Diagnostica averias en los sistemas de medida y regulacién, identificando la naturaleza de
la averia y aplicando los procedimientos y técnicas mas adecuadas para cada caso.

Criterios de evaluacion:

a) Se han reconocido los puntos susceptibles de averia.

b) Se ha utilizado instrumentacién de medida y comprobacién.

c) Se han diagnosticado las causas de la averia.

d) Se ha localizado la averia.

e) Se ha restablecido el funcionamiento del sistema.

f) Se ha documentado la averia en un informe de incidencias del sistema.
g) Se ha configurado la memoria técnica.

h) Se ha elaborado el presupuesto de la instalacion.

5. Cumple las normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental,
identificando los riesgos asociados, las medidas y los equipos para prevenirlos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que supone la manipulacion
de materiales, herramientas, Utiles, maquinas y medios de transporte.

b) Se ha operado con maquinas y herramientas, respetando las normas de seguridad.
c) Se han identificado las causas mas frecuentes de accidentes en la manipulacion de
materiales, herramientas, maquinas de corte y conformado, entre otras.

d) Se han reconocido los elementos de seguridad, los equipos de proteccidn individual
y colectiva (calzado, proteccién ocular e indumentaria, entre otros) que se deben
emplear en las distintas operaciones de montaje y mantenimiento.

e) Se ha identificado el uso correcto de los elementos de seguridad y de los equipos de
proteccion individual y colectiva.

f) Se ha relacionado la manipulacion de materiales, herramientas y maquinas con las
medidas de seguridad y proteccién personal requeridos.

g) Se han identificado las posibles fuentes de contaminacion del entorno ambiental.
h) Se han clasificado los residuos generados para su retirada selectiva.

i) Se ha valorado el orden y la limpieza de instalaciones y equipos como primer factor
de prevencién de riesgos.

7. Contenidos basicos

Reconocimiento de dispositivos de medida y regulacion:
— Relacién de aplicaciones industriales con sistemas de medida y regulacion.
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— Elementos de un bucle de control.
— Transductores y sensores.
— Especificaciones de los sistemas de control.
Montaje y desarrollo de sistemas de medida y regulacién:
— Estrategias basicas de control: realimentacion.
— Tratamiento y acondicionadores de sefiales.
— Manejo de elementos de neumatica e hidraulica proporcional.
— Seleccién y dimensionado de los componentes de un sistema de medida y regulacion.
— Determinacién de la estabilidad de un sistema de control.
— Selecciéon y determinacion de controladores.
— Disefio en espacio de estados.
— Estrategias de control para atajar perturbaciones.
— Técnicas de montaje y puesta en marcha de sistemas de medida y regulacién.
— Técnicas de calibracidn de sensores y transductores.
— Sintonizacion de controladores.
— Pardmetros y programacién de elementos de control analdgico y digital.
— Técnicas de regulacidn ante el envejecimiento del sistema.
Verificacién del funcionamiento de los sistemas de medida y regulacion:
— Técnicas de verificacion.
— Técnicas de ajuste.
— Técnicas de medida y comprobacién eléctrica.
— Plan de actuacion para puesta en servicio.
— Protocolo de puesta en marcha particularizado para la secuencia de funcionamiento.
— Aplicaciéon de la normativa de seguridad a cada caso.
— Reglamentacidn vigente. REBT, entre otros.
Diagnéstico de averias en los sistemas de medida y regulacion:
— Técnicas de mantenimiento.
— Diagnéstico y localizacidn de averias. Protocolos de pruebas. Plan de actuacién ante
disfunciones del sistema.
— Averias tipicas en sistemas de medida y regulacion.
— Equipos y aparatos de medida.
— Informe de incidencias.
Prevencion de riesgos, seguridad y proteccion medioambiental:
— Normativa de prevencidn de riesgos laborales relativa a los sistemas automaticos.
— Prevencion de riesgos laborales en los procesos de montaje y mantenimiento.
— Equipos de proteccion individual: caracteristicas y criterios de utilizacion. Proteccion
colectiva. Medios y equipos de proteccion.
— Normativa reguladora en gestién de residuos.

8. Cualificaciones y unidades de competencia del Catalogo

Nacional de Cualificaciones Profesionales incluidas en el titulo.
Cualificaciones profesionales completas:

a) Desarrollo de proyectos de sistemas de automatizacion industrial ELE 484_3 (Real Decreto
144/2011, de 4 de febrero), que comprende las siguientes unidades de competencia:

UC1568_3: Desarrollar proyectos de sistemas de control para procesos secuenciales en sistemas
de automatizacion industrial.

UC1569_3: Desarrollar proyectos de sistemas de medida y regulacion en sistemas de
automatizacion industrial.
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UC1570_3: Desarrollar proyectos de redes de comunicacién en sistemas de automatizacion
industrial.

b) Gestidon y supervision del montaje y mantenimiento de sistemas de automatizacion
industrial ELE 486_3 (Real Decreto 144/2011, de 4 de febrero), que comprende las siguientes
unidades de competencia:

UC1575_3: Gestionar y supervisar los procesos de montaje de sistemas de automatizacion
industrial.

UC1576_3: Gestionar y supervisar los procesos de mantenimiento de sistemas de
automatizacion industrial.

UC1577_3: Supervisar y realizar la puesta en marcha de sistemas de automatizacién industrial.

9. Unidades de trabajo y su distribucion temporal
Las unidades de trabajo seran 5y son las siguientes:

didictc Viafs
uT1 Unidades de medida.
uT2 Sensores y transductores de medida.
uT3 Acondicionadores de sefial.
uT4 Sistemas de adquisicidn y tratamiento de datos.
UT5 Sistemas de control en lazo abierto y cerrado.

A modo de referencia, se propone una temporizacién de las diferentes unidades didacticas en
que se divide el mddulo. La distribucion temporal se expresa en tanto por ciento con respecto
al total de horas disponibles.

uT «10% )

20 % )
uT ©20% )
uT4 *25% )
uT5 ©25% )

En esta propuesta temporal se incluye el tiempo dedicado a las resoluciones de actividades y
casos practicos propuestos, asi como el dedicado a la realizacion de examenes y pruebas que
permitan calificar al alumnado.

UNIDAD DE TRABAJO 1
UNIDADES DE MEDIDA

CONTENIDOS

1.1. SISTEMA INTERNACIONAL DE UNIDADES
1.2. UNIDADES BASICAS DEL Sl
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1.3.
1.4.

1.5.
1.6.
1.7.

UNIDADES DERIVADAS DEL SI

REGLAS DE ESCRITURA DE LOS SIMBOLOS Y NOMBRES DE LAS UNIDADES DEL S|
1.4.1. Multiplos y submultiplos decimales de las unidades del SI
OTRAS UNIDADES

CONVERSION DE UNIDADES DE MEDIDA

MEDIDAS COMUNES EN SISTEMAS INDUSTRIALES

1.7.1. Medida de Nivel de Liquidos y Distancias

1.7.2. Medida de Presién y Tensién Mecdnica

1.7.3. Medida de Caudal

1.7.4. Medida de Temperatura

1.7.5. Medida de la Velocidad de Giro

1.7.6. Medida de la Energia

1.7.7. Medida de la Potencia

1.7.8. Medida del Nivel de lluminacidn

UNIDAD DE TRABAJO 2
SENSORES Y TRANSDUCTORES DE MEDIDA

CONTENIDOS

2.1
2.2,
2.3.

2.4,

2.5.

INTRODUCCION A LOS SENSORES Y TRANDUCTORES
TIPOS DE SENSORES SEGUN LA SENAL DE SALIDA
SENSORES DE TEMPERATURA

2.3.1. Termopares

2.3.2. Detectores de Temperatura de Resistencia RTD
2.3.3. Termistores de Coeficiente de Temperatura Negativo NTC
2.3.4. Sensores Semiconductores

SENSORES DE PROXIMIDAD

2.4.1. Sensores de Contacto (Finales de Carrera)
2.4.2. Sensores Inductivos

2.4.2. Sensores Capacitivos

2.4.3. Sensores Opticos Fotoeléctricos

2.4.4. Sensores Ultrasénicos

SENSORES DE POSICION

2.5.1. Encoder

2.5.1.1. Principio de funcionamiento

2.5.1.2. Tipos de Encoder

- Encoder Optico Rotativo Absoluto

- Encoder Optico Rotativo Incremental

2.6. SENSORES DE VELOCIDAD

2.6.1. Tacémetro o Tacodinamo

2.6.2. Sensores Electromagnéticos (VR)
2.6.3. Sensores de Corrientes de Foucault
2.6.4. Sensores de Efecto Hall

2.7. SENSORES DE NIVEL

2.7.1. Sensores de Nivel Puntual

2.7.2. Sensores de Nivel Continuos

2.8. SENSORES DE CAUDAL

2.8.1. Caudalimetros Volumétricos
2.8.2. Caudalimetros Rotametros
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2.8.3. Caudalimetros de Presion Diferencial
2.8.4. Caudalimetros de Transferencia de Calor
2.9. SENSORES DE PRESION
2.9.1. Principios de Funcionamiento de los Sensores de Presidon
2.9.2. Tipos de Medidas de Presion
2.9.3. Tipos de Sensores de Presién
2.9.3.1. Sensores Hidrostaticos
2.9.3.2. Sensores Universales
2.9.3.3. Sensores Diferenciales
2.10. CONEXIONADO DE LOS SENSORES
2.10.1. Terminales de Conexidn
2.10.2. Sistemas de Conexidn
2.10.2.1. Conexion con 2 hilos
2.10.2.2. Conexion con 3 hilos
2.10.2.3. Conexidén con 4 hilos
2.11. CARACTERISTICAS ESTATICAS DE LOS SENSORES

UNIDAD DE TRABAJO 3
ACONDICIONAMIENTO DE SENAL

CONTENIDOS

3.1. INTRODUCCION AL ACONDICIONAMIENTO DE SENALES
3.2. PUENTE DE WHEATSTONE COMO ACONDICIONADOR
3.3. CONVERTIDORES DE SENAL
3.4. PROCESAMIENTO DE LA SENAL
3.4.1. Linealizacion
3.4.2. Amplificacién
3.4.2.1. Amplificador Operacional
3.4.3. Atenuacién
3.4.4. Filtrado
3.4.4.1. Tipos de Filtros
3.4.5. Modulacién
3.4.6. Muestreo y Retencion
3.4.7. Médulos Industriales de Acondicionamiento
3.5. TRANSMISORES Y COMUNICACIONES INDUSTRIALES
3.5.1. Transmisores
3.5.2. Comunicaciones Industriales

UNIDAD DE TRABAJO 4
SISTEMAS DE ADQUISICION Y TRATAMIENTO DE DATOS

CONTENIDOS

En proceso

UNIDAD DE TRABAJO 5
SISTEMAS DE CONTROL EN LAZO ABIERTO Y CERRADO

CONTENIDOS
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En proceso

10. Criterios y herramientas de calificacion.

Para la evaluacién del alumnado se tendran en cuenta los resultados obtenidos con las
herramientas siguientes:

Pruebas objetivas

Pruebas practicas obligatorias
Memorias o informes de las practicas
Proyectos

Trabajos

Actitud

La nota maxima que se podrd obtener serd de 10 puntos y la minima para aprobar de 5 puntos.
El reparto del total de la nota para la calificacién del alumnado en cada unidad de trabajo se
obtendra de los siguientes apartados:

9.

10.

11.

Realizacidn de pruebas objetivas.

Pruebas que abarcan los contenidos conceptuales: 30 % del total de la nota.

Sélo se considerara la no presentacion como admisible en el caso de visita médica u
otras obligaciones personales de ineludible cumplimiento (notarios, requerimientos,
etc.). En el justificante debera figurar el nombre del alumno/a. En este caso se podra
realizar la prueba el dia de la incorporacién de este a clase.

Realizacién de proyectos y/o trabajos.

Pruebas que abarcan contenidos conceptuales y practicos: 30 % del total de la nota.

La fecha de entrega serd de una semana a partir del comienzo de estos, su no
presentacion en el tiempo acordado o su retraso en la entrega sin justificar sera
considerado con una puntuacién de cero.

Realizacidon de practicas y sus memorias.

Pruebas que abarcan los contenidos practicos: 30 % del total de la nota.

Las realizaciones practicas seran obligatorias. Se valorard el funcionamiento,
finalizacion, destreza, orden y la limpieza en la ejecucidn de la practica, asi como la
respuesta a las preguntas durante la misma.

La fecha de entrega de las memorias serd de una semana a partir de que se dé por
finalizada la prdctica. Su no presentacién en el tiempo acordado o su retraso en la
entrega sin justificar supondra una puntuacion de cero.

La memoria contendrd los siguientes apartados (variando este disefio segun las
necesidades de la practica en cuestion):

- Titulo.

- Planteamiento.

- Materiales y medios utilizados.
- Proceso seguido.

- Medidas.

- Grificas.

- Esquemas.

- Calculos.

- Explicacién funcional.
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- Conclusiones.

12. Actitud.
Supone el 10 % del total de la nota.
Para su valoracion se tendra en cuenta que:

e Trae el material necesario para el desarrollo diario de la clase.

e Esconstante en sus tareas.

e Asiste con puntualidad y regularidad a clase.

e Esrespetuoso con las ideas y aportaciones de otros.

e Essolidario con las decisiones del grupo.

e Animay estimula a la participacion en las actividades propuestas.

e Escritico ante la informacién que recibe.

e Tiene iniciativa ante problemas que se le plantean.

e Cuidalosrecursos que utiliza (instalaciones, equipos, bibliografia, etc.), evitando
costes innecesarios y perjuicios medioambientales.

e Autoevalua las actividades realizadas con sentido critico.

En los apartados anteriores 2 y 3 anteriores, sélo se permitird la no realizacién de la practica,
retraso en la entrega de trabajos, memorias o informes, en el caso de visita médica u otras
obligaciones personales de ineludible cumplimiento (notarios, requerimientos, etc.). En el
justificante debera figurar el nombre del alumno/a. Cada caso se tratara personalmente tras su
reincorporacion a clase.

Los apartados 1, 2 y 3 anteriores constituyen el 90% del total de la nota del estudiante, en el
caso de que en una unidad de trabajo no se realicen los tres procedimientos, los porcentajes se
repartirdn entre los que si se realicen.

La calificacion final del médulo se obtendra por ponderacion de las diferentes unidades en
funcién de las horas dedicadas en cada una de ellas, segun lo indicado en el punto ocho de
distribuciéon temporal de las unidades de trabajo.

11. Criterios generales de recuperacion.

El objetivo del proceso de recuperacion debera ser el facilitar al alumnado la consecucidon de los
resultados de aprendizaje a través de los contenidos minimos del médulo.

Previo a la prueba de recuperacion, se le podrd haber exigido al alumnado la realizacidn de
ciertas tareas, trabajos y/o practicas, que seran un complemento a la recuperacién y que
tendran el peso que se establezca en la programacion.

La maxima nota de calificacién en una prueba de recuperacién basada en contenidos basicos
sera de 5 puntos. La nota final del mddulo, si se supera la prueba de recuperacién, se obtendra
por la media aritmética, entre el 5 de la recuperacioén y la nota media de las partes superadas
durante el curso. En caso de no superarse la prueba de recuperacidn prevalecerd la nota
anterior.

El alumnado con pérdida del derecho de la evaluacidn continua, si ha faltado mas del 20% del
total de horas del mdédulo, sélo podran acudir a pruebas de recuperacion final, debiendo superar
todas sus partes para superar el médulo.

Las actividades de recuperacion seran:
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9. Sino supera las pruebas objetivas puede recuperarlas en las recuperaciones continuas
trimestrales que se realizardn antes de la evaluacién correspondiente y cuyas pruebas
seran de caracteristicas similares a las realizadas durante el curso y con criterios de
calificacion similares.

10. Sino supera esa parte pendiente debe de examinarse en las pruebas ordinarias de junio.
En estas pruebas debera recuperar toda la materia pendiente del curso donde no haya
superado una o varias unidades (sdlo tendran que repetir las partes no superadas
durante el curso).

11. Sitiene una o mas practicas no superadas y después de repetirlas a lo largo del trimestre
sigue sin superarlas, se establecerd un examen para recuperacién de practicas en las
pruebas ordinarias de junio.

12. Si ha perdido la evaluacidn continua se desarrollara una prueba de caracter tedrico y el
montaje de una practica. Serd una practica que englobe los conocimientos adquiridos
durante todo el curso. La duracidn global de la prueba no podra exceder las tres horas.

12. Atencion a la diversidad.
Teniendo en cuenta que la tipologia del alumnado en este médulo puede ser muy heterogénea,

la atencion a la diversidad se centrara en igualar los ritmos de aprendizaje de los distintos
grupos.

Para ello se realizard, en la medida de lo posible, una atencién individualizada afrontando las
dificultades concretas de cada estudiante y reforzando su autoestima y motivacién por los
contenidos y procedimientos del mddulo. Para ello se emplearan:

e Explicaciones elementales e individualizadas.

e Ejercicios parciales sobre los contenidos y procedimientos que se estén tratando.
Supresién de actividades, que se consideren de ampliacidon y avanzadas de los contenidos
minimos, sustituidas por actividades de refuerzo.
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1. Marco Legislativo.

El mddulo de Sistemas Secuenciales Programables se encuadra en el primer afio del ciclo
formativo de grado superior de Automatizacidon y Robdtica Industrial, con duracién de 2000
horas distribuidas en dos afios lectivos, cuyas ensefianzas quedan definidas por el Real Decreto
1581/2011, de 4 de noviembre, donde se establece el titulo y se fijan sus ensefianzas minimas y
por el Decreto 48/2013, de 25/07/2013, donde se establece el curriculo de dicho ciclo para la
comunidad auténoma de Castilla-La Mancha.

2. Objetivos generales del titulo.
Los objetivos generales del titulo Automatizacion y Robodtica Industrial, al cual pertenece el
madulo de Sistemas Secuenciales Programables, son los mostrados a continuacion.

a)

b)

f)

g)

h)

j)

k)

m)

n)

Interpretar la documentacién técnica, analizando las caracteristicas de diferentes tipos
de proyectos para precisar los datos necesarios para su desarrollo.

Identificar las caracteristicas de los sistemas automaticos de regulacion y control,
partiendo de las especificaciones y prescripciones legales, para configurar instalaciones
y sistemas automaticos.

Determinar elementos de sistemas automaticos, partiendo de los calculos y utilizando
informacién técnica comercial para seleccionar los mas adecuados, segun las
especificaciones y prescripciones reglamentarias.

Aplicar lenguajes de programacién normalizados, utilizando programas informaticos,
para elaborar los programas de control.

Desarrollar programas de gestidon y control de redes de comunicaciéon, utilizando
lenguajes de programacion normalizados, para configurar los equipos.

Aplicar simbologia normalizada y técnicas de trazado, utilizando herramientas graficas
de disefio asistido por ordenador, para elaborar planos y esquemas de instalaciones y
sistemas automaticos.

Valorar los costes de los dispositivos y materiales que forman una instalacidon
automadtica, utilizando informacion técnica comercial y tarifas de fabricantes, para
elaborar el presupuesto.

Elaborar hojas de ruta, utilizando herramientas ofimaticas y especificas de los
dispositivos del sistema automatico, para definir el protocolo de montaje, las pruebas y
las pautas para la puesta en marcha.

Definir la logistica, utilizando herramientas informaticas de gestion de almacén, para
gestionar el suministro y almacenamiento de materiales y equipos.

Identificar los recursos humanos y materiales, teniendo en cuenta la documentacion
técnica, para replantear la instalacion.

Resolver problemas potenciales en el montaje, utilizando criterios econémicos, de
seguridad y de funcionalidad, para replantear la instalacion.

Ejecutar el montaje de instalaciones automadticas de control e infraestructuras de
comunicacion, identificando parametros, aplicando técnicas de montaje, interpretando
planos y esquemas, y realizando las pruebas necesarias, para supervisar equipos y
elementos asociados.

Diagnosticar averias y disfunciones, utilizando herramientas de diagndstico vy
comprobacion adecuadas, para supervisar y/o mantener instalaciones y equipos
asociados.

Aplicar técnicas de mantenimiento en instalaciones y sistemas automaticos, utilizando
instrumentos y herramientas apropiadas, para supervisar y/o mantener instalaciones y
equipos asociados.

I.E.S. Juan D’Opazo de Daimiel



Programacién 2023/2024: CFGS DE AUTOMATIZACION Y ROBOTICA INDUSTRIAL. 56
Departamento de Electricidad y Electrénica.

o) Ejecutar las operaciones de puesta en marcha, respetando las condiciones de
funcionamiento establecidas, para supervisar y realizar la puesta en servicio de sistemas
de automatizacion industrial.

p) Comprobar el funcionamiento de los programas de control, utilizando dispositivos
programables industriales, para verificar el cumplimiento de las condiciones funcionales
establecidas.

g) Desarrollar manuales de informacion para los destinatarios, utilizando las herramientas
ofimaticas y de disefio asistido por ordenador para elaborar la documentacion técnica y
administrativa.

r) Analizar y utilizar los recursos y oportunidades de aprendizaje relacionados con la
evolucién cientifica, tecnolédgica y organizativa del sector y las tecnologias de la
informacién y la comunicacidn, para mantener el espiritu de actualizacidon y adaptarse a
nuevas situaciones laborales y personales.

s) Desarrollar la creatividad y el espiritu de innovacién para responder a los retos que se
presentan en los procesos y en la organizacion de trabajo y de la vida personal.

t) Tomar decisiones de forma fundamentada, analizando las variables implicadas,
integrando saberes de distinto ambito y aceptando los riesgos y la posibilidad de
equivocacion en las mismas, para afrontar y resolver distintas situaciones, problemas o
contingencias.

u) Desarrollar técnicas de liderazgo, motivacion, supervision y comunicacion en contextos
de trabajo en grupo, para facilitar la organizacion y coordinacidn de equipos de trabajo.

v) Aplicar estrategias y técnicas de comunicacién, adaptandose a los contenidos que se van
a transmitir, a la finalidad y a las caracteristicas de los receptores, para asegurar la
eficacia en los procesos de comunicacion.

w) Evaluar situaciones de prevencion de riesgos laborales y de proteccién ambiental,
proponiendo y aplicando medidas de prevencién personales y colectivas, de acuerdo
con la normativa aplicable en los procesos del trabajo, para garantizar entornos seguros.

x) ldentificar y proponer las acciones profesionales necesarias para dar respuesta a la
accesibilidad universal y al «disefio para todos».

y) Identificar y aplicar parametros de calidad en los trabajos y actividades realizados en el
proceso de aprendizaje, para valorar la cultura de la evaluacién y de la calidad y ser
capaces de supervisar y mejorar procedimientos de gestidn de calidad.

z) Utilizar procedimientos relacionados con la cultura emprendedora, empresarial y de

iniciativa profesional, para realizar la gestidn bdsica de una pequefia empresa o

emprender un trabajo.

Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad, teniendo en

cuenta el marco legal que regula las condiciones sociales y laborales, para participar

como ciudadano democratico.

El médulo de Sistemas Secuenciales Programables contribuye a conseguir los siguientes

Objetivos Generales: a), b), c), d), e) f), g), m), p), a), y r)

daa

~

3. Competencia general

La competencia general del titulo Automatizacidn y Robdtica Industrial, al cual pertenece el
maddulo de Sistemas Secuenciales Programables, consiste en:

Desarrollar y gestionar proyectos de montaje y mantenimiento de instalaciones
automaticas de medida, regulacion y control de procesos en sistemas industriales, asi
como supervisar o ejecutar el montaje, mantenimiento y la puesta en marcha de
dichos sistemas, respetando criterios de calidad, seguridad y respeto al medio
ambiente y al disefio para todos.
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3.1 Competencias profesionales, personales y sociales.

Las competencias profesionales, personales y sociales del titulo Automatizacidon y Robdtica
Industrial, al cual pertenece el médulo de Sistemas Secuenciales Programables, son las que se
relacionan a continuacién:

a)

b)

f)

g)

Definir los datos necesarios para el desarrollo de proyectos y memorias técnicas de
sistemas automaticos.

Configurar instalaciones y sistemas automaticos, de acuerdo con las especificaciones y
las prescripciones reglamentarias.

Seleccionar los equipos y los elementos de cableado e interconexidn necesarios en la
instalacion automatica, de acuerdo con las especificaciones y las prescripciones
reglamentarias.

Elaborar los programas de control, de acuerdo con las especificaciones y las
caracteristicas funcionales de la instalacion.

Configurar los equipos, desarrollando programas de gestiéon y control de redes de
comunicacién mediante buses estandar de sistemas de automatizacién industrial.
Elaborar planos y esquemas de instalaciones y sistemas automaticos, de acuerdo con
las caracteristicas de los equipos, las caracteristicas funcionales de la instalacion y
utilizando herramientas informaticas de disefio asistido.

Elaborar presupuestos de instalaciones automaticas, optimizando los aspectos
econdmicos en funcion de los requisitos técnicos del montaje y mantenimiento de
equipos.

Definir el protocolo de montaje, las pruebas y las pautas para la puesta en marcha de
instalaciones automadticas, a partir de las especificaciones.

Gestionar el suministro y almacenamiento de materiales y equipos, definiendo la
logistica y controlando las existencias.

Replantear la instalacién de acuerdo con la documentacion técnica, resolviendo los
problemas de su competencia e informando de otras contingencias para asegurar la
viabilidad del montaje.

Supervisar y/o montar los equipos y elementos asociados a las instalaciones eléctricas y
electrénicas, de control e infraestructuras de comunicaciones en sistemas automaticos.
Supervisar y/o mantener instalaciones y equipos, realizando las operaciones de
comprobacién, localizacion de averias, ajuste y sustituciéon de sus elementos, y
restituyendo su funcionamiento.

Supervisar y realizar la puesta en servicio de sistemas de automatizacién industrial,
verificando el cumplimiento de las condiciones de funcionamiento establecidas.
Elaborar documentacién técnica y administrativa de acuerdo con la legislacion vigente
y con los requerimientos del cliente.

Adaptarse a las nuevas situaciones laborales, manteniendo actualizados los
conocimientos cientificos, técnicos y tecnolégicos relativos a su entorno profesional,
gestionando su formacién y los recursos existentes en el aprendizaje a lo largo de la vida
y utilizando las tecnologias de la informacidn y la comunicacion.

Resolver situaciones, problemas o contingencias con iniciativa y autonomia en el ambito
de su competencia, con creatividad, innovacién y espiritu de mejora en el trabajo
personal y en el de los miembros del equipo.

Organizar y coordinar equipos de trabajo con responsabilidad, supervisando el
desarrollo del mismo, manteniendo relaciones fluidas y asumiendo el liderazgo, asi
como aportando soluciones a los conflictos grupales que se presenten.

Comunicarse con sus iguales, superiores, clientes y personas bajo su responsabilidad,
utilizando vias eficaces de comunicacion, transmitiendo la informacidon o conocimientos
adecuados y respetando la autonomia y competencia de las personas que intervienen
en el dmbito de su trabajo.
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s) Generar entornos seguros en el desarrollo de su trabajo y el de su equipo, supervisando
y aplicando los procedimientos de prevencién de riesgos laborales y ambientales, de
acuerdo con lo establecido por la normativa y los objetivos de la empresa.

t) Supervisar y aplicar procedimientos de gestidn de calidad, de accesibilidad universal y
de «disefio para todos», en las actividades profesionales incluidas en los procesos de
produccién o prestaciéon de servicios.

u) Realizar la gestidon basica para la creacién y funcionamiento de una pequefia empresay
tener iniciativa en su actividad profesional con sentido de la responsabilidad social.

v) Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de su actividad
profesional, de acuerdo con lo establecido en la legislacién vigente, participando
activamente en la vida econdmica, social y cultural.

3.2 Unidades de Competencia del mddulo.

El médulo de Sistemas Secuenciales Programables, impartido en el primer afio del ciclo, con una
duracion de 160 horas totales y una carga horaria semanal de 5 horas, contribuye a la
adquisicion de la siguiente Cualificacidon Profesional del Sistema Nacional de Cualificaciones:

e Desarrollo de proyectos de sistemas de automatizacidon industrial ELE 484 3 (Real
Decreto 144/2011, de 4 de febrero), a través de la siguiente unidad de competencia:

o UC1568 3: Desarrollar proyectos de sistemas de control para procesos
secuenciales en sistemas de automatizacion industrial.

4. Resultados de Aprendizaje y criterios de evaluacion.

Los resultados de aprendizaje, como objetivos del mddulo de Sistemas Secuenciales
Programables, son:

1. Reconoce dispositivos programables, identificando su funcionalidad y determinando sus
caracteristicas técnicas.

Criterios de evaluacion:

a. Se han reconocido aplicaciones automaticas con sistemas secuenciales
programables.

b. Se ha identificado la funcién de los dispositivos secuenciales dentro de un sistema
secuencial.

c. Se haidentificado el funcionamiento de los dispositivos programables.

d. Se han clasificado los dispositivos programables, atendiendo a diferentes criterios.

e. Se han relacionado los componentes de los dispositivos programables con su
funcionalidad.

f. Se han determinado las caracteristicas técnicas de los dispositivos programables.

2. Configura sistemas secuenciales programables, seleccionando y conectando los elementos
qgue lo componen.
Criterios de evaluacién:
a. Se hanidentificado las especificaciones técnicas de la automatizacion.
b. Se han seleccionado los componentes adecuados segun las especificaciones
técnicas.
Se ha representado el croquis del sistema automatico.
Se han dibujado los esquemas de conexién de la instalacion.
Se ha empleado simbologia normalizada.
Se han conectado los componentes del sistema de control secuencial.

o a0
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3. Reconoce las secuencias de control de los sistemas secuenciales programados,
interpretando los requerimientos y estableciendo los procedimientos de programacion
necesarios.

Criterios de evaluacién:

sl B o N o B o gl <V}

Se han determinado los requerimientos técnicos y funcionales.
Se ha establecido la secuencia de control.

Se han identificado las fases de programacion.

Se han reconocido los distintos entornos de programacion.

Se han evaluado los puntos criticos de la programacion.

Se ha elaborado un plan detallado para la programacion.

4. Programa sistemas secuenciales, partiendo de la secuencia de control y utilizando técnicas
estructuradas.
Criterios de evaluacion:

a.

@m0 oo0 T

Se han relacionado sistemas de numeracidn y sistemas de codificacion de la
informacién.

Se han identificado funciones légicas.

Se han empleado diferentes lenguajes de programacion.

Se han programado PLC de distintos fabricantes.

Se han identificado los diferentes bloques o unidades de organizacidn de programa.
Se ha realizado el programa, facilitando futuras modificaciones.

Se ha comprobado que el funcionamiento del programa coincide con la secuencia
de control establecida.

5. Verifica el funcionamiento del sistema secuencial programado, ajustando los dispositivos y
aplicando normas de seguridad.
Criterios de evaluacién:

a.
b.
c.

Se han comprobado las conexiones entre dispositivos.

Se ha verificado la secuencia de control.

Se ha monitorizado el programa y el estado de las variables desde la unidad de
programacion.

Se ha comprobado la respuesta del sistema ante cualquier posible anomalia.

Se han medido los pardmetros caracteristicos de la instalacién.

Se han respetado las normas de seguridad.

6. Repara averias en sistemas secuenciales programados, diagnosticando disfunciones y
desarrollando la documentacién requerida.
Criterios de evaluacién:

a.
b.

Se han reconocido puntos susceptibles de averia.

Se ha identificado la causa de la averia a través de las medidas realizadas y de la
observacién del comportamiento de la automatizacion.

Se han seleccionado los elementos que hay que sustituir, atendiendo a su
compatibilidad y funcionalidad dentro del sistema.

Se ha restablecido el funcionamiento.

Se han elaborado registros de averia.

Se ha redactado el manual de uso.

7. Cumple las normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccién ambiental,
identificando los riesgos asociados, las medidas y equipos para prevenirlos.
Criterios de evaluacion:
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a. Sehanidentificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que supone la manipulacién
de los materiales, herramientas, utiles, maquinas y medios de transporte.

b. Se ha operado con maquinas y herramientas, respetando las normas de seguridad.

c. Se han identificado las causas mas frecuentes de accidentes en la manipulacion de
materiales, herramientas, maquinas de corte y conformado, entre otras.

d. Se han reconocido los elementos de seguridad, los equipos de proteccion individual
y colectiva (calzado, proteccidén ocular e indumentaria, entre otros) que se deben
emplear en las distintas operaciones de montaje y mantenimiento.

e. Se haidentificado el uso correcto de los elementos de seguridad y de los equipos de
proteccion individual y colectiva.

f. Se ha relacionado la manipulacién de materiales, herramientas y maquinas con las

medidas de seguridad y proteccién personal requeridas.

Se han identificado las posibles fuentes de contaminacion del entorno ambiental.

Se han clasificado los residuos generados para su retirada selectiva.

i. Se havalorado el ordeny la limpieza de instalaciones y equipos como primer factor
de prevencién de riesgos.

o m

5. Organizacioén de los contenidos

5.1. Eleccion del tipo y definicion del contenido organizador

Observando las capacidades terminales, y teniendo en cuenta la naturaleza de este mddulo y las
caracteristicas de la etapa en la que esta ubicado, el tipo de contenido organizador es de caracter
procedimental y su enunciado coincide con el de la Unidad de Competencia:

“Desarrollar proyectos de sistemas de control para procesos secuenciales en
sistemas de automatizacién industrial.”

Este contenido organizador concatena y secuencia los procedimientos que conforman el médulo
y, en cierta medida, coincide con el proceso de ejecucién de las actividades.

5.2 Contenidos
Los contenidos incluidos en el médulo de Sistemas Secuenciales Programables son:

1. Reconocimiento de dispositivos programables:
a) Aplicaciones automaticas con sistemas secuenciales programables.
b) Funcionalidad de los dispositivos de un sistema secuencial programable.
¢) Funcionamiento de los dispositivos programables.
d) Clasificacidn de los dispositivos programables. Criterios de clasificacion.
e) Componentes de los dispositivos programables. Clasificacion, tipologia y
funcionalidad.
f) Caracteristicas técnicas de los dispositivos programables.

2. Configuracién de sistemas secuenciales programables:
a) Especificaciones técnicas de la instalacién.
b) Criterios de seleccion y dimensionado de los dispositivos programables.
c) Criterios de seleccion de componentes.
d) Normas generales de croquizado.
e) Esquemas de conexionado. Simbologia normalizada.
f) Técnicas de montaje y conexionado.
g) Reglamentacidn vigente.
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3. Reconocimiento de las secuencias de control:
a) Interpretacion de requerimientos.
b) Secuencia de control y diagrama de flujos.
c) Fases de programacion.
d) Entornos de programacion.
e) Técnicas de localizacidn de puntos criticos.
f) Planificacion para la programacion.

4. Programacion de sistemas secuenciales:
a) Sistemas de numeracion y conversion entre sistemas.
b) Sistemas de codificacion.
c) Funciones ldgicas aplicadas a la programacién de autématas.
d) Programacion de PLC.
e) Lenguajes de programacién de PLC.
f) Bloques o unidades de organizacidn del programa.
g) Documentacion técnica y comercial de los fabricantes.
h) Reglamentacion vigente.

5. Verificacion del funcionamiento del sistema secuencial:
a) Técnicas de verificacion.
b) Monitorizacién de programas.
c) Instrumentos de medida.
d) Reglamentacion vigente.

6. Reparacion de averias:
a) Diagnéstico y localizacién de averias.
b) Técnicas de actuacion.
c) Compatibilidad de equipos sustituidos. Registros de averias.
d) Manual de uso.
e) Reglamentacion vigente.

7. Prevencidn de riesgos, seguridad y proteccion medioambiental:
a) Normativa de prevencidn de riesgos laborales relativa a los sistemas automaticos.
b) Prevencién de riesgos laborales en los procesos de montaje y mantenimiento.
c) Equipos de proteccién individual: caracteristicas y criterios de utilizacidn. Proteccion
colectiva. Medios y equipos de proteccion.
d) Normativa reguladora en gestién de residuos.

5.3 Estructura de los contenidos
La estructura de contenidos estara organizada en funcién de la necesaria evolucién en los
conocimientos y capacidades de los alumnos.

Inicialmente, se introducird el concepto de Sistema Secuencial Programable en el ambito
industrial para, a continuaciéon, abordar el estudio de la Iégica digital que da soporte a estos
sistemas.

Seguidamente, se abordara el estudio de los distintos dispositivos programables en el entorno
industrial, asi como su integracion en el equipamiento de estos. Posteriormente se entrara en
el estudio de la programacion de los dispositivos analizados, abarcando las distintas
herramientas, instrucciones y lenguajes empleados en el disefio de los sistemas programables.
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A continuacidn, se dedicard una unidad de trabajo completa a la programacién en GRAFCET, en
la que el alumno aplicara todas las destrezas adquiridas anteriormente.

El mddulo finaliza estudiando las sefiales de caracter analdgico y su gestion en la programacion
de sistemas industriales.

En cada uno de estos bloques se desarrollaran una serie de proyectos relacionados, con el
objetivo de acercar a la realidad los conocimientos y destrezas que se vayan adquiriendo.

La resolucién de disfunciones y averias, tanto en conexionado como en programacion, junto con
el bloque de prevencién de riesgos, seguridad y proteccion medioambiental, se trataran de
forma transversal en todas las unidades en que se realicen montajes y programacion.

6. Programacion.

6.1. Relacion secuenciada de las Unidades de Trabajo

El médulo de Sistemas secuenciales Programables de consta de nueve unidades de trabajo,
organizadas en funcidn de la complejidad de las unidades, con la relacién con los resultados de
aprendizaje (RRAA), con la distribucién horaria y porcentual indicada en la tabla siguiente:

Horas ) |
Unidad Contenidos RRAA (sobre % de
160 total

)

1 Logica digital. 3y7 15 9,375%
2 Autdmatas programables industriales. 1,2y7 10 6,25%
s 4, 21 31 51
3 Programacion de relés programables en FBD 6y7 20 12,5%
HFE4 ) 3[ 4[ 5[

4 Programacién de PLC’s (1) 6y7 15 9,375%
.z y] 31 41 51
5 Programacién en PLC’s (II) 6y7 20 12,5%

.z 31 41 51
6 Introduccién al GRAFCET 6y7 20 12,5%
. 31 41 51
7 GRAFCET en lenguaje de contactos (KOP) 6y7 20 12,5%
Modos de funcionamiento y estructuracion del 3,4,5, 0
8 GRAFCET 6y7 20 12,5%
9 Trat,amiento de datos y sefales analdgica en 3,4,5, 20 12,5%
PLC's. 6y7
Total: 160 100,00%

Con estas unidades se pretende que el alumno adquiera las destrezas necesarias para desarrollar
con éxito proyectos de sistemas de control para procesos secuenciales en sistemas de
automatizacion industrial.
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7. Elementos curriculares de cada unidad

Cada unidad didactica se inicia con la explicacion de los contenidos tedricos soporte en el aula,
guiada por los procedimientos propios de cada una de ellas.

Una vez que los contenidos tedricos se han explicado, se realizaran las actividades, proyectos y
pruebas escritas programadas, con una explicacion ajustada del desarrollo basico de cada uno
de ellos. Previamente, se habran realizado los supuestos practicos necesarios para abordar con
éxito estos items.

Los proyectos programados se podran realizar individualmente o en grupos, adaptando el nivel
de dificultad a las capacidades del alumno o del grupo.

A continuacidn, se detalla el desarrollo curricular de cada unidad de trabajo.
Consideraciones previas a tener en cuenta:

1. Enelapartado 4 de cada desarrollo se especifican los Resultados de Aprendizaje (RRAA)
gue contribuyen a conseguir.

2. Cuando un RRAA se trate en distintas unidades de trabajo, cada una de ellas ponderara
igual peso o porcentaje en su consecucion: 100/N9 de Unidades

3. Para cada RRAA, cada Criterio de Evaluacidn (CCEE) se ponderara en igual peso o
porcentaje en cada una de las unidades de trabajo que contribuyan a su consecucion.

UNIDAD DE TRABAJO N2 1: Légica Digital.

Tiempo estimado: 15 horas.

1.1. Procedimientos (contenido organizador).
e Andlisis y clasificacidn de los diferentes tipos de sefiales de un sistema de control.
e Interpretacion, uso y conversion entre los diferentes sistemas y cédigos de numeracion.
e |dentificacién de funciones légicas por su circuito simbdlico, su ecuacion y su tabla de la
verdad, asi como simplificacion algebraica y grafica de estas.
e Disefo, optimizacidn y simulacién de circuitos de légica combinacional.
e Disefo, optimizacidn y simulacién de circuitos de ldgica secuencial.

1.2. Conocimientos (contenido soporte)
e Tipos de sefiales
e Sistemas y cddigos de numeracién
e (Circuitos ldgicos
e Variables légicas
e Tablas de la verdad
e Funciones légicas
e Simplificacidn de ecuaciones légicas.
e C(Circuitos secuenciales. El biestable

1.3. Actividades y resultados de ensefanza-aprendizaje.
Actividades:

e Actividad de interpretacidén y conversidén entre los diferentes sistemas y cédigos de
numeracion.

e Actividad practica de disefio y simulacidn de circuitos combinacionales.

e Actividad practica de disefio y simulacion de circuitos secuenciales.

e Proyecto de disefio y simulacién.
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Prueba escrita objetiva.

Resultados:

Diferencia los diferentes tipos de sefiales de un sistema de control.

Identifica los diferentes sistemas y cédigos de numeracion.

Identifica cada una de las funciones légicas por su simbolo, su ecuacién y su tabla de la
verdad.

Disefa y simula circuitos de légica combinacional.

Disefia y simula circuitos de légica secuencial.

1.4. Criterios de evaluacion.
— RRAA 3: Respecto a la |dgica digital. (% % del total del RRAA 3).

— RRAA 7: Respecto a la |dgica digital. (% % del total del RRAA 7).

UNIDAD DE TRABAJO N2 2: Autématas programables industriales.
Tiempo estimado: 10 horas.

2.1. Procedimientos (contenido organizador).

Conocimiento e identificacidon de qué es un autdmata programable y para qué se utiliza.
Identificacion y descripcién de las partes de las que estdn formados los autdématas
programables.

Clasificacidn de los diferentes tipos de PLCs que existen en el mercado.

Procedimientos de cableado de los sensores y actuadores a los diferentes interfaces de
E/S que disponen los autématas programables.

Disefo y representacidon esquemas para la conexion de sensores y actuadores a relésy
autématas programables, de diferentes sistemas automatismos industriales.

2.2. Conocimientos (contenido soporte)

Sistemas automatizados.
El autdmata programable industrial.
Leguajes de programacion.

2.3. Actividades y resultados de ensefhanza-aprendizaje.
Actividades:

Actividad de identificacidn y clasificacién de autdomatas programables y descripcion de
las partes de las que estan formados.

Actividad de disefio y representacién esquemas y cableado de los sensores y actuadores
a los diferentes interfaces de E/S que disponen los autématas programables.

Proyecto de disefio y cableado de autdmatas programables.

Prueba escrita objetiva.

Resultados:

Conoce qué es un autémata programable y para qué se utiliza.

Identifica las partes de las que estan formados los autématas programables.

Reconoce los diferentes tipos de PLCs que existen en el mercado.

Conoce como se cablean los sensores y actuadores a los diferentes interfaces de E/S que
disponen los autdématas programables.
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Representa esquemas para la conexién de sensores y actuadores a relés y autdmatas
programables, de diferentes sistemas automatismos industriales.

2.4. Criterios de evaluacion.

RRAA 1: (100 % del total del RRAA 3).

RRAA 2: Respecto a los autdmatas programables industriales. (% % del total del RRAA
3).

RRAA 7: Respecto a los autdmatas programables industriales. (% % del total del RRAA
7).

UNIDAD DE TRABAJO N2 3: Programacion de relés programables en FBD.
Tiempo estimado: 20 horas.

3.1. Procedimientos (contenido organizador).

Conocimiento, descripcién y uso de las funciones de programacion del lenguaje FBD del
relé programable logo.

Identificacion de los bloques especiales de este lenguaje de programacion.

Uso de marcas para realizar operaciones internas.

Conocimiento de como se detectan los flancos de las sefiales digitales y aplicacidn
practica de estos.

Disefio del cableado y montaje de un relé programable.

Programacion de diferentes procesos industriales reales.

3.2. Conocimientos (contenido soporte)

Lenguaje de programacion FBD para LOGO
Conectores, funciones légicas y funciones especiales.
Programacioén basica.

Circuitos realimentados

Circuitos con biestables

Funciones de tiempo (temporizadores)

Funcidén contador/descontador

Deteccidn de flancos en sefiales digitales

Marcas internas

3.3. Actividades y resultados de ensefanza-aprendizaje.
Actividades:

Actividad de identificacién y clasificacion de relés programables y descripcién de las
partes de las que estan formados.

Actividad de disefio y representacién esquemas y cableado de relés programables.
Actividad de programacion de relés programables, aplicando bloques funcionales,
marcas, flancos, contadores, temporizadores, etc.

Proyecto de disefio y cableado y programacion de relés programables.

Prueba escrita objetiva.

Resultados:

Conoce, describe y usa correctamente las funciones de programacién del lenguaje FBD
del relé programable logo.

Identifica y aplica en programacion los bloques especiales, marcas, flancos, contadores
temporizadores, etc.

Disefia el cableado y realiza con soltura el montaje de un relé programable.
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Desarrolla correctamente la programacién de diferentes procesos industriales reales.

3.4. Criterios de evaluacion.

RRAA 2: Respecto a la programacion de relés programables en FBD. (g % del total del
RRAA 2).

RRAA 3: Respecto a la programacién de relés programables en FBD. (% % del total del
RRAA 3).

RRAA 5: Respecto a la programacién de relés programables en FBD. (g

RRAA 5).

RRAA 6: Respecto a la programacién de relés programables en FBD. (% % del total del
RRAA 6).

RRAA 7: Respecto a la programacion de relés programables en FBD. (? % del total del
RRAA 7).

% del total del

UNIDAD DE TRABAJO N2 4: Programacion de PLC's (I).
Tiempo estimado: 15 horas.

4.1. Procedimientos (contenido organizador).

Conocer que es un entorno de programacién de PLC's (STEP 7 de Siemens) y los
diferentes lenguajes de programacién que soporta.

Direccionar entradas y salidas en los PLC’s de Siemens.

Identificar los diferentes tipos de variables en la programacion de PLC’s.

Programar de forma estructurada con bloques.

Realizar programas en el lenguaje KOP de Step 7 con TIA Portal.

Aplicar los conceptos de légica digital y circuitos secuenciales estudiados en unidades
anteriores, en lenguaje de contactos (KOP).

4.2. Conocimientos (contenido soporte)

Introducciéon a la programacion en un entorno de programacién de PLC’s (STEP 7 de
Siemens)

Direccionamiento de E/S en la programacion de PLC's.
Programacién estructurada en la programacién de PLC's.
Ciclo de SCAN.

Variables en la programacién de PLC's.

Asociacion de contactos.

Marcas internas.

Biestables (flip flop)

Detectores de flancos.

Comunicacién de un PLC mediante TIA Portal

4.3. Actividades y resultados de ensefianza-aprendizaje.
Actividades:

Actividad de diseno y cableado de un PLC con diversos captadores, sensores vy
actuadores.

Actividades de disefio de programas para PLC's de dificultad progresiva, usando un
entorno de programacion de PLC’s (TIA y STEP 7 de Siemens), aplicando:
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Direccionamiento de entradas y salidas.

Diversos tipos de variables.

Programacion estructurada con bloques.

El lenguaje KOP, bajo conceptos de légica digital y circuitos secuenciales, de Step
7 con TIA Portal.

Proyecto de disefio y cableado y programacién de un caso practico real para un PLC.
Prueba escrita objetiva.

O O O O

Resultados:

Conoce vy utiliza con destreza TIA Porta y STEP 7, asi como los diferentes lenguajes de
programacion que soporta.

Utiliza correctamente el direccionamiento de entradas y salidas en los PLCs de Siemen:s.
Identifica los diferentes tipos de variables que se puede utilizar en Step 7.

Programa correctamente de forma estructurada con bloques.

Realiza programas con soltura en el lenguaje KOP de Step 7 con TIA Portal, aplicando los
conceptos de légica digital y circuitos secuenciales, en lenguaje de contactos (KOP).

4.4, Criterios de evaluacion.

RRAA 3: Respecto a la programacion de PLC’s (1). (% % del total del RRAA 3).
RRAA 4: Respecto a la programacién de PLC's (I). (% % del total del RRAA 4).
RRAA 5: Respecto a la programacién de PLC's (I). (g % del total del RRAA 5).
RRAA 6: Respecto a la programacién de PLC's (I). (g % del total del RRAA 6).

RRAA 7: Respecto a la programacion de PLC’s (1). (% % del total del RRAA 7).

UNIDAD DE TRABAJO N2 5: Programacion de PLC’s (Il).
Tiempo estimado: 20 horas.

5.1. Procedimientos (contenido organizador).

Conocimiento y uso de los distintos tipos temporizadores y contadores en Step7.
Comparacion y uso de datos de tiempo y de cOmputo para realizar asignaciones logicas.
Uso de bloques de programacién con DB’s a instancia.

Conocimiento y configuracion de la marca de ciclo para realizar operaciones de
generacion de pulsos.

Creacidon del OB de arranque para ejecutar acciones cuando arranque el programa del
PLC.

Resolucién de varios procesos industriales utilizando todos los elementos de
programacion estudiados en la unidad.

5.2. Conocimientos (contenido soporte)

Temporizadores

Contadores

Operaciones de comparacion
Marca de ciclo

OB de arranque (0OB100)

5.3. Actividades y resultados de ensefanza-aprendizaje.
Actividades:

Actividades de disefio de programas para PLC's de dificultad progresiva, usando un
entorno de programaciéon de PLC’s (TIA y STEP 7 de Siemens), aplicando:
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Temporizadores.
Contadores.
Configuracion de marca de ciclo.
o Configuracién del OB de arranque (OB100).
Proyecto de disefio de un caso practico de programacién de PLC's, usando un entorno
de programacién de PLC's (TIA y STEP 7 de Siemens),
Prueba escrita objetiva.

O O O

Resultados:

Describe y usa correctamente de los diferentes tipos de temporizadores y contadores
en Step7.

Compara y usa correctamente datos de tiempo y de computo para realizar asignaciones
légicas.

Usa adecuadamente bloques de programacion con DBs a instancia.

Configura la marca de ciclo para realizar operaciones de generacién de pulsos.

Crea el OB de arranque para ejecutar acciones cuando arranque el programa del PLC.
Resuelve varios procesos industriales utilizando todos los elementos de programacion
estudiados en la unidad.

5.4. Criterios de evaluacion.

RRAA 3: Respecto a la programacion de PLC’s (II). (% % del total del RRAA 3).
RRAA 4: Respecto a la programacion de PLC’s (II). (% % del total del RRAA 4).
RRAA 5: Respecto a la programacion de PLC’s (l1). (g % del total del RRAA 5).
RRAA 6: Respecto a la programacion de PLC’s (II). (g % del total del RRAA 6).
RRAA 7: Respecto a la programacion de PLC’s (l1). (% % del total del RRAA 7).

UNIDAD DE TRABAJO N2 6: Introduccion al GRAFCET.
Tiempo estimado: 20 horas.

6.1. Procedimientos (contenido organizador).

Disefio de secuencias con los diferentes tipos de GRAFCET.

Conocimiento de las partes que constituyen los GRAFCET vy las reglas para utilizarlas.
Aplicacién de los GRAFCET para representar los diferentes modos de funcionamiento de
sistemas secuenciales.

Disefio y creacién de secuencias usando la representacion estructurada basada en
GRAFCET.

Resolucién de varios procesos industriales utilizando graficos secuenciales.

6.2. Conocimientos (contenido soporte)

Introduccidn al GRAFCET

Necesidad de un grafico secuencial
Partes de GRAFCET

Sintaxis del GRAFCET

Tipos de GRAFCET

Modos de funcionamiento del GRAFCET
Estructuracidon del GRAFCET

6.3. Actividades y resultados de ensefanza-aprendizaje.
Actividades:
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Actividades de disefio de programas para PLC's de dificultad progresiva, aplicando
GRAFCET.

Proyecto de disefio de un caso practico de programacién de PLC’s, usando GRAFCET en
TIAy STEP 7 de Siemens.

Prueba escrita objetiva.

Resultados:

Disefa con soltura secuencias con los diferentes tipos de GRAFCET.

Describe las partes que constituyen los GRAFCET y las reglas para utilizarlas.

Emplea adecuadamente y con correccion los GRAFCET para representar los diferentes
modos de funcionamiento de sistemas secuenciales.

Crea correctamente secuencias usando la representacidon estructurada basada en
GRAFCET.

Resuelve con correccidn procesos industriales utilizando graficos secuenciales..

6.4. Criterios de evaluacion.

RRAA 3: Respecto a la Introduccién al GRAFCET. (% % del total del RRAA 3).

RRAA 4: Respecto a la Introduccién al GRAFCET. (% % del total del RRAA 4).

RRAA 5: Respecto a la Introduccién al GRAFCET. (g % del total del RRAA 5).
RRAA 6: Respecto a la Introduccién al GRAFCET. (g % del total del RRAA 6).
RRAA 7: Respecto a la Introduccién al GRAFCET. (? % del total del RRAA 7).

UNIDAD DE TRABAJO N2 7: GRAFCET en lenguaje de contactos (KOP).
Tiempo estimado: 20 horas.

7.1. Procedimientos (contenido organizador).

Conocimiento de cémo se administran las diferentes zonas de un GRAFCET en bloques
de programacién.

Asociacidn de los elementos de los GRAFCET a variables del lenguaje de programacion.
Programacion de las diferentes cadenas GRAFCET en lenguaje de contactos.

Uso de un sistema metddico para la programaciéon de los GRAFCET.

Programacion de las diferentes acciones que se pueden utilizar en las secuencias
basadas en GRAFCET.

Resolucidn, programacion y verificacion de casos practicos basados en GRAFCET.

7.2. Conocimientos (contenido soporte)

Administracion del GRAFCET. Zonas de estructuracion.
Programacion de la zona secuencial

Uso de temporizadores y contadores en el GRAFCET
Saltos y retornos

Activacién de etapas iniciales

Programacién de acciones.

7.3. Actividades y resultados de ensefianza-aprendizaje.
Actividades:

Actividades de disefio de programas para PLC's de dificultad progresiva, aplicando
GRAFCET y el lenguaje de contactos KOP.

Proyecto de disefio de un caso practico de programacion de PLC’s, usando GRAFCET y el
lenguaje de contactos KOP en TIA y STEP 7 de Siemens.
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e Prueba escrita objetiva.
Resultados:

e Conoce y administra las diferentes zonas de un GRAFCET en bloques de programacion.

e Asocia los elementos de los GRAFCET a variables del lenguaje de programacion.

e Programa con correccion diferentes cadenas GRAFCET en lenguaje de contactos.

e Usa un sistema metddico para la programacion de los GRAFCET.

e Programa correctamente las diferentes acciones que se pueden utilizar en las
secuencias basadas en GRAFCET.

e Resuelve, programa y verifica con soltura casos prdacticos basados en GRAFCET.

7.4. Criterios de evaluacion.

— RRAA 3: Respecto GRAFCET en lenguaje de contactos (KOP). (% % del total del RRAA

3).

— RRAA 4: Respecto GRAFCET en lenguaje de contactos (KOP). (% % del total del RRAA
4).

— RRAA 5: Respecto GRAFCET en lenguaje de contactos (KOP). (g % del total del RRAA
5).

— RRAA 6: Respecto GRAFCET en lenguaje de contactos (KOP). (g % del total del RRAA
6).

— RRAA 7: Respecto GRAFCET en lenguaje de contactos (KOP). (% % del total del RRAA
7).

UNIDAD DE TRABAJO N2 8: Modos de funcionamiento y estructuracion del GRAFCET.
Tiempo estimado: 20 horas.

8.1. Procedimientos (contenido organizador).

e Andlisis de cdmo se programan los diferentes modos de funcionamiento de secuencias
basadas en GRAFCET.

e Configuracién y programacion de una parada en el GRAFCET.

e Disefo de programas para el funcionamiento de una secuencia por pasos.

e Conocimiento de cdmo se organiza la programacién de secuencias basadas en GRAFCET
estructurado.

e Programacién de como etapas incluyentes y macroetapas.

e Disefo de secuencias con llamadas a GRAFCET parciales.

8.2. Conocimientos (contenido soporte)
e Parada mediante GRAFCET de parada
e Parada por programacion
e Modo por pasos
e Modo manual/automatico
e  GRAFCET estructurado
Macroetapas
Etapas incluyentes
Llamadas a GRAFCET parciales
Aplicaciones de la programacion estructurada del GRAFCET.

8.3. Actividades y resultados de ensefianza-aprendizaje.
Actividades:
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Actividades de disefio de programas para diferentes modos de funcionamiento de
secuencias y paradas basadas en GRAFCET.

Actividades de disefio de programas secuenciales por pasos y secuencias basadas en
GRAFCET.

Actividades de diseio de programas con etapas incluyentes y macroetapas.

Proyecto de disefio de un caso practico relacionado con secuencias completas vy
parciales, paradas, etapas incluyentes y macroetapas.

Prueba escrita objetiva.

Resultados:

Describe y programa los diferentes modos de funcionamiento de secuencias basadas en
GRAFCET.

Disefa y programa controles con parada en el GRAFCET.

Disefia y programa controles con funcionamiento de secuencia por pasos.

Conoce cdmo se organiza la programacion de secuencias basadas en GRAFCET
estructurado.

Disefia y programa etapas incluyentes y macroetapas.

Disefia secuencias con llamadas a GRAFCET parciales.

8.4. Criterios de evaluacion.

RRAA 3: Respecto a los modos de funcionamiento y estructuracion del GRAFCET. (% %

del total del RRAA 3).
RRAA 4: Respecto a los modos de funcionamiento y estructuracion del GRAFCET. (% %
del total del RRAA 4).
RRAA 5: Respecto a los modos de funcionamiento y estructuracion del GRAFCET. (g %
del total del RRAA 6).
RRAA 6: Respecto a los modos de funcionamiento y estructuracion del GRAFCET. (g %
del total del RRAA 6).
RRAA 7: Respecto a los modos de funcionamiento y estructuraciéon del GRAFCET. (% %
del total del RRAA 7).

UNIDAD DE TRABAJO N2 9: Tratamiento de datos y seiiales analégicas en la programacion de

PLC’s.

Tiempo estimado: 20 horas.

9.1. Procedimientos (contenido organizador).

Conocimiento de los diferentes tipos de datos y la notacién numérica que tiene el
lenguaje de programacién STEP 7.

Identificacion cémo se organizan los tipos de datos simples.

Disefo de programas para la transferencia de datos a variables con la instruccién MOVE.
Uso de instrucciones de transferencia en las acciones de un GRAFCET.

Programacion de operaciones matematicas para cambiar el valor numérico de variables.
Conocimiento de los diferentes tipos de sefales analdgicas que pueden tratarse en un
PLC.

Disefio de programas para leer valores de entradas analdgicas y enviar datos a canales
analdgicos de salida.

9.2. Conocimientos (contenido soporte)

Tipos de datos en el lenguaje STEP 7
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Tipos de datos simples

Organizacion de los tipos de datos simples

Notacidn de nimeros en STEP 7

Transferencia de datos con un formato determinado
Operaciones de transferencia

Operaciones matematicas bdsicas

Tratamiento de sefiales analdgicas

Normalizacién y escalado de seiales analégicas.

8.3. Actividades y resultados de ensefianza-aprendizaje.
Actividades:

Actividades de diseio de programas para la transferencia de datos a variables con la
instruccién MOVE e instrucciones de transferencia en las acciones de un GRAFCET.
Actividades de disefio de programas secuenciales por pasos y secuencias basadas en
GRAFCET.

Actividades de diseio de programas con operaciones matematicas para cambiar el valor
numérico de variables.

Actividades de disefio de programas para leer valores de entradas analdgicas y enviara
datos a canales analdgicos de salida.

Proyecto de disefio de un caso practico relacionado con datos y sefiales analdgica, sus
operaciones matematicas de tratado y su lectura y envio.

Prueba escrita objetiva.

Resultados:

9.4.

Conoce los diferentes tipos de datos y la notacion numérica que tiene el lenguaje de
programacion STEP 7.

Identifica cdmo se organizan los tipos de datos simples.

Disefia programas para la transferencia de datos a variables con la instruccién MOVE.
Usa instrucciones de transferencia en las acciones de un GRAFCET.

Programa operaciones matematicas para cambiar el valor numérico de variables.
Conoce los diferentes tipos de sefiales analdgicas que pueden tratarse en un PLC.
Disefia programas para leer valores de entradas analdgicas y enviarad datos a canales
analdgicos de salida.

Criterios de evaluacion.

RRAA 3: Respecto al tratamiento de datos y sefiales analdgicas en la programacién de
PLC’s. (% % del total del RRAA 3).
RRAA 4: Respecto al tratamiento de datos y sefiales analdgicas en la programacién de
PLC’s. (% % del total del RRAA 4).
RRAA 5: Respecto al tratamiento de datos y sefiales analdgicas en la programacién de
PLC’s. (g % del total del RRAA 5).
RRAA 6: Respecto al tratamiento de datos y sefales analdgicas en la programacién de
PLC’s. (g % del total del RRAA 6).
RRAA 7: Respecto al tratamiento de datos y sefales analdgicas en la programacién de

PLC’s. (% % del total del RRAA 7).
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8. Metodologia

El desarrollo de la programacién y su aplicacion en el aula se regira por los criterios
metodolégicos siguientes, dirigidos por las capacidades que el alumno debe adquirir,
aprovechando las potencialidades de cada uno de ellos:

e Los alumnos realizardn una evaluacion inicial al comienzo de Curso.
e Se partira de los conocimientos previos de los alumnos, bajo el marco del aprendizaje
significativo.
e Se fomentara el descubrimiento y la deduccién, como principios de aprendizaje.
e Se buscard la integracién de todo el grupo en el aula, promoviendo el trabajo en grupo.
e El método, se adaptara a las peculiaridades de cada alumno y de cada grupo, teniendo
en cuenta que, alumnos con Graduado en ESO tienen caracteristicas y conocimientos
previos distintos a los alumnos procedentes de Iniciacidon Profesional o procedentes del
mundo laboral.
e La metodologia, serad positiva, motivadora y reforzadora, buscando la autoestima vy
valorando lo positivo.
e La metodologia, serd funcional, con proyeccidn practica, de manera que el alumnado
vea las razones para aprender.
Los puntos anteriores definen la metodologia a emplear en el desarrollo del médulo, siendo
continuamente evaluada por el profesor y, en su caso de encontrar deficiencias se realizaran las
modificaciones oportunas.

9. Evaluacion en Primera Ordinaria

9.1. Procedimientos de Evaluacion
Cada Unidad de Trabajo se calificard observando los criterios de evaluacion detallados en el
desarrollo curricular de la unidad calificada.

Paraello, ajustados a las caracteristicas de estos criterios, se usara los siguientes procedimientos
y herramientas de evaluacion:

1. Tareas evaluables.
e Estard compuestas de ejercicios y propuestas de casos prdcticos en relacion a la
tematica de la unidad de trabajo.
e Trabajaran los criterios de evaluacidn de los resultados de aprendizaje de la unidad.
e Sevalorara la correccién y prestacion de la tarea.

2. Proyectos de un casos practico reales.
e El proyecto se estructurara en tres bloques:
1. Disefio y planificacidn.
2. Programacion, puesta en marchay deteccién y localizaciéon de fallos.
3. Ficha memoria justificativa.
i. Esquemas.
ii. Memoria.
iii. Simulacién de fallos.
iv. Disefos.
e Los proyectos se disefiaran en funcién de los criterios de evaluacién a observar en
la unidad de trabajo tratada.
e La calificacién concreta del proyecto se determinara mediante la media aritmética
de los items de la estructura detallados anteriormente.
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3. Pruebas objetivas.
e Se desarrollaran en diversos formatos, en funcidn de los criterios de evaluacién a
calificar.
e Constaran de preguntas cortas y de casos practicos a desarrollar, en funcién de los
criterios de evaluacién a observar en la unidad de trabajo tratada.

4. Actitud en el desarrollo de la unidad.
e Se observard la motivacion, interés, actitud, comportamiento, asistencia, etc., del
alumno en el desarrollo de cada unidad de trabajo.
e Sevalorara la participacidon en clase del alumno: intervenciones sobre actividades y
ejercicios propuestos, valorando su dedicacién e interés.

9.2. Criterios de calificacion

Para cada unidad de trabajo.
La evaluacidn y calificacion de los aprendizajes de los alumnos se realizara tomando como
referencia los criterios de evaluacion establecidos en el desarrollo curricular de cada unidad
para cada Resultado de Aprendizaje afectado, observados a través de los procedimientos de
evaluacion especificados en el epigrafe anterior, con la siguiente ponderaciéon en la
calificacion de la unidad:

1. Tareas evaluables: 20 %
2. Proyectos: 40 %
3. Pruebas objetivas: 40%
Asi, la calificacion alcanzada en la unidad sera:

NotaPonderadayyigaq = 0,2 - Notargreqs + 0,4 - Notaproyectos + 0,4 - Notapryepas

Para aplicar esta calificacién ponderada, el alumno deberd alcanzar como minimo un 35%
de la calificacion parcial en todos y cada uno de los procedimientos anteriores, es decir, en
el caso de calificaciones sobre 10, deberan alcanzar al menos una puntuacion de 3,5 puntos.
En caso contrario, la unidad se calificara con la siguiente formula:

Notaynigea = max (3,5; NotaPonderadaypnigad)-

En el caso de no desarrollarse alguno de estos procedimientos para una unidad, por
circunstancias ajustadas a los alumnos, su porcentaje se repartird entre los demas
procedimientos observados.

La actitud, motivacion, interés, asistencia y participacién de alumno podra influir en la
calificacién final de la unidad en un £10%.

La calificaciéon obtenida en cada unidad sera la asignada a los resultados de aprendizaje
tratados en esta, con la ponderacién especifica indica en el desarrollo curricular de la
unidad.

Para cada sesidn de evaluacion.
La nota numérica a asignar al alumno en cada una de las evaluaciones trimestrales se
corresponderd con la media aritmética de las calificaciones asignadas a cada unidad de
trabajo.
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En el caso en que la calificacidn de la evaluacién trimestral sea inferior a 5, se comunicara al
alumno los resultados de aprendizaje no superados y el plan de actividades para su
superacioén, asi como los plazos para realizar estas actividades.

Para la sesion final de evaluacion.

La evaluacién final del médulo, correspondiente a la primera evaluacidon ordinaria, se
determinara mediante la media aritmética de las calificaciones obtenidas en cada una de las
sesiones de evaluacion parciales.

Por otro lado, aquel alumno que alcance o supere un 20% de faltas de asistencia en un
trimestre, injustificadas, perdera el derecho a la evaluacidn continua en el médulo, hecho
este que se le comunicard en tiempo y forma, siendo convocado a una evaluacién Unica.
Dicha evaluacidn se estructurara en torno a varias sesiones y se compondra de una o varias
pruebas objetivas y uno o varios proyectos, relacionados con los Resultados de Aprendizaje
del mddulo y en los que se observara los criterios de evaluacién de estos. La nota numérica
de esta evaluacién se calculard mediante la media aritmética de las calificaciones de los
Resultados de Aprendizaje.

Cuando la calificacion final del médulo en Primera Evaluacion Ordinaria sea inferior a 5 se
convocard al alumno a la Segunda Evaluacidon Ordinaria, para lo que se le informara en
tiempo y forma de los Resultados de Aprendizaje no superados y el plan de actividades de
refuerzo a realizar en el periodo de tiempo entre la Primera y Segunda Evaluacidn Ordinaria.

En el caso de que, por una u otra via, en la Primera Evaluacion Ordinaria el alumno no haya
conseguido una calificacién positiva, 5 puntos o mas, éste, serd convocado a la Segunda
Evaluacion Ordinaria, para lo que se informara al alumno de las actividades a desarrollar
como plan de recuperacién hasta dicha evaluacién.

Esta Segunda Evaluacidon Ordinaria se estructurard se manera similar a la especificada
anteriormente para la evaluacidn Unica prevista para los alumnos que pierden el derecho a
evaluacidn continua.

Paralela a la evaluacién continua se realizara una evaluacién sumativa, buscando detectar
posibles fallos en el proceso de ensefanza para corregirlos.

9.3. Plan de actuacion hasta la Segunda Evaluacion Ordinaria.

Durante el periodo de tiempo comprendido entre la Primera y la Segunda Evaluacién Ordinaria,
los alumnos que no hayan superado el médulo formativo en la Primera Evaluacidn Ordinaria
tendran la posibilidad de realizar actividades tedricas y practicas sobre los Resultados de
Aprendizaje no superados, con la dindmica propia del escenario de presencialidad que rija en el
periodo, encaminadas a la realizacion de las actividades de evaluacion pertinentes para cada
caso, para la Segunda Evaluacién Ordinaria.

10. Plan de recuperacion y Segunda Evaluacion Ordinaria.

Las actividades a realizar, con la dindamica propia del escenario de presencialidad que rija en el
periodo, orientadas a la superacién de los Resultados de Aprendizaje no superados, consistirdn
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en la realizacién de supuestos practicos, proyectos, y en la resoluciéon de ejercicios teéricos-
practicos relacionados con estos, similares a realizados durante el curso, previa sesion
individualizada de resolucién de dudas por parte del profesor con el alumno sobre los elementos
suspensos, con el objetivo de ser convocados a la Segunda Evaluacién Ordinaria.

La superacién del médulo en la Segunda Evaluacion Ordinaria, exigird una media aritmética de
5 o superior entre las calificaciones de los distintos Resultados de Aprendizaje del mddulo,
obtenidas a su vez de las medias aritméticas de las calificaciones de los criterios de evaluacion
propios de cada Resultado de Aprendizaje.

11. Atencidn a la Diversidad.

Teniendo en cuenta que la tipologia del alumnado en este médulo puede ser muy heterogénea,
la atencién a la diversidad se centrara en igualar los ritmos de aprendizaje de los distintos grupos
de alumnos: titulados en Bachillerato, titulados en Ciclos Formativos de Grado Medio afines,
titulados en Ciclos Formativos de Grado Medio no afines, titulados superiores en ensefianzas
afines y no afines.

Para ello se realizard, en la medida de lo posible, una atencion individualizada afrontando las
dificultades concretas de cada alumno y reforzando su autoestima y motivacién por los
contenidos y procedimientos de médulo. Como herramientas empleadas para ello se empleara:

e Explicaciones elementales e individualizadas.

e Ejercicios parciales sobre los contenidos y procedimientos que se estén tratando.

e Supresion de actividades, que se consideren de ampliacion y avanzadas de los
contenidos minimos, sustituidas por actividades de refuerzo.
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Primer Curso
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1. Marco Legislativo.

El mdédulo de Sistemas Eléctricos, Neumaticos e Hidraulicos se encuadra en el primer afio del
ciclo formativo de grado superior de Automatizacién y Robdtica Industrial, con duracidon de 2000
horas distribuidas en dos afios lectivos, cuyas ensefianzas quedan definidas por el Real Decreto
1581/2011, de 4 de noviembre, donde se establece el titulo y se fijan sus ensefianzas minimas y
por el Decreto 48/2013, de 25/07/2013, donde se establece el curriculo de dicho ciclo para la
comunidad auténoma de Castilla-La Mancha.

2. Objetivos generales del titulo.
Los objetivos generales del titulo Automatizacion y Robodtica Industrial, al cual pertenece el
modulo de Sistemas Eléctricos, Neumaticos e Hidraulicos, son los mostrados a continuacion.

bb) Interpretar la documentacion técnica, analizando las caracteristicas de diferentes tipos
de proyectos para precisar los datos necesarios para su desarrollo.

cc) ldentificar las caracteristicas de los sistemas automaticos de regulacidon y control,
partiendo de las especificaciones y prescripciones legales, para configurar instalaciones
y sistemas automaticos.

dd) Determinar elementos de sistemas automaticos, partiendo de los calculos y utilizando
informacién técnica comercial para seleccionar los mas adecuados, segun las
especificaciones y prescripciones reglamentarias.

ee) Aplicar lenguajes de programacion normalizados, utilizando programas informaticos,
para elaborar los programas de control.

ff) Desarrollar programas de gestion y control de redes de comunicacién, utilizando
lenguajes de programacion normalizados, para configurar los equipos.

gg) Aplicar simbologia normalizada y técnicas de trazado, utilizando herramientas graficas
de disefio asistido por ordenador, para elaborar planos y esquemas de instalaciones y
sistemas automaticos.

hh) Valorar los costes de los dispositivos y materiales que forman una instalacion
automadtica, utilizando informacion técnica comercial y tarifas de fabricantes, para
elaborar el presupuesto.

ii) Elaborar hojas de ruta, utilizando herramientas ofimaticas y especificas de los
dispositivos del sistema automatico, para definir el protocolo de montaje, las pruebas y
las pautas para la puesta en marcha.

ji) Definir la logistica, utilizando herramientas informaticas de gestion de almacén, para
gestionar el suministro y almacenamiento de materiales y equipos.

kk) Identificar los recursos humanos y materiales, teniendo en cuenta la documentacion
técnica, para replantear la instalacion.

Il) Resolver problemas potenciales en el montaje, utilizando criterios econdmicos, de
seguridad y de funcionalidad, para replantear la instalacién.

mm) Ejecutar el montaje de instalaciones automaticas de control e infraestructuras
de comunicacién, identificando parametros, aplicando técnicas de montaje,
interpretando planos y esquemas, y realizando las pruebas necesarias, para supervisar
equipos y elementos asociados.

nn) Diagnosticar averias y disfunciones, utilizando herramientas de diagnéstico vy
comprobacion adecuadas, para supervisar y/o mantener instalaciones y equipos
asociados.

00) Aplicar técnicas de mantenimiento en instalaciones y sistemas automaticos, utilizando
instrumentos y herramientas apropiadas, para supervisar y/o mantener instalaciones y
equipos asociados.
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pp) Ejecutar las operaciones de puesta en marcha, respetando las condiciones de
funcionamiento establecidas, para supervisar y realizar la puesta en servicio de sistemas
de automatizacion industrial.

qq) Comprobar el funcionamiento de los programas de control, utilizando dispositivos
programables industriales, para verificar el cumplimiento de las condiciones funcionales
establecidas.

rr) Desarrollar manuales de informacidn para los destinatarios, utilizando las herramientas
ofimaticas y de disefio asistido por ordenador para elaborar la documentacion técnica y
administrativa.

ss) Analizar y utilizar los recursos y oportunidades de aprendizaje relacionados con la
evolucién cientifica, tecnolédgica y organizativa del sector y las tecnologias de la
informacién y la comunicacidn, para mantener el espiritu de actualizacidn y adaptarse a
nuevas situaciones laborales y personales.

tt) Desarrollar la creatividad y el espiritu de innovacién para responder a los retos que se
presentan en los procesos y en la organizacion de trabajo y de la vida personal.

uu) Tomar decisiones de forma fundamentada, analizando las variables implicadas,
integrando saberes de distinto ambito y aceptando los riesgos y la posibilidad de
equivocacién en las mismas, para afrontar y resolver distintas situaciones, problemas o
contingencias.

vv) Desarrollar técnicas de liderazgo, motivacion, supervision y comunicacion en contextos
de trabajo en grupo, para facilitar la organizacién y coordinacion de equipos de trabajo.

ww) Aplicar estrategias y técnicas de comunicacién, adaptandose a los contenidos
gue se van a transmitir, a la finalidad y a las caracteristicas de los receptores, para
asegurar la eficacia en los procesos de comunicacion.

xx) Evaluar situaciones de prevencion de riesgos laborales y de proteccién ambiental,
proponiendo y aplicando medidas de prevencién personales y colectivas, de acuerdo
con la normativa aplicable en los procesos del trabajo, para garantizar entornos seguros.

yy) ldentificar y proponer las acciones profesionales necesarias para dar respuesta a la
accesibilidad universal y al «disefio para todos».

zz) Identificar y aplicar parametros de calidad en los trabajos y actividades realizados en el
proceso de aprendizaje, para valorar la cultura de la evaluacién y de la calidad y ser
capaces de supervisar y mejorar procedimientos de gestidn de calidad.

aaa) Utilizar procedimientos relacionados con la cultura emprendedora, empresarial
y de iniciativa profesional, para realizar la gestion basica de una pequefia empresa o
emprender un trabajo.

bbb) Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad, teniendo
en cuenta el marco legal que regula las condiciones sociales y laborales, para participar
como ciudadano democratico.

El mddulo de Sistemas Eléctricos, Neumaticos e Hidraulicos contribuye a conseguir los

siguientes Objetivos Generales: b), c), f), g), m) y n)

3. Competencia general
La competencia general del titulo Automatizacidn y Robdtica Industrial, al cual pertenece el
moddulo de Sistemas Eléctricos, Neumaticos e Hidraulicos, consiste en:

Desarrollar y gestionar proyectos de montaje y mantenimiento de instalaciones
automaticas de medida, regulacion y control de procesos en sistemas industriales, asi
como supervisar o ejecutar el montaje, mantenimiento y la puesta en marcha de
dichos sistemas, respetando criterios de calidad, seguridad y respeto al medio
ambiente y al disefio para todos.
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3.1 Competencias profesionales, personales y sociales.

Las competencias profesionales, personales y sociales del titulo Automatizacion y Robdtica
Industrial, al cual pertenece el mddulo de Sistemas Eléctricos, Neumaticos e Hidraulicos, son las
que se relacionan a continuacion:

w) Definir los datos necesarios para el desarrollo de proyectos y memorias técnicas de
sistemas automaticos.

x) Configurar instalaciones y sistemas automaticos, de acuerdo con las especificaciones y
las prescripciones reglamentarias.

y) Seleccionar los equipos y los elementos de cableado e interconexidn necesarios en la
instalacion automadtica, de acuerdo con las especificaciones y las prescripciones
reglamentarias.

z) Elaborar los programas de control, de acuerdo con las especificaciones y las
caracteristicas funcionales de la instalacion.

aa) Configurar los equipos, desarrollando programas de gestidon y control de redes de
comunicacion mediante buses estandar de sistemas de automatizacién industrial.

bb) Elaborar planos y esquemas de instalaciones y sistemas automaticos, de acuerdo con
las caracteristicas de los equipos, las caracteristicas funcionales de la instalacién y
utilizando herramientas informaticas de disefio asistido.

cc) Elaborar presupuestos de instalaciones automaticas, optimizando los aspectos
econdmicos en funcidn de los requisitos técnicos del montaje y mantenimiento de
equipos.

dd) Definir el protocolo de montaje, las pruebas y las pautas para la puesta en marcha de
instalaciones automdticas, a partir de las especificaciones.

ee) Gestionar el suministro y almacenamiento de materiales y equipos, definiendo la
logistica y controlando las existencias.

ff) Replantear la instalacién de acuerdo con la documentacién técnica, resolviendo los
problemas de su competencia e informando de otras contingencias para asegurar la
viabilidad del montaje.

gg) Supervisar y/o montar los equipos y elementos asociados a las instalaciones eléctricas y
electrdnicas, de control e infraestructuras de comunicaciones en sistemas automaticos.

hh) Supervisar y/o mantener instalaciones y equipos, realizando las operaciones de
comprobacién, localizacion de averias, ajuste y sustitucion de sus elementos, y
restituyendo su funcionamiento.

ii) Supervisar y realizar la puesta en servicio de sistemas de automatizacién industrial,
verificando el cumplimiento de las condiciones de funcionamiento establecidas.

ji) Elaborar documentacion técnica y administrativa de acuerdo con la legislacién vigente
y con los requerimientos del cliente.

kk) Adaptarse a las nuevas situaciones laborales, manteniendo actualizados los
conocimientos cientificos, técnicos y tecnoldgicos relativos a su entorno profesional,
gestionando su formacién y los recursos existentes en el aprendizaje a lo largo de la vida
y utilizando las tecnologias de la informacidn y la comunicacién.

Il) Resolver situaciones, problemas o contingencias con iniciativa y autonomia en el ambito
de su competencia, con creatividad, innovacién y espiritu de mejora en el trabajo
personal y en el de los miembros del equipo.

mm) Organizar y coordinar equipos de trabajo con responsabilidad, supervisando el
desarrollo del mismo, manteniendo relaciones fluidas y asumiendo el liderazgo, asi
como aportando soluciones a los conflictos grupales que se presenten.

nn) Comunicarse con sus iguales, superiores, clientes y personas bajo su responsabilidad,
utilizando vias eficaces de comunicacion, transmitiendo la informaciéon o conocimientos

I.E.S. Juan D’Opazo de Daimiel



Programacién 2023/2024: CFGS DE AUTOMATIZACION Y ROBOTICA INDUSTRIAL. 81
Departamento de Electricidad y Electrénica.

adecuados y respetando la autonomia y competencia de las personas que intervienen
en el dmbito de su trabajo.

00) Generar entornos seguros en el desarrollo de su trabajo y el de su equipo, supervisando
y aplicando los procedimientos de prevencién de riesgos laborales y ambientales, de
acuerdo con lo establecido por la normativa y los objetivos de la empresa.

pp) Supervisar y aplicar procedimientos de gestién de calidad, de accesibilidad universal y
de «disefio para todos», en las actividades profesionales incluidas en los procesos de
produccién o prestaciéon de servicios.

qq) Realizar la gestion basica para la creacion y funcionamiento de una pequefia empresay
tener iniciativa en su actividad profesional con sentido de la responsabilidad social.

rr) Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de su actividad
profesional, de acuerdo con lo establecido en la legislacién vigente, participando
activamente en la vida econdmica, social y cultural.

3.2 Unidades de Competencia del mddulo.

El médulo de Sistemas Eléctricos, Neumaticos e Hidraulicos, impartido en el primer afio del ciclo,
con una duracién de 140 horas totales y una carga horaria semanal de 4 horas, contribuye a la
adquisicion de las siguientes Cualificaciones Profesionales del Sistema Nacional de
Cualificaciones, a través de las Unidades de Competencia relacionadas:

e Desarrollo de proyectos de sistemas de automatizacion industrial ELE 484 3 (Real
Decreto 144/2011, de 4 de febrero), a través de la siguiente unidad de competencia:

o UC1568 3: Desarrollar proyectos de sistemas de control para procesos
secuenciales en sistemas de automatizacion industrial.

e Gestidon y supervision del montaje y mantenimiento de sistemas de automatizacion
industrial ELE 486_3 (Real Decreto 144/2011, de 4 de febrero), que comprende las
siguientes unidades de competencia:

o UC1575_3: Gestionar y supervisar los procesos de montaje de sistemas de
automatizacion industrial.

o UC1576_3: Gestionar y supervisar los procesos de mantenimiento de sistemas
de automatizacion industrial.

o UC1577_3: Supervisar y realizar la puesta en marcha de sistemas de
automatizacion industrial.

4. Resultados de Aprendizaje y criterios de evaluacion.

Los resultados de aprendizaje, como objetivos del mddulo de Sistemas Secuenciales
Programables, son:

8. Reconoce dispositivos electromecanicos, neumaticos e hidraulicos, identificando su
funcionalidad y determinando sus caracteristicas técnicas.

Criterios de evaluacién:

a. Se han identificado aplicaciones industriales con sistemas secuenciales eléctricos
cableados, neumaticos e hidraulicos.

b. Se han caracterizado las instalaciones de distribucidn de la alimentacidn de sistemas
automaticos de control eléctrico, neumatico e hidraulico.

c. Se han reconocido los elementos de conexién necesarios en circuitos eléctricos
cableados, neumaticos e hidraulicos.

d. Se han relacionado los dispositivos eléctricos cableados, neumaticos e hidrdulicos
con su funcionalidad.

I.E.S. Juan D’Opazo de Daimiel



Programacién 2023/2024: CFGS DE AUTOMATIZACION Y ROBOTICA INDUSTRIAL. 82
Departamento de Electricidad y Electrénica.

e.

f.

Se han seleccionado los elementos en funcidn de la aplicacidn requerida.
Se han caracterizado los dispositivos segun su aplicacion.

9. Dibuja croquis y esquemas de sistemas de control eléctrico cableados, neumaticos e
hidrdulicos, solucionando aplicaciones de automatizacidn y seleccionando los elementos
que los componen.

Criterios de evaluacién:

a.
b.

g.

Se han identificado las especificaciones técnicas de la automatizacion.

Se han seleccionado los componentes adecuados segun las especificaciones
técnicas.

Se han dibujado los sistemas de distribucidon eléctrica, neumatica e hidraulica
empleados en la alimentacién de los circuitos de control.

Se han identificado los tipos de circuitos de los sistemas automaticos de control
eléctrico cableado, neumatico e hidraulico.

Se ha desarrollado la secuencia de funcionamiento del sistema secuencial eléctrico
cableado, neumatico e hidraulico.

Se han utilizado métodos sistematicos para solucionar casos de aplicaciones de
circuitos de automatismos eléctricos cableados, neumaticos e hidraulicos.

Se han dibujado croquis y esquemas de circuitos de control secuencial eléctricos
cableados, neumaticos e hidraulicos.

10. Monta circuitos de automatismos eléctricos cableados, neumdticos e hidraulicos,
interpretando esquemas y facilitando el mantenimiento.
Criterios de evaluacion:

a.

h o Qoo

g.
h.

Se han relacionado los dispositivos con su funcionalidad, partiendo del esquema de
un automatismo.

Se han seleccionado los dispositivos de captacidn y actuacidn electromecanicos,
neumaticos o hidraulicos segun las especificaciones técnicas.

Se han dimensionado los dispositivos de proteccion eléctrica.

Se han montado circuitos secuenciales eléctricos cableados.

Se han montado circuitos secuenciales neumaticos y electroneumaticos.

Se han montado circuitos hidrdulicos de control manual y electrohidraulicos de
control secuencial.

g) Se han desarrollado circuitos de seguridad técnica.

h) Se han respetado las normas de seguridad.

11. Integra circuitos secuenciales eléctricos cableados, neumaticos e hidraulicos, seleccionando
los elementos requeridos y dando solucién a aplicaciones de automatizacién heterogéneas.
Criterios de evaluacion:

a.

Se han interpretado los esquemas que requieren la integracion de circuitos
eléctricos cableados, neumaticos e hidraulicos.

Se han identificado las aplicaciones de automatizacién que requieren la integracion
de circuitos eléctricos cableados, neumaticos e hidraulicos.

Se han seleccionado los dispositivos por su funcionalidad para la integracién de los
diferentes tipos de circuitos.

Se han montado circuitos secuenciales, integrando circuitos eléctricos cableados,
neumaticos e hidraulicos.

Se han respetado las normas de seguridad para la integracidon de diferentes
tecnologias.

12. Verifica el funcionamiento de los sistemas secuenciales eléctricos cableados, neumaticos e
hidraulicos, ajustando los dispositivos y aplicando las normas de seguridad.
Criterios de evaluacion:

a.
b.

Se ha comprobado el conexionado entre dispositivos.
Se ha verificado el funcionamiento de los dispositivos de proteccién.
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f.

g.
h.

Se ha seguido un protocolo de actuacién para la puesta en servicio y comprobacion.
Se ha verificado la secuencia de control.

Se han ajustado los dispositivos eléctricos, neumaticos e hidraulicos y los sistemas
de alimentacioén de fluidos.

Se ha comprobado la respuesta del sistema ante situaciones anémalas.

Se han medido los pardmetros caracteristicos de la instalacién.

Se han respetado las normas de seguridad.

13. Repara averias en los sistemas secuenciales eléctricos cableados, neumaticos e hidraulicos,
diagnosticando disfunciones y desarrollando la documentacion requerida.
Criterios de evaluacion:

@m o0 oW

Se han reconocido los puntos susceptibles de averia.

Se ha utilizado instrumentacion de medida y comprobacién.

Se han diagnosticado las causas de la averia.

Se ha localizado la averia.

Se ha restablecido el funcionamiento del sistema.

Se ha documentado la averia en un informe de incidencias del sistema.
Se han respetado las normas de seguridad.

14. Cumple las normas de prevencidn de riesgos laborales y de proteccidn ambiental,
identificando los riesgos asociados, las medidas y equipos para prevenirlos.
Criterios de evaluacion:

a.

> o

Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que supone la manipulacion
de materiales, herramientas, uUtiles, maquinas y medios de transporte.

Se ha operado con maquinas y herramientas, respetando las normas de seguridad.
Se han identificado las causas mas frecuentes de accidentes en la manipulacién de
materiales, herramientas, maquinas de corte y conformado, entre otras.

Se han reconocido los elementos de seguridad y los equipos de proteccion individual
y colectiva (calzado, proteccién ocular e indumentaria, entre otros) que se deben
emplear en las distintas operaciones de montaje y mantenimiento.

Se ha identificado el uso correcto de los elementos de seguridad y de los equipos de
proteccion individual y colectiva.

Se ha relacionado la manipulacién de materiales, herramientas y maquinas con las
medidas de seguridad y proteccién personal requeridas.

Se han identificado las posibles fuentes de contaminacion del entorno ambiental.
Se han clasificado los residuos generados para su retirada selectiva.

Se ha valorado el orden y la limpieza de instalaciones y equipos como primer factor
de prevencién de riesgos.

5. Organizacién de los contenidos

5.1. Eleccion del tipo y definicion del contenido organizador

Observando las capacidades terminales, y teniendo en cuenta la naturaleza de este mddulo y las
caracteristicas de la etapa en la que esta ubicado, el tipo de contenido organizador es de caracter
procedimental y su enunciado coincide con el de la Unidad de Competencia:

“Desarrollar proyectos de sistemas eléctricos, neumaticos e hidraulicos en el

entorno de la automatizacion industrial.

I/I

Este contenido organizador concatena y secuencia los procedimientos que conforman el médulo
y, en cierta medida, coincide con el proceso de ejecucién de las actividades.
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5.2 Contenidos
Los contenidos incluidos en el médulo de Sistemas Secuenciales Programables son:

8. Reconocimiento de dispositivos electromecdanicos, neumaticos e hidraulicos:

g) Aplicaciones automaticas con sistemas secuenciales eléctricos cableados,
neumaticos e hidraulicos.

h) Distribucion eléctrica. Circuitos de potencia. Circuitos de control.

i) Distribucidon neumatica e hidraulica. Elementos de conduccidn y distribucidn de aire.
Elementos para la conduccidn y distribucidn del aceite.

j)  Técnicas de conexion eléctrica, neumatica e hidraulica. Bornes, conectores, racores,
derivadores, tuberia neumatica, latiguillos y mangueras hidraulicas, entre otros.

k) Dispositivos de los sistemas automaticos de control eléctrico cableado. El contactor,
relés, temporizadores, sensores electromecanicos y relés de proteccion, entre otros.

I) Dispositivos de los sistemas automaticos de control neumaticos. Sensores, valvulas
de accionamiento manual, electrovdlvulas, valvulas reguladoras, valvulas
antirretorno, células légicas y de memoria, cilindros y motores, entre otros.

m) Dispositivos de los sistemas automaticos de control hidraulicos. Sensores, valvulas
de accionamiento manual, electrovalvulas, valvulas reguladoras, cilindros vy
motores, entre otros.

n) Seleccién y dimensionado de los dispositivos eléctricos, neumaticos e hidraulicos.

9. Dibujo de croquis y esquemas de sistemas de control eléctrico cableados, neumaticos e
hidraulicos:

a) Sistemas de alimentacién eléctrica para de los circuitos de control secuencial
cableados. Sistemas en corriente alterna (trifasicos, bifasicos, monofdsicos y con
transformador de mando). Sistemas en corriente continua y otros.

b) Simbologia normalizada. Eléctrica, neumatica e hidraulica.

c) Representacion de esquemas de circuitos de automatismos eléctricos. Esquemas de
potencia y esquemas demando.

d) Representacion de esquemas de circuitos de automatismos neumaticos e
hidraulicos. Esquemas de potencia y esquema de pilotaje.

e) Representacion de secuencias y diagramas funcionales. GRAFCET (SFC), diagramas
de tiempo y diagramas espacio-fase, entre otros.

f) Disefio de circuitos de automatismo de control secuencial por métodos
sistematicos. GRAFCET (SFC), relés por pasos, distribuidores o memorias en cascada,
células memorias por pasos y secuenciador neumatico, entre otros.

10. Montaje de circuitos de automatismos eléctricos cableados, neumaticos e hidraulicos:

a) Técnicas de montaje y puesta en envolvente de circuitos de automatismo eléctricos
cableados, neumdticos, electroneumaticos, hidraulicos y electro-hidraulicos.

b) Dispositivos de proteccién eléctrica. Contra cortocircuitos y sobrecargas, contra
sobretensiones, contra contactos indirectos y otros.

c) Captacién de sefiales en circuitos de control eléctrico cableados, neumdticos e
hidraulicos.

d) Sensores electromecanicos, neumaticos e hidraulicos.

e) Sensores eléctricos activos: detectores de proximidad inductivos, capacitivos,
fotoeléctricos, de ultrasonidos y magnéticos, entre otros.

f) Aplicacion de los dispositivos de actuacion en circuitos de control eléctrico,
neumaticos e hidraulicos.

g) Movimiento giratorio, lineal y angular, mediante motores, cilindros y actuadores de
movimiento limitado, entre otros.
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11.

12.

13.

14.

h)

i)

s)

Aplicacidn de circuitos secuenciales cableados de control eléctrico para la puesta en
marcha y control de maquinas eléctricas. Arranque directo, inversidn del sentido de
giro y circuitos para disminuir la corriente el momento del arranque, entre otros.
Circuitos secuenciales de control neumatico y electro-neumatico.

Circuitos neumaticos: deteccion de sefiales permanentes o incompatibles,
distribuidores en cascada, células de memoria por pasos y secuenciador neumatico,
entre otros.

Circuitos electro-neumaticos: para evitar sefiales permanentes y relés por pasos,
entre otros.

Circuitos hidraulicos de accionamiento manual.

Valvulas hidraulicas de accionamiento manual y mecanico.

Circuitos secuenciales de control electro-hidrdulico.

Circuitos para evitar sefiales permanentes y relés por pasos, entre otros.

Aplicacidn de circuitos de seguridad técnica.

Dispositivos y médulos de seguridad: setas de emergencia, interruptores de posicién
de seguridad, barreras y bordes sensibles, pedales, contactores, relés de seguridad
y mando a dos manos, entre otros.

Niveles de seguridad técnica.

Reglamentacion y normativa.

Integracién de circuitos eléctricos cableados, neumaticos e hidraulicos:

a)
b)
c)
d)
e)

Valvulas para la conversion de sefales de circuito de diferentes tecnologias.
Circuitos secuenciales de control electro-neumatico.

Circuitos secuenciales de control electro-hidraulico.

Circuitos secuenciales hidraulicos de pilotaje neumatico.

Pilotaje neumatico y electro-neumatico de dispositivos de vacio.

Verificacion del funcionamiento de los sistemas secuenciales eléctricos cableados,
neumaticos e hidraulicos:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

Técnicas de verificacion. Conexiones y funcionamiento.

Técnicas de ajuste. Ajuste de sensores de posicion y proximidad. Ajuste de relés de
tiempo y de proteccién. Niveles de aire y aceite. Ajuste de presostatos y valvulas
reguladoras, entre otros.

Técnicas basicas de medida y comprobacidn eléctrica. Medida de tension, medida
corriente y comprobaciéon de continuidad.

Técnicas de medida y comprobacién en sistemas neumadticos e hidraulicos.
Comprobacién de fugas. Medida de presidn y niveles de aire o aceite.

Plan de actuacidn para la puesta en servicio. Normas de seguridad. Protocolo de
puesta en marcha particularizada para la secuencia de funcionamiento.

Aplicacidn de la reglamentacion vigente. REBT y otros.

Reparacion de averias en los sistemas secuenciales eléctricos cableados:

a)
b)

c)

Diagndstico y localizacién de averias. Protocolos de pruebas. Plan de actuacién ante
disfunciones del sistema.

Informe de incidencias. Historial de comprobaciones. Registro de averias. Relacion
de elementos sustituidos.

Reglamentacion vigente. REBT y otros.

Prevencion de riesgos, seguridad y proteccion medioambiental:

a)
b)

Normativa de prevencion de riesgos laborales relativa a los sistemas automaticos.
Prevencion de riesgos laborales en los procesos de montaje y mantenimiento.
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c) Equipos de proteccién individual: caracteristicas y criterios de utilizacién. Proteccion
colectiva. - Medios y equipos de proteccion.
d) Normativa reguladora en gestidn de residuos.

5.3 Estructura de los contenidos
La estructura de contenidos estara organizada en funcién de la necesaria evolucién en los
conocimientos y capacidades de los alumnos.

Inicialmente, se abordan los principios fisicos eléctricos de estos sistemas, en la profundidad que
el andlisis de alumnado requiera, para, a continuacion, estudiar la estructura y componentes de
los sistemas eléctricos de ambito industrial. Se completa este primer bloque con el estudio de
los automatismos eléctricos industriales.

El siguiente bloque se dedica a los principios y componentes de sistemas neumaticos a los
automatismos electroneumaticos en ambientes industriales.

Un tercer bloque, dedicado los principios y componentes de sistemas hidraulicos y a los
automatismos electrohidraulicos en ambientes industriales, completa el médulo.

Cada bloque tiene una estructura similar:

1. Se analizan y estudian los principios fisicos basicos de la tecnologia en cuestion.
2. Se estudian los componentes de cada sistema, tipologia, representacion,
funcionamiento, seleccion, etc.
3. Se desarrollan automatismos industriales para cada tecnologia. En este ultimo punto se
tratan los siguientes aspectos:
a) Disefio y realizacion de esquemas: configuracién de pequeias instalaciones,
seleccidn de materiales y equipos.
b) Realizacién de montajes de circuitos y ajustes de dispositivos.
c) Verificacién del funcionamiento de los montajes.
d) Localizacién y reparacion de averias.
e) Realizacién de la documentacion. Planos, esquemas, diagramas de funcionamiento.
Relacién de materiales y equipamiento utilizado.
Con caracter transversal a estos bloques, y muy especialmente antes de iniciar cualquier
operacion de montaje o puesta en tensién de equipos e instalaciones, se deben analizar las
normas de prevencién de riesgos laborales, identificando los riesgos asociados al tipo de
operaciones que se van a llevar a cabo y los equipos de proteccion individual a utilizar.

Asimismo, de forma transversal, abordariamos los contenidos sobre proteccién ambiental y las
normas que existan para la gestion de los residuos generados.

6. Programacion.

6.1. Relacion secuenciada de las Unidades de Trabajo

El mdédulo de Sistemas secuenciales Programables consta de seis unidades de trabajo,
organizadas en funcién de los sistemas eléctricos, neumaticos e hidraulicos a estudiar, con la
relacidon con los resultados de aprendizaje (RRAA), con la distribucién horaria y porcentual
indicada en la tabla siguiente:

Horas ) |
Unidad Contenidos RRAA | (sobre fo(tiael

160)
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1 Principios y componentes de los sistemas eléctricos ly6 20 14,3%
. L . 2,3,5,
2 Automatismos eléctricos industriales 6y7 35 25%
3 PI’II’]CI}?I?S y componentes de los sistemas 1,4y 20 14.3%
neumaticos 6
2,3,4,
4 Automatismos electroneumaticos industriales 5,6y 35 25%
7
5 P!’In(EIpI.OS y componentes de los sistemas 1,4y 15 10,7%
hidraulicos 6
2,3,4,
6 Automatismos electrohidraulicos industriales 5,6y 15 10,7%
7
Total: 140 100,00%

Con estas unidades se pretende que el alumno adquiera las destrezas necesarias para desarrollar
con éxito proyectos de sistemas eléctricos, neumaticos e hidrdulicos en entonos de industriales.

7. Elementos curriculares de cada unidad
Cada unidad didactica se inicia con la explicacion de los contenidos tedricos soporte en el aula,
guiada por los procedimientos propios de cada una de ellas.

Una vez que los contenidos tedricos se han explicado, se realizaran las actividades, proyectos y
pruebas escritas programadas, con una explicacion ajustada del desarrollo basico de cada uno
de ellos. Previamente, se habran realizado los supuestos practicos necesarios para abordar con
éxito estos items.

Los proyectos programados se podran realizar individualmente o en grupos, adaptando el nivel
de dificultad a las capacidades del alumno o del grupo.

A continuacidn, se detalla el desarrollo curricular de cada unidad de trabajo.
Consideraciones previas a tener en cuenta:

4. Enelapartado 4 de cada desarrollo se especifican los Resultados de Aprendizaje (RRAA)
gue contribuyen a conseguir.
5. Cuando un RRAA se trate en distintas unidades de trabajo, cada una de ellas ponderara

igual peso o porcentaje en su consecucion: 100/1\]9 de Unidades

6. Para cada RRAA, cada Criterio de Evaluacidn (CCEE) se ponderara en igual peso o
porcentaje en cada una de las unidades de trabajo que contribuyan a su consecucion.

UNIDAD DE TRABAJO N2 1: Principios y componentes de los sistemas eléctricos.

Tiempo estimado: 20 horas.

1.1. Procedimientos (contenido organizador).
e Conocimiento de los principios fisico eléctricos de los sistemas industriales.
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Descripcion y célculo de las magnitudes fundamentales eléctricas.

Estudio del concepto de circuito eléctrico en el ambito industrial.

Analisis la tipologia de las averias y su proteccidn en los sistemas eléctricos industriales.
Clasificacién y seleccién de los componentes de los sistemas eléctricos industriales.
Identificacion de dispositivos por funcion: didlogo hombre-maquina, adquisicién de
datos, captadores y sensores, actuadores, tratamiento de datos, motores, etc.
Descripcidon del funcionamiento de los componentes de los sistemas eléctricos
industriales.

1.2. Conocimientos (contenido soporte)

Circuitos eléctricos: concepto y estructura.

Magnitudes fundamentales eléctricas en el ambito industrial.
Transformadores y fuentes de alimentacion.

Concepto de automatismo industrial.

Dispositivos de didlogo-hombre maquina.

Dispositivos de adquisicién de datos: captadores y sensores.
Dispositivos de tratamiento de datos: temporizadores, relés, etc.
Actuadores eléctricos: El contactor.

Motores eléctricos: el motor de induccién.

Arrancadores industriales.

1.3. Actividades y resultados de ensefanza-aprendizaje.
Actividades:

Actividad de configuracidn y cdlculo de circuitos eléctricos industriales.

Actividad de identificacion y clasificacion y seleccion de componentes eléctricos
industriales.

Actividad de configuracidn de un automatismo industrial.

Proyecto de disefio, calculo, seleccion de dispositivos y eleccién de proteccidn para un
sistema eléctrico.

Prueba escrita objetiva.

Resultados:

Conoce y aplica los principios fisico eléctricos de los sistemas industriales.

Describe y calcula las magnitudes fundamentales eléctricas.

Define el concepto de circuito eléctrico en el ambito industrial.

Describe e identifica las averias y su proteccién en los sistemas eléctricos industriales.
Clasifica y selecciona los componentes de los sistemas eléctricos industriales.

Identifica los dispositivos por funcién: didlogo hombre-maquina, adquisicidon de datos,
captadores y sensores, actuadores, tratamiento de datos, motores, etc.

Describe del funcionamiento de los componentes de los sistemas eléctricos industriales.

1.4. Criterios de evaluacion.

S . o 100
RRAA 1: Respecto los principios y componentes de los sistemas eléctricos. (— % del

3
total del RRAA 1).
00

S . e 1
— RRAA 6: Respecto los principios y componentes de los sistemas eléctricos. (T % del

total del RRAA 3).
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UNIDAD DE TRABAJO N2 2: Automatismos eléctricos industriales.

Tiempo estimado: 35 horas.

2.1. Procedimientos (contenido organizador).

Conocimiento del concepto de automatismo industrial.

Disefio de croquis y esquemas para automatismos eléctricos industriales, asi como la
documentacidén técnica necesaria.

Realizacidn de esquemas y su simulacién con software especifico

Planificacion y montaje de automatismos eléctricos industriales siguiendo la
documentacion técnica y respetando la normativa vigente y observando las normas de
prevencion de riesgos laborales y de proteccién ambiental.

Puesta en marcha y verificacién de automatismos eléctricos industriales respetando los
pasos establecidos.

Identificacion, localizacidn y reparacidn de averias en automatismos eléctricos
industriales.

2.2. Conocimientos (contenido soporte)

Automatismo industrial: concepto y aplicacion.

Normativa aplicable a la representacién simbdlica en los esquemas y en la identificacion
de aparatos, bornes, colores e indices de proteccidn.

Software de disefio de esquemas: EPLAN

Tipologia de los esquemas eléctricos industriales.

Automatismos eléctricos industriales basicos: tipologia, proteccién y averias tipicas.
Automatismos eléctricos industriales con inversion de giro.

El variador de frecuencia: concepto, tipologia, aplicacién y configuracién en la
regulacion de velocidad del motor asincrono.

2.3. Actividades y resultados de ensefanza-aprendizaje.
Actividades:

Actividad de disefio de esquemas y documentacién técnica para automatismos
eléctricos basicos.

Actividad de disefio de esquemas y documentacién técnica para automatismos
eléctricos con inversién de giro.

Actividad de disefio de esquemas y documentacién técnica para automatismos
eléctricos con regulacién de velocidad.

Actividad de planificaciéon, montaje, verificacidon y puesta en marcha de automatismos
eléctricos industriales.

Actividad de diagndstico, localizacidn y reparacién de averias en automatismos
eléctricos industriales.

Proyecto de disefio, montaje y puesta en marcha para automatismos eléctricos.

Prueba escrita objetiva.

Resultados:

Describe el concepto de automatismo industrial.

Disefa de croquis y esquemas para automatismos eléctricos industriales, asi como la
documentacién técnica necesaria.

Realiza de esquemas y los simula con software especifico
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Planifica y monta automatismos eléctricos industriales siguiendo la documentacion
técnica y respetando la normativa vigente y observando las normas de prevencion de
riesgos laborales y de proteccién ambiental.

Pone en marcha y verifica automatismos eléctricos industriales respetando los pasos
establecidos.

Identifica, localiza y repara averias en automatismos eléctricos industriales.

2.4. Criterios de evaluacion.

RRAA 2: Respecto a los automatismos eléctricos industriales. (% % del total del RRAA
2).
RRAA 3: Respecto a los automatismos eléctricos industriales. (% % del total del RRAA
3).
RRAA 5: Respecto a los automatismos eléctricos industriales. (g % del total del RRAA
5).
RRAA 6: Respecto a los automatismos eléctricos industriales. (% % del total del RRAA
6).
RRAA 7: Respecto a los automatismos eléctricos industriales. (g % del total del RRAA
7).

UNIDAD DE TRABAJO N2 3: Principios y componentes de los sistemas neumaticos.

Tiempo estimado: 20 horas.

3.1. Procedimientos (contenido organizador).

Conocimiento de los principios fisicos de los sistemas neumaticos industriales.
Descripcidn y calculo de las leyes y magnitudes fundamentales neumaticas.

Estudio del concepto de circuito neumatico y electroneumatico en el dmbito industrial.
Andlisis la tipologia de las averias y su proteccién en los sistemas electroneumaticos
industriales.

Clasificacién y seleccién de los componentes de los sistemas electroneumaticos
industriales.

Identificacion de dispositivos por funcidn: compresores, filtrado, tratamiento y
mantenimiento del aire, valvulas y electrovalvulas, cilindros, etc.

Descripcion del funcionamiento de los componentes de los sistemas electroneumaticos
industriales.

3.2. Conocimientos (contenido soporte)

Circuito neumatico: concepto y estructura.

Magnitudes y leyes fundamentales neumaticas en el &mbito industrial.

El compresor y el tratamiento y mantenimiento del aire.

Concepto de automatismo electroneumatico industrial.

Componentes de distribucidn de un automatismo electroneumdtico: Electrovalvulas.
Actuadores neumaticos: El cilindro.

3.3. Actividades y resultados de ensefanza-aprendizaje.
Actividades:

Actividad de configuracidon y célculo de circuitos electroneumaticos industriales.
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Actividad de identificacion y clasificacion y seleccion de componentes
electroneumaticos industriales.

Actividad de configuracidn de un automatismo electroneumatico industrial.

Proyecto de disefo, calculo, seleccion de dispositivos y eleccién de proteccidn para un
sistema electroneumatico.

Prueba escrita objetiva.

Resultados:

Conoce y aplica los principios fisico neumaticos y electroneumaticos de los sistemas
industriales.

Describe y calcula las leyes y magnitudes fundamentales neumiaticas.

Define el concepto de circuito electroneumatico en el &mbito industrial.

Describe e identifica las averias y su protecciéon en los sistemas electroneumaticos
industriales.

Clasifica y selecciona los componentes de los sistemas electroneumaticos industriales.
Identifica los dispositivos por funcién: compresores, filtrado, tratamiento vy
mantenimiento del aire, valvulas y electrovalvulas, cilindros, etc.

Describe del funcionamiento de los componentes de los sistemas electroneumaticos
industriales.

3.4. Criterios de evaluacion.

RRAA 1: Respecto los principios y componentes de los sistemas neumaticos. (g % del
total del RRAA 1).
RRAA 4: Respecto los principios y componentes de los sistemas neumaticos. (% % del
total del RRAA 4).
RRAA 6: Respecto los principios y componentes de los sistemas neumaticos. (% % del
total del RRAA 3).

UNIDAD DE TRABAJO N2 4: Automatismos electroneumaticos industriales.

Tiempo estimado: 35 horas.

4.1. Procedimientos (contenido organizador).

Conocimiento del concepto de automatismo electroneumatico.

Disefio de croquis y esquemas para automatismos electroneumaticos industriales, asi
como la documentacidn técnica necesaria.

Realizacion de esquemas y su simulacién con software especifico

Planificacién y montaje de automatismos electroneumaticos industriales siguiendo la
documentacion técnica y respetando la normativa vigente y observando las normas de
prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental.

Puesta en marcha y verificacién de automatismos electroneumaticos industriales
respetando los pasos establecidos.

Identificacion, localizacién y reparacion de averias en automatismos electroneumaticos
industriales.

4.2. Conocimientos (contenido soporte)

Automatismo electroneumatico industrial: concepto y aplicacién.
Normativa aplicable a la representacién simbdlica en los esquemas y en la identificacion
de aparatos, conexiones, colores e indices de proteccidn.
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Software de diseio de esquemas: Fluidisim

Tipologia de los esquemas electroneumaticos industriales.

Automatismos electroneumaticos industriales bdsicos: tipologia, proteccion y averias
tipicas.

Automatismos electroneumaticos industriales complejos.

4.3. Actividades y resultados de ensefianza-aprendizaje.
Actividades:

Actividad de disefio de esquemas y documentacién técnica para automatismos
electroneumaticos basicos.

Actividad de disefio de esquemas y documentacién técnica para automatismos
electroneumaticos complejos.

Actividad de planificaciéon, montaje, verificacidon y puesta en marcha de automatismos
electroneumaticos industriales.

Actividad de diagndstico, localizacion y reparacién de averias en automatismos
electroneumaticos industriales.

Proyecto de disefio, montaje y puesta en marcha para automatismos
electroneumaticos.

Prueba escrita objetiva.

Resultados:

Describe el concepto de automatismo electroneumatico industrial.

Disefia de croquis y esquemas para automatismos electroneumadticos industriales, asi
como la documentacién técnica necesaria.

Realiza de esquemas y los simula con software especifico

Planifica y monta automatismos electroneumaticos industriales siguiendo la
documentacion técnica y respetando la normativa vigente y observando las normas de
prevencion de riesgos laborales y de proteccién ambiental.

Pone en marcha y verifica automatismos electroneumaticos industriales respetando los
pasos establecidos.

Identifica, localiza y repara averias en automatismos electroneumaticos industriales.

4.4, Criterios de evaluacion.

RRAA 2: Respecto a los automatismos electroneumaticos industriales. (— % del total
del RRAA 2).

. e . 100
RRAA 3: Respecto a los automatismos electroneumadticos industriales. (T % del total
del RRAA 3).
100

RRAA 4: Respecto a los automatismos electroneumaticos industriales. (— % del total
del RRAA 4).
RRAA 5: Respecto a los automatismos electroneumaticos industriales. (— % del total
del RRAA 5).
RRAA 6: Respecto a los automatismos electroneumaticos industriales. (— % del total
del RRAA 6).
RRAA 7: Respecto a los automatismos electroneumaticos industriales. (— % del total
del RRAA 7).
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UNIDAD DE TRABAJO N2 5: Principios y componentes de los sistemas hidraulicos.

Tiempo estimado: 10 horas.

5.1. Procedimientos (contenido organizador).

Conocimiento de los principios fisicos de los sistemas hidraulicos industriales.
Descripcion y célculo de las leyes y magnitudes fundamentales hidraulicas.

Estudio del concepto de circuito hidrdulico y electrohidraulico en el dmbito industrial.
Analisis la tipologia de las averias y su proteccidén en los sistemas electrohidraulicos
industriales.

Clasificacién y seleccion de los componentes de los sistemas electrohidraulicos
industriales.

Identificacion de dispositivos por funcién: bombas, filtrado y secado, tratamiento y
mantenimiento del aceite, valvulas y electrovalvulas, cilindros, etc.

Descripcion del funcionamiento de los componentes de los sistemas electroneumaticos
industriales.

5.2. Conocimientos (contenido soporte)

Circuito neumatico: concepto y estructura.

Magnitudes y leyes fundamentales hidrdulicas en el ambito industrial.

La bomba y el tratamiento y mantenimiento del aceite.

Concepto de automatismo electrohidraulico industrial.

Componentes de distribucidn de un automatismo electrohidraulicos: Electrovalvulas.
Actuadores hidraulicos: El cilindro.

5.3. Actividades y resultados de ensefanza-aprendizaje.
Actividades:

Actividad de configuracidn y cdlculo de circuitos electrohidraulicos industriales.
Actividad de identificacion y clasificacidn y seleccién de componentes electrohidraulicos
industriales.

Actividad de configuracidn de un automatismo electrohidraulico industrial.

Proyecto de disefo, calculo, seleccion de dispositivos y eleccién de proteccidn para un
sistema electrohidraulico.

Prueba escrita objetiva.

Resultados:

Conoce y aplica los principios fisico hidrdulicos y electrohidrdulicos de los sistemas
industriales.

Describe y calcula las leyes y magnitudes fundamentales hidraulicas.

Define el concepto de circuito electrohidraulico en el ambito industrial.

Describe e identifica las averias y su proteccion en los sistemas electrohidraulicos
industriales.

Clasifica y selecciona los componentes de los sistemas electrohidraulicos industriales.
Identifica los dispositivos por funcién: bombas, filtrado y secado, tratamiento y
mantenimiento del aceite, valvulas y electrovalvulas, cilindros, etc.

Describe del funcionamiento de los componentes de los sistemas electrohidraulicos
industriales.

5.4. Criterios de evaluacion.
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RRAA 1: Respecto los principios y componentes de los sistemas hidraulicos. (% % del
total del RRAA 1).
RRAA 4: Respecto los principios y componentes de los sistemas hidraulicos. (% % del
total del RRAA 4).
RRAA 6: Respecto los principios y componentes de los sistemas hidraulicos. (% % del
total del RRAA 3).

UNIDAD DE TRABAJO N2 6: Automatismos electrohidraulicos industriales.

Tiempo estimado: 10 horas.

6.1. Procedimientos (contenido organizador).

Conocimiento del concepto de automatismo electrohidraulico.

Disefio de croquis y esquemas para automatismos electrohidraulicos industriales, asi
como la documentacion técnica necesaria.

Realizacion de esquemas y su simulacién con software especifico

Planificacién y montaje de automatismos electrohidraulicos industriales siguiendo la
documentacion técnica y respetando la normativa vigente y observando las normas de
prevencion de riesgos laborales y de proteccién ambiental.

Puesta en marcha y verificacion de automatismos electrohidraulicos industriales
respetando los pasos establecidos.

Identificacion, localizacién y reparacion de averias en automatismos electrohidraulicos
industriales.

6.2. Conocimientos (contenido soporte)

Automatismo electrohidraulico industrial: concepto y aplicacion.

Normativa aplicable a la representacién simbdlica en los esquemas y en la identificacion
de aparatos, conexiones, colores e indices de proteccidn.

Tipologia de los esquemas electrohidraulicos industriales.

Automatismos electrohidraulicos industriales basicos: tipologia, proteccién y averias
tipicas.

Automatismos electrohidraulicos industriales complejos.

6.3. Actividades y resultados de ensefanza-aprendizaje.
Actividades:

Actividad de disefio de esquemas y documentacidén técnica para automatismos
electrohidraulicos bésicos.

Actividad de disefio de esquemas y documentacién técnica para automatismos
electrohidraulicos complejos.

Actividad de planificaciéon, montaje, verificacidon y puesta en marcha de automatismos
electrohidrdulicos industriales.

Actividad de diagndstico, localizacion y reparacién de averias en automatismos
electrohidrdaulicos industriales.

Proyecto de disefio, montaje y puesta en marcha para automatismos electrohidraulicos.
Prueba escrita objetiva.

Resultados:

Describe el concepto de automatismo electrohidraulico industrial.
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Disefia de croquis y esquemas para automatismos electrohidraulicos industriales, asi
como la documentacion técnica necesaria.

Planifica y monta automatismos electrohidraulicos industriales siguiendo Ia
documentacién técnica y respetando la normativa vigente y observando las normas de
prevencion de riesgos laborales y de proteccién ambiental.

Pone en marcha y verifica automatismos electrohidrdulicos industriales respetando los
pasos establecidos.

Identifica, localiza y repara averias en automatismos electrohidraulicos industriales.

6.4. Criterios de evaluacion.

8.

RRAA 2: Respecto a los automatismos electrohidraulicos industriales. (% % del total del
RRAA 2).
RRAA 3: Respecto a los automatismos electrohidraulicos industriales. (% % del total del
RRAA 3).
RRAA 4: Respecto a los automatismos electrohidraulicos industriales. (% % del total del
RRAA 4).
RRAA 5: Respecto a los automatismos electrohidraulicos industriales. (% % del total del
RRAA 5).
RRAA 6: Respecto a los automatismos electrohidraulicos industriales. (% % del total del
RRAA 6).
RRAA 7: Respecto a los automatismos electrohidraulicos industriales. (% % del total del
RRAA 7).

Metodologia

El desarrollo de la programacién y su aplicacion en el aula se regira por los criterios
metodoldgicos siguientes, dirigidos por las capacidades que el alumno debe adquirir,

aprovechando las potencialidades de cada uno de ellos:

Los alumnos realizardn una evaluacién inicial al comienzo de Curso.

Se partira de los conocimientos previos de los alumnos, bajo el marco del aprendizaje
significativo.

Se fomentara el descubrimiento y la deduccién, como principios de aprendizaje.

Se buscara la integracion de todo el grupo en el aula, promoviendo el trabajo en grupo.
El método, se adaptara a las peculiaridades de cada alumno y de cada grupo, teniendo
en cuenta que, alumnos con Graduado en ESO tienen caracteristicas y conocimientos
previos distintos a los alumnos procedentes de Iniciacion Profesional o procedentes del
mundo laboral.

La metodologia, serd positiva, motivadora y reforzadora, buscando la autoestima y
valorando lo positivo.

La metodologia, sera funcional, con proyeccidn practica, de manera que el alumnado
vea las razones para aprender.

Los puntos anteriores definen la metodologia a emplear en el desarrollo del mddulo, siendo
continuamente evaluada por el profesor y, en su caso de encontrar deficiencias se realizaran las
modificaciones oportunas.
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9. Evaluacidon en Primera Ordinaria

9.1. Procedimientos de Evaluacién
Cada Unidad de Trabajo se calificard observando los criterios de evaluacion detallados en el
desarrollo curricular de la unidad calificada.

Paraello, ajustados a las caracteristicas de estos criterios, se usara los siguientes procedimientos
y herramientas de evaluacion:

5. Tareas evaluables.

Estard compuestas de ejercicios y propuestas de casos practicos en relacién a la
tematica de la unidad de trabajo.

Trabajardan los criterios de evaluacion de los resultados de aprendizaje de la unidad.
Se valorara la correccién y prestacion de la tarea.

6. Proyectos de un casos practico reales.

El proyecto se estructurara en tres bloques:
4. Disefio y planificacion.
5. Programacion, puesta en marchay deteccion y localizacion de fallos.
6. Ficha memoria justificativa.
i. Esquemas.
ii. Memoria.
iii. Simulacién de fallos.
iv. Disefos.
Los proyectos se disefiaran en funcién de los criterios de evaluacién a observar en
la unidad de trabajo tratada.
La calificacion concreta del proyecto se determinara mediante la media aritmética
de los items de la estructura detallados anteriormente.

7. Pruebas objetivas.

Se desarrollaran en diversos formatos, en funcién de los criterios de evaluacion a
calificar.

Constardn de preguntas cortas y de casos practicos a desarrollar, en funcién de los
criterios de evaluacién a observar en la unidad de trabajo tratada.

8. Actitud en el desarrollo de la unidad.

Se observara la motivacion, interés, actitud, comportamiento, asistencia, etc., del
alumno en el desarrollo de cada unidad de trabajo.

Se valorara la participacién en clase del alumno: intervenciones sobre actividades y
ejercicios propuestos, valorando su dedicacion e interés.

9.2. Criterios de calificacion

Para cada unidad de trabajo.
La evaluacidn y calificacion de los aprendizajes de los alumnos se realizard tomando como
referencia los criterios de evaluacion establecidos en el desarrollo curricular de cada unidad
para cada Resultado de Aprendizaje afectado, observados a través de los procedimientos de
evaluacion especificados en el epigrafe anterior, con la siguiente ponderaciéon en la
calificacion de la unidad:

4. Tareas evaluables: 20 %

5.

Proyectos: 40 %
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6. Pruebas objetivas: 40%
Asi, la calificacidon alcanzada en la unidad sera:

NotaPonderadaynigaq = 0,2 - NotArgreqs + 0,4 - Notaproyectos + 0,4 - NotApryepas

Para aplicar esta calificacién ponderada, el alumno deberd alcanzar como minimo un 35%
de la calificacion parcial en todos y cada uno de los procedimientos anteriores, es decir, en
el caso de calificaciones sobre 10, deberan alcanzar al menos una puntuacion de 3,5 puntos.
En caso contrario, la unidad se calificara con la siguiente formula:

Notaynigeqa = max (3,5; NotaPonderadaypigad)-

En el caso de no desarrollarse alguno de estos procedimientos para una unidad, por
circunstancias ajustadas a los alumnos, su porcentaje se repartird entre los demas
procedimientos observados.

La actitud, motivacion, interés, asistencia y participacién de alumno podra influir en la
calificacion final de la unidad en un £10%.

La calificaciéon obtenida en cada unidad sera la asignada a los resultados de aprendizaje
tratados en esta, con la ponderacién especifica indica en el desarrollo curricular de la
unidad.

Para cada sesion de evaluacion.
La nota numérica a asignar al alumno en cada una de las evaluaciones trimestrales se
corresponderd con la media aritmética de las calificaciones asignadas a cada unidad de
trabajo.

En el caso en que la calificacidn de la evaluacidn trimestral sea inferior a 5, se comunicara al
alumno los resultados de aprendizaje no superados y el plan de actividades para su
superacioén, asi como los plazos para realizar estas actividades.

Para la sesion final de evaluacion.

La evaluacién final del mddulo, correspondiente a la primera evaluacidon ordinaria, se
determinara mediante la media aritmética de las calificaciones obtenidas en cada una de las
sesiones de evaluacion parciales.

Por otro lado, aquel alumno que alcance o supere un 20% de faltas de asistencia en un
trimestre, injustificadas, perdera el derecho a la evaluacién continua en el médulo, hecho
este que se le comunicard en tiempo y forma, siendo convocado a una evaluacién Unica.
Dicha evaluacidn se estructurara en torno a varias sesiones y se compondra de una o varias
pruebas objetivas y uno o varios proyectos, relacionados con los Resultados de Aprendizaje
del mddulo y en los que se observara los criterios de evaluacién de estos. La nota numérica
de esta evaluacidn se calculard mediante la media aritmética de las calificaciones de los
Resultados de Aprendizaje.

Cuando la calificacion final del médulo en Primera Evaluacién Ordinaria sea inferior a 5 se
convocard al alumno a la Segunda Evaluaciéon Ordinaria, para lo que se le informara en
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tiempo y forma de los Resultados de Aprendizaje no superados y el plan de actividades de
refuerzo a realizar en el periodo de tiempo entre la Primera y Segunda Evaluacion Ordinaria.

En el caso de que, por una u otra via, en la Primera Evaluacion Ordinaria el alumno no haya
conseguido una calificacidon positiva, 5 puntos o mas, éste, serd convocado a la Segunda
Evaluacion Ordinaria, para lo que se informara al alumno de las actividades a desarrollar
como plan de recuperacién hasta dicha evaluacién.

Esta Segunda Evaluacidon Ordinaria se estructurard se manera similar a la especificada
anteriormente para la evaluacion Unica prevista para los alumnos que pierden el derecho a
evaluacién continua.

Paralela a la evaluacidon continua se realizard una evaluacién sumativa, buscando detectar
posibles fallos en el proceso de enseianza para corregirlos.

9.3. Plan de actuacion hasta la Segunda Evaluacién Ordinaria.

Durante el periodo de tiempo comprendido entre la Primera y la Segunda Evaluacién Ordinaria,
los alumnos que no hayan superado el médulo formativo en la Primera Evaluacidn Ordinaria
tendran la posibilidad de realizar actividades tedricas y practicas sobre los Resultados de
Aprendizaje no superados, con la dindmica propia del escenario de presencialidad que rija en el
periodo, encaminadas a la realizacion de las actividades de evaluacion pertinentes para cada
caso, para la Segunda Evaluacién Ordinaria.

10. Plan de recuperaciéon y Segunda Evaluacién Ordinaria.

Las actividades a realizar, con la dindmica propia del escenario de presencialidad que rija en el
periodo, orientadas a la superacién de los Resultados de Aprendizaje no superados, consistiran
en la realizacién de supuestos practicos, proyectos, y en la resolucion de ejercicios tedricos-
practicos relacionados con estos, similares a realizados durante el curso, previa sesion
individualizada de resolucion de dudas por parte del profesor con el alumno sobre los elementos
suspensos, con el objetivo de ser convocados a la Segunda Evaluacién Ordinaria.

La superacion del médulo en la Segunda Evaluacion Ordinaria, exigira una media aritmética de
5 o superior entre las calificaciones de los distintos Resultados de Aprendizaje del mddulo,
obtenidas a su vez de las medias aritméticas de las calificaciones de los criterios de evaluacidn
propios de cada Resultado de Aprendizaje.

11. Atencion a la Diversidad.

Teniendo en cuenta que la tipologia del alumnado en este médulo puede ser muy heterogénea,
la atencién a la diversidad se centrara en igualar los ritmos de aprendizaje de los distintos grupos
de alumnos: titulados en Bachillerato, titulados en Ciclos Formativos de Grado Medio afines,
titulados en Ciclos Formativos de Grado Medio no afines, titulados superiores en ensefianzas
afines y no afines.

Para ello se realizard, en la medida de lo posible, una atencién individualizada afrontando las
dificultades concretas de cada alumno y reforzando su autoestima y motivacidon por los
contenidos y procedimientos de médulo. Como herramientas empleadas para ello se empleara:
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e Explicaciones elementales e individualizadas.

e Ejercicios parciales sobre los contenidos y procedimientos que se estén tratando.

e Supresion de actividades, que se consideren de ampliacion y avanzadas de los
contenidos minimos, sustituidas por actividades de refuerzo.
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1. Marco Legislativo.

El mddulo de Sistemas de Potencia, se encuadra en el primer afio del ciclo formativo de grado
superior de Automatizacion y Robdtica Industrial, con duracidon de 2000 horas distribuidas en
dos afios lectivos, cuyas ensefianzas quedan definidas por el Real Decreto 1581/2011, de 4 de
noviembre, donde se establece el titulo y se fijan sus ensefianzas minimas y por el Decreto
48/2013, de 25/07/2013, donde se establece el curriculo de dicho ciclo para la comunidad
auténoma de Castilla-La Mancha.

2. Objetivos generales del titulo.

Los objetivos generales del titulo, al cual pertenece el médulo de Sistemas de Potencia, son:

a)

b)

f)

g)

h)

i)

k)

m)

n)

Interpretar la documentacién técnica, analizando las caracteristicas de diferentes tipos
de proyectos para precisar los datos necesarios para su desarrollo.

Identificar las caracteristicas de los sistemas automadticos de regulaciéon y control,
partiendo de las especificaciones y prescripciones legales, para configurar instalaciones
y sistemas automaticos.

Determinar elementos de sistemas automaticos, partiendo de los calculos y utilizando
informacién técnica comercial para seleccionar los mas adecuados, segun las
especificaciones y prescripciones reglamentarias.

Aplicar lenguajes de programacién normalizados, utilizando programas informaticos,
para elaborar los programas de control.

Desarrollar programas de gestidon y control de redes de comunicacion, utilizando
lenguajes de programacion normalizados, para configurar los equipos.

Aplicar simbologia normalizada y técnicas de trazado, utilizando herramientas graficas
de disefio asistido por ordenador, para elaborar planos y esquemas de instalaciones y
sistemas automaticos.

Valorar los costes de los dispositivos y materiales que forman una instalacion
automatica, utilizando informacién técnica comercial y tarifas de fabricantes, para
elaborar el presupuesto.

Elaborar hojas de ruta, utilizando herramientas ofimaticas y especificas de los
dispositivos del sistema automatico, para definir el protocolo de montaje, las pruebas y
las pautas para la puesta en marcha.

Definir la logistica, utilizando herramientas informaticas de gestién de almacén, para
gestionar el suministro y almacenamiento de materiales y equipos.

Identificar los recursos humanos y materiales, teniendo en cuenta la documentacion
técnica, para replantear la instalacion.

Resolver problemas potenciales en el montaje, utilizando criterios econémicos, de
seguridad y de funcionalidad, para replantear la instalacion.

Ejecutar el montaje de instalaciones automaticas de control e infraestructuras de
comunicacion, identificando pardmetros, aplicando técnicas de montaje, interpretando
planos y esquemas, y realizando las pruebas necesarias, para supervisar equipos y
elementos asociados.

Diagnosticar averias y disfunciones, utilizando herramientas de diagndstico vy
comprobacidén adecuadas, para supervisar y/o mantener instalaciones y equipos
asociados.

Aplicar técnicas de mantenimiento en instalaciones y sistemas automaticos, utilizando
instrumentos y herramientas apropiadas, para supervisar y/o mantener instalaciones y
equipos asociados.
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i) Ejecutar las operaciones de puesta en marcha, respetando las condiciones de

o)

p)

a)

t)

v)

w)

y)

funcionamiento establecidas, para supervisar y realizar la puesta en servicio de sistemas
de automatizacion industrial.

Comprobar el funcionamiento de los programas de control, utilizando dispositivos
programables industriales, para verificar el cumplimiento de las condiciones funcionales
establecidas.

Desarrollar manuales de informacion para los destinatarios, utilizando las herramientas
ofimaticas y de disefio asistido por ordenador para elaborar la documentacion técnica y
administrativa.

Analizar y utilizar los recursos y oportunidades de aprendizaje relacionados con la
evolucién cientifica, tecnolédgica y organizativa del sector y las tecnologias de la
informacién y la comunicacidn, para mantener el espiritu de actualizacidon y adaptarse a
nuevas situaciones laborales y personales.

Desarrollar la creatividad y el espiritu de innovacidn para responder a los retos que se
presentan en los procesos y en la organizacion de trabajo y de la vida personal.

Tomar decisiones de forma fundamentada, analizando las variables implicadas,
integrando saberes de distinto ambito y aceptando los riesgos y la posibilidad de
equivocacion en las mismas, para afrontar y resolver distintas situaciones, problemas o
contingencias.

Desarrollar técnicas de liderazgo, motivacion, supervisiéon y comunicacién en contextos
de trabajo en grupo, para facilitar la organizacion y coordinacidn de equipos de trabajo.
Aplicar estrategias y técnicas de comunicacién, adaptandose a los contenidos que se van
a transmitir, a la finalidad y a las caracteristicas de los receptores, para asegurar la
eficacia en los procesos de comunicacion.

Evaluar situaciones de prevencién de riesgos laborales y de proteccion ambiental,
proponiendo y aplicando medidas de prevencién personales y colectivas, de acuerdo
con la normativa aplicable en los procesos del trabajo, para garantizar entornos seguros.
Identificar y proponer las acciones profesionales necesarias para dar respuesta a la
accesibilidad universal y al «disefio para todos».

Identificar y aplicar parametros de calidad en los trabajos y actividades realizados en el
proceso de aprendizaje, para valorar la cultura de la evaluacién y de la calidad y ser
capaces de supervisar y mejorar procedimientos de gestidn de calidad.

Utilizar procedimientos relacionados con la cultura emprendedora, empresarial y de
iniciativa profesional, para realizar la gestidn bdsica de una pequefia empresa o
emprender un trabajo.

Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad, teniendo en
cuenta el marco legal que regula las condiciones sociales y laborales, para participar
como ciudadano democratico.

3. Competencia general

La competencia general del titulo, al cual pertenece el médulo de Sistemas de Potencia, consiste

en:

Desarrollar y gestionar proyectos de montaje y mantenimiento de instalaciones
automadticas de medida, regulacion y control de procesos en sistemas industriales, asi como
supervisar o ejecutar el montaje, mantenimiento y la puesta en marcha de dichos sistemas,
respetando criterios de calidad, seguridad y respeto al medio ambiente y al disefio para
todos.
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3.1 Competencias profesionales, personales y sociales.

Las competencias profesionales, personales y sociales del titulo, al cual pertenece el médulo de
Sistemas de Potencia, son las que se relacionan a continuacién:

a)

b)

f)

g)

Definir los datos necesarios para el desarrollo de proyectos y memorias técnicas de
sistemas automaticos.

Configurar instalaciones y sistemas automaticos, de acuerdo con las especificaciones y
las prescripciones reglamentarias.

Seleccionar los equipos y los elementos de cableado e interconexidn necesarios en la
instalacion automatica, de acuerdo con las especificaciones y las prescripciones
reglamentarias.

Elaborar los programas de control, de acuerdo con las especificaciones y las
caracteristicas funcionales de la instalacion.

Configurar los equipos, desarrollando programas de gestiéon y control de redes de
comunicacién mediante buses estandar de sistemas de automatizacién industrial.
Elaborar planos y esquemas de instalaciones y sistemas automaticos, de acuerdo con
las caracteristicas de los equipos, las caracteristicas funcionales de la instalacién y
utilizando herramientas informaticas de disefio asistido.

Elaborar presupuestos de instalaciones automaticas, optimizando los aspectos
econdmicos en funcidon de los requisitos técnicos del montaje y mantenimiento de
equipos.

Definir el protocolo de montaje, las pruebas y las pautas para la puesta en marcha de
instalaciones automadticas, a partir de las especificaciones.

Gestionar el suministro y almacenamiento de materiales y equipos, definiendo la
logistica y controlando las existencias.

Replantear la instalacion de acuerdo con la documentacidn técnica, resolviendo los
problemas de su competencia e informando de otras contingencias para asegurar la
viabilidad del montaje.

Supervisar y/o montar los equipos y elementos asociados a las instalaciones eléctricas y
electrdnicas, de control e infraestructuras de comunicaciones en sistemas automaticos.
Supervisar y/o mantener instalaciones y equipos, realizando las operaciones de
comprobacién, localizacion de averias, ajuste y sustitucion de sus elementos, y
restituyendo su funcionamiento.

Supervisar y realizar la puesta en servicio de sistemas de automatizacién industrial,
verificando el cumplimiento de las condiciones de funcionamiento establecidas.
Elaborar documentacién técnica y administrativa de acuerdo con la legislacion vigente
y con los requerimientos del cliente.

Adaptarse a las nuevas situaciones laborales, manteniendo actualizados los
conocimientos cientificos, técnicos y tecnoldgicos relativos a su entorno profesional,
gestionando su formacién y los recursos existentes en el aprendizaje a lo largo de la vida
y utilizando las tecnologias de la informacidn y la comunicacién.

Resolver situaciones, problemas o contingencias con iniciativa y autonomia en el ambito
de su competencia, con creatividad, innovacién y espiritu de mejora en el trabajo
personal y en el de los miembros del equipo.

Organizar y coordinar equipos de trabajo con responsabilidad, supervisando el
desarrollo del mismo, manteniendo relaciones fluidas y asumiendo el liderazgo, asi
como aportando soluciones a los conflictos grupales que se presenten.

Comunicarse con sus iguales, superiores, clientes y personas bajo su responsabilidad,
utilizando vias eficaces de comunicacion, transmitiendo la informacidon o conocimientos
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adecuados y respetando la autonomia y competencia de las personas que intervienen
en el dmbito de su trabajo.

r) Generar entornos seguros en el desarrollo de su trabajo y el de su equipo, supervisando
y aplicando los procedimientos de prevencién de riesgos laborales y ambientales, de
acuerdo con lo establecido por la normativa y los objetivos de la empresa.

s) Supervisar y aplicar procedimientos de gestion de calidad, de accesibilidad universal y
de «disefio para todos», en las actividades profesionales incluidas en los procesos de
produccién o prestaciéon de servicios.

t) Realizar la gestidn basica para la creacién y funcionamiento de una pequefia empresay
tener iniciativa en su actividad profesional con sentido de la responsabilidad social.

u) Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de su actividad
profesional, de acuerdo con lo establecido en la legislacién vigente, participando
activamente en la vida econdmica, social y cultural.

3.2 Cualificaciones y Unidades de Competencia del mddulo.

El médulo de Sistemas de Potencia, impartido en el primer afio del ciclo, con una duracidn de
190 horas totales y una carga horaria semanal de seis horas, contribuye a la adquisicién de las
siguientes Cualificaciones del Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales:

a) Desarrollo de proyectos de sistemas de automatizacién industrial ELE 484_3 (Real Decreto
144/2011, de 4 de febrero), que comprende las siguientes unidades de competencia:

UC1568 3: Desarrollar proyectos de sistemas de control para procesos secuenciales en
sistemas de automatizacion industrial.

UC1569_3: Desarrollar proyectos de sistemas de medida y regulacion en sistemas de
automatizacion industrial.

UC1570_3: Desarrollar proyectos de redes de comunicacidén en sistemas de automatizacion
industrial.

b) Gestidn y supervision del montaje y mantenimiento de sistemas de automatizacion
industrial ELE 486_3 (Real Decreto 144/2011, de 4 de febrero), que comprende las siguientes
unidades de competencia:

UC1575_3: Gestionar y supervisar los procesos de montaje de sistemas de automatizacion
industrial.

UC1576_3: Gestionar y supervisar los procesos de mantenimiento de sistemas de
automatizacion industrial.
UC1577_3: Supervisar y realizar la puesta en marcha de sistemas de automatizacion industrial.

4. Resultados de Aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Determina los parametros de sistemas eléctricos, realizando calculos y medidas en circuitos
de corriente alterna monofasica y trifasica.

Criterios de evaluacion:

a) Se han reconocido las caracteristicas de la sefial de corriente alterna senoidal.
b) Se ha reconocido el comportamiento de los receptores frente a la corriente alterna.
¢) Se han determinado los pardmetros de un circuito de corriente alterna.
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d) Se han caracterizado los sistemas de distribucidn a tres y cuatro hilos.
e) Se han montado circuitos con receptores de corriente alterna.
f) Se han realizado calculos de los parametros de un circuito de corriente alterna,
contrastandolo con las medidas realizadas.
g) Se han identificado los armadnicos, sus efectos y las técnicas de filtrado.
h) Se ha calculado la seccidn de los conductores eléctricos.
i) Se han relacionado los dispositivos de proteccion eléctrica con su funcionalidad y sus
parametros caracteristicos.
j) Se han dimensionado las protecciones del circuito de corriente alterna.
2. Reconoce el funcionamiento de las maquinas eléctricas estaticas y dindmicas, identificando
su aplicacién y determinando sus caracteristicas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los tipos de maquinas eléctricas.

b) Se han reconocido los elementos mecanicos y eléctricos de las maquinas.

c) Se ha relacionado cada elemento de la maquina con su funcion.

d) Se han calculado las magnitudes eléctricas y mecdnicas requeridas por la aplicacién.

e) Se han relacionado las mdaquinas con sus aplicaciones.

f) Se han identificado los sistemas de puesta en marcha de los motores eléctricos.

g) Se han determinado los parametros de variacién de velocidad de los motores

eléctricos.

3. Determina las caracteristicas de los accionamientos eléctricos y electronicos de potencia,
analizando su funcionamiento e identificando sus aplicaciones.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha reconocido el funcionamiento de los sistemas electrénicos de control de
potencia.
b) Se han relacionado los sistemas electrdnicos de control de potencia con su aplicacion.
c) Se han determinado las caracteristicas de los circuitos amplificadores y osciladores.
d) Se han medido y visualizado sefiales de entrada y salida en circuitos electrdnicos
analdgicos.
e) Se hanrelacionado los accionamientos de las mdquinas eléctricas con su funcionalidad.
f) Se han determinado las caracteristicas de los accionamientos eléctricos y electrénicos
de potencia.
4. Instala motores eléctricos, realizando esquemas del automatismo y ajustando los
accionamientos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las especificaciones técnicas de la automatizacion.

b) Se ha seleccionado el motor eléctrico segun los requerimientos de la automatizacién.

c) Se han dimensionado los accionamientos.

d) Se han realizado esquemas de conexion.

e) Se han conectado los accionamientos al motor.

f) Se han ajustado los parametros de los accionamientos.

g) Se ha caracterizado el funcionamiento del motor segun diferentes ajustes de sus
accionamientos.

h) Se han montado diferentes tipos de arranque de motores.

i) Se han medido las perturbaciones en el arranque de motores.
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j) Se han respetado los pardmetros de compatibilidad electromagnética.
5. Verifica el funcionamiento del sistema de potencia, identificando posibles averias y
desarrollando la documentacidn requerida.

Criterios de evaluacion:

a) Se han comprobado las conexiones entre dispositivos.

b) Se ha verificado la secuencia de control.

¢) Se ha comprobado la respuesta del sistema ante cualquier posible anomalia.
d) Se han medido los pardmetros caracteristicos de la instalacidn.

e) Se han reconocido puntos susceptibles de averia.

f) Se ha identificado la causa de la averia.

g) Se ha restablecido el funcionamiento.

h) Se han elaborado registros de averia.

6. Mantiene maquinas eléctricas, sustituyendo elementos y realizando su ajuste.
Criterios de evaluacién:

a) Se han diferenciado tipos de mantenimiento.

b) Se han identificado las operaciones de mantenimiento.

c) Se ha planificado el mantenimiento preventivo y predictivo.

d) Se ha elaborado el procedimiento de actuacién.

e) Se han comprobado los parametros de la instalacién.

f) Se han determinado los elementos mas usuales susceptibles de ser intervenidos.

g) Se han sustituido elementos de las instalaciones automaticas.

h) Se han ajustado accionamientos y maquinas eléctricas.

i) Se ha aplicado la reglamentacion.
7. Cumple las normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental,
identificando los riesgos asociados, las medidas y equipos para prevenirlos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que supone la manipulacion
de los materiales, herramientas, utiles, maquinas y medios de transporte.

b) Se ha operado con maquinas y herramientas, respetando las normas de seguridad.

c) Se han identificado las causas mas frecuentes de accidentes en la manipulacién de
materiales, herramientas, maquinas de corte y conformado, entre otras.

d) Se han reconocido los elementos de seguridad, los equipos de proteccidon individual y
colectiva (calzado, proteccidon ocular e indumentaria, entre otros) que se deben
emplear en las distintas operaciones de montaje y mantenimiento.

e) Se ha identificado el uso correcto de los elementos de seguridad y de los equipos de
proteccion individual y colectiva.

f) Se ha relacionado la manipulacién de materiales, herramientas y maquinas con las
medidas de seguridad y proteccién personal requeridas.

g) Se han identificado las posibles fuentes de contaminacion del entorno ambiental.

h) Se han clasificado los residuos generados para su retirada selectiva.

i) Se ha valorado el orden y la limpieza de instalaciones y equipos como primer factor de
prevencion de riesgos.
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5. Organizacién de los contenidos

Los contenidos incluidos en el mddulo de Sistemas de Potencia son:

1. Determinacién de parametros caracteristicos de los sistemas eléctricos:

a.

> Q@ ™o

Corriente alterna. Magnitudes eléctricas en corriente alterna. Tipos de
corrientes alternas. Generacidn de corrientes alternas.

Simbologia eléctrica.

Comportamiento de los receptores en corriente alterna. Sistemas monofasicos
y trifdsicos.

Pardmetros de un circuito de corriente alterna. Tensidn, corriente, potencia,
frecuencia y cosd, entre otros.

Distribucion a tres y cuatro hilos.

Conexién de receptores trifasicos.

Medidas en circuitos de corriente alterna.

Armonicos: causas y efectos.

Calculo de secciones. Calculo por caida de tensidon, por calentamiento y por
cortocircuito.

Pardmetros caracteristicos de los armdnicos en las magnitudes eléctricas:
intensidad, tensidn, frecuencia, distorsidon y factor de potencia, cosd, entre
otros.

Protecciones eléctricas.

2. Reconocimiento del funcionamiento de las maquinas eléctricas:

a.

Clasificacién de las maquinas eléctricas. Maquinas estaticas y maquinas
dinamicas.

Elementos mecanicos y eléctricos de las maquinas.

Magnitudes eléctricas y mecdnicas de las maquinas eléctricas. Potencia y par
motor, entre otras.

Alternador eléctrico. Principio de funcionamiento.

Transformador eléctrico. Principio de funcionamiento. Constitucidn y tipos.
Caracteristicas eléctricas y mecanicas.

Placa de caracteristicas de transformadores.

Motores eléctricos. Principio de funcionamiento. Constitucion y tipos.
Caracteristicas eléctricas y mecanicas. Placa de caracteristicas de los
transformadores.

Tipos de motores. Motores de corriente continua, servomotores, de reluctancia,
paso a paso y brushless, entre otros.

Criterios de seleccidn de maquinas eléctricas.

Esquemas de conexionado de maquinas.

Sistemas de arranque de motores.

Variacidn de velocidad de los motores eléctricos.

3. Determinacion de las caracteristicas de los accionamientos eléctricos y electrénicos de

potencia:
a. Componentes electrénicos de control de potencia. Principio de funcionamiento,
caracteristicas técnicas y clasificacion.
b. Amplificadores operacionales. Fundamentos de la amplificacién. Generadores
de sefial.
c. Osciladores. Osciladores integrados.
d. Rectificacidn. Filtrado. Amplificacion. Estabilizacidn.
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8.

Aparatos de medida. Técnicas de medida.

Accionamientos eléctricos. Principio de funcionamiento, aplicaciones vy
caracteristicas técnicas.

Accionamientos electrénicos. Arrancador electrénico y variador de frecuencia.

4. Instalaciény conexionado de motores eléctricos:

a.

> @

Especificaciones técnicas de la instalacion. Requerimientos de funcionamiento,
compatibilidad con otros sistemas y condiciones ambientales, entre otros.
Criterios de seleccion de componentes. Funcionamiento requerido,
caracteristicas técnicas y condicionantes ambientales, entre otros.

Esquemas de conexionado. Esquemas de potencia, esquemas de maniobra y
esquema de bornero, entre otros.

Simbologia normalizada.

Técnicas de montaje y conexionado. Replanteo de los elementos, marcado de
conductores y colocacion de terminales, entre otros.

Pardmetros de ajuste de los accionamientos electronicos. Tiempo de
aceleracién y desaceleracion, curvas de funcionamiento, sistemas de frenado y
entradas digitales y analdgicas, entre otros.

Arranque de motores eléctricos.

Aparatos de medida. Técnicas de medida.

Compatibilidad electromagnética.

Reglamentacion vigente.

5. Verificacion y puesta en marcha del sistema de potencia:

a.
b
c.
d.
e
f

Técnicas de verificacion. Conexiones y funcionamiento.
Instrumentos de medida.

Diagnéstico y localizacién de averias. Protocolos de pruebas.
Técnicas de actuacién. Puntos de actuacion.

Registros de averias. Fichas y registros.

Reglamentacion vigente.

6. Mantenimiento de maquinas eléctricas:

a.

b.

e.

Tipos de mantenimiento.

Operaciones de mantenimiento en las maquinas eléctricas. Mantenimiento
preventivo. Partes eléctricas y mecanicas. Mantenimiento de protecciones.
Mantenimiento de sensores, accionamientos y actuadores.

Plan de mantenimiento de maquinas eléctricas. Estructura, informes vy
temporizacién, entre otros.

Procedimientos de actuacidon en el mantenimiento de maquinas eléctricas.
Fases de -mantenimiento y precauciones.

Ajuste de elementos y sistemas. Ajustes de parametros.

7. Prevencion de riesgos, seguridad y proteccion medioambiental:

a.

Normativa de prevencién de riesgos laborales relativa a los sistemas
automaticos.

Prevencion de riesgos laborales en los procesos de montaje y mantenimiento.
Equipos de proteccion individual: caracteristicas y criterios de utilizacion.
Proteccion colectiva. Medios y equipos de proteccion.

Normativa reguladora en gestidn de residuos.
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6. Secuencia y temporalizacion de los contenidos.

El mddulo de Sistemas de Potencia, tiene una duracién de 190 horas, repartidas en 6 horas
semanales, en el primer curso.

La secuenciacion de los contenidos programada es la siguiente:

Unidad. Nombre. Evaluacion. Sesiones.

Unidad 1 Determinacion de los parametros Primera 42 sesiones
caracteristicos de los sistemas eléctricos

Unidad 2 Reconocimiento del funcionamiento de las Primera 25 sesiones
maquinas eléctricas

Unidad 3 Determinacion de las caracteristicas de los Primera 29 sesiones
accionamientos eléctricos y electronicos
de potencia

Unidad 4 Instalacion y conexionado de motores Segunda 37 sesiones
eléctricos

Unidad 5 Verificacion y puesta en marcha del Segunda 27 sesiones
sistema de potencia

Unidad 6 Mantenimiento de maquinas eléctricas Primera 20 sesiones

Unidad 7 Prevencion de riesgos, seguridad y Segunda 10 sesiones

proteccion medioambiental

Total: 190

7. Metodologia

El desarrollo de la programacién y su aplicacion en el aula se regira por los criterios
metodolégicos siguientes, dirigidos por las capacidades que el alumno debe adquirir,
aprovechando las potencialidades de cada uno de ellos:

Los alumnos realizardn una evaluacién inicial al comienzo de Curso.

Se partira de los conocimientos previos de los alumnos, bajo el marco del aprendizaje
significativo.

Se fomentara el descubrimiento y la deduccién, como principios de aprendizaje.

Se buscara la integracion de todo el grupo en el aula, promoviendo el trabajo en grupo.
El método, se adaptara a las peculiaridades de cada alumno y de cada grupo, teniendo
en cuenta que, hay diversidad de alumnos, procedentes de bachillerato, grado medio
de diferentes especialidades, grado superior, incluso con carrera universitaria, por lo
tanto, tienen caracteristicas y conocimientos previos distintos.

La metodologia, serd positiva, motivadora y reforzadora, buscando la autoestima y
valorando lo positivo.

La metodologia, sera funcional, con proyeccidn practica, de manera que el alumnado
vea las razones para aprender.

Los puntos anteriores definen la metodologia a emplear en el desarrollo del mddulo, siendo
continuamente evaluada por la profesora y, en su caso de encontrar deficiencias se realizaran
las modificaciones oportunas.

7.1. Materiales y recursos didacticos
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Libro de texto recomendado:

TiTULO EDITORIAL ISBN

Sistemas de Potencia Paraninfo 978-84-283-4100-4

Recursos materiales

En cuanto a las herramientas disponibles para llevar a cabo las practicas en el taller, se
emplearan todas aquellas necesarias para la correcta ejecucién de las prdcticas programadas del
madulo, en la que se emplearan equipos de medida y herramientas basicas (polimetros, alicates,
destornilladores...) asi como herramientas mas especificas de uso mds esporadico disponibles
en el taller. Ademas, serd necesaria pizarra digital, o proyector para la exposicion de las
presentaciones multimedia.

El seguimiento del progreso de los alumnos se llevara a cabo mediante el Cuaderno
del Docente.

Se facilitara en la medida de lo posible, que el alumnado pueda traer su ordenador portatil
personal a clase o utilizar el equipo del aula o departamento. (haciéndose responsable del
buen uso en clase y su mantenimiento).

= Usaremos presentaciones, apuntes y actividades preparados por la docente junto los
materiales recomendados.

8. Evaluacion
8.1. Criterios de Evaluacion

Los criterios de evaluacion deben ayudar al profesorado a valorar el grado de adquisicion de las
competencias profesionales, personales y sociales y de los objetivos generales del Ciclo y que
faciliten la toma de decision mas adecuada en cada momento del proceso evaluador.

Por lo tanto, la evaluacién ha de entenderse como un proceso continuo, sistematico y
personalizado, en el que puede y deben ser utilizadas técnicas diferentes y no reducirse a
actuaciones aisladas ni confundirse con la calificacion.

Los criterios de evaluacién establecen el nivel aceptable de consecucion del resultado de
aprendizaje correspondiente y, en consecuencia, los resultados minimos que deben ser
alcanzados en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

A continuacidn, se indica el porcentaje de cada Criterio de Evaluacion dentro de cada Resultado
de aprendizaje.

1. Determina los pardmetros de sistemas eléctricos, realizando cdlculos y medidas en
circuitos de corriente alterna monofasica y trifasica.

CRITERIOS DE EVALUACION %
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a) Se han reconocido las caracteristicas de la sefial de corriente alterna senoidal. 2%

b) Se ha reconocido el comportamiento de los receptores frente a la corriente alterna. | 2 %

c) Se han determinado los pardmetros de un circuito de corriente alterna. 2%
d) Se han caracterizado los sistemas de distribucién a tres y cuatro hilos. 2%
e) Se han montado circuitos con receptores de corriente alterna. 2%

f) Se han realizado célculos de los pardametros de un circuito de corriente alterna, | 2 %
contrastandolo con las medidas realizadas.

g) Se han identificado los armdnicos, sus efectos y las técnicas de filtrado. 2%

h) Se ha calculado la seccion de los conductores eléctricos. 2%

i) Se han relacionado los dispositivos de proteccidn eléctrica con su funcionalidady | 2 %
sus parametros caracteristicos.

j) Se han dimensionado las protecciones del circuito de corriente alterna. 2%

Total RA1 | 20%

RA2. Reconoce el funcionamiento de las maquinas eléctricas estaticas y dinamicas,
identificando su aplicacion y determinando sus caracteristicas.

CRITERIOS DE EVALUACION %
a) Se han identificado los tipos de maquinas eléctricas. 1%
b) Se han reconocido los elementos mecanicos y eléctricos de las maquinas. 1%
c) Se ha relacionado cada elemento de la mdquina con su funcién. 1%

d) Se han calculado las magnitudes eléctricas y mecanicas requeridas por la 2%
aplicacion.

e) Se han relacionado las maquinas con sus aplicaciones. 1%

f) Se han identificado los sistemas de puesta en marcha de los motores eléctricos. 2%

g) Se han determinado los parametros de variacién de velocidad de los motores 2%
eléctricos.
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TotalRA2 | 10%

RA3. Determina las caracteristicas de los accionamientos eléctricos y electrénicos de
potencia, analizando su funcionamiento e identificando sus aplicaciones.

CRITERIOS DE EVALUACION %

a) Se ha reconocido el funcionamiento de los sistemas electrénicos de control de | 2 %
potencia.

b) Se han relacionado los sistemas electronicos de control de potencia con su| 2%
aplicacion.

c) Se han determinado las caracteristicas de los circuitos amplificadores y osciladores. | 2 %

d) Se han medido y visualizado sefiales de entrada y salida en circuitos electrénicos | 2 %
analdgicos.

e) Se han relacionado los accionamientos de las maquinas eléctricas con su| 1%
funcionalidad.

f) Se han determinado las caracteristicas de los accionamientos eléctricos y | 1%
electrénicos de potencia.

Total RA3 | 10%

RA4. Instala motores eléctricos, realizando esquemas del automatismo y ajustando los
accionamientos.

CRITERIOS DE EVALUACION %

a) Se han identificado las especificaciones técnicas de la automatizacion. 1%

b) Se ha seleccionado el motor eléctrico segin los requerimientos de la| 2%
automatizacion.

c) Se han dimensionado los accionamientos. 1%
d) Se han realizado esquemas de conexion. 2%
e) Se han conectado los accionamientos al motor. 2%
f) Se han ajustado los pardmetros de los accionamientos. 1%

g) Se ha caracterizado el funcionamiento del motor segln diferentes ajustes de sus | 2 %
accionamientos.

h) Se han montado diferentes tipos de arranque de motores. 2%
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i) Se han medido las perturbaciones en el arranque de motores. 1%

j) Se han respetado los parametros de compatibilidad electromagnética. 1%

Total RA4 | 15%

RAS5. Verifica el funcionamiento del sistema de potencia, identificando posibles averias y
desarrollando la documentacién requerida.

CRITERIOS DE EVALUACION %

a) Se han comprobado las conexiones entre dispositivos. 2%
b) Se ha verificado la secuencia de control. 3%
c) Se ha comprobado la respuesta del sistema ante cualquier posible anomalia. 3%
d) Se han medido los pardmetros caracteristicos de la instalacién. 3%
e) Se han reconocido puntos susceptibles de averia. 2%
f) Se ha identificado la causa de la averia. 3%
g) Se ha restablecido el funcionamiento. 2%
h) Se han elaborado registros de averia. 2%

TotalRA5 | 20 %

RA6. Mantiene maquinas eléctricas, sustituyendo elementos y realizando su ajuste.

CRITERIOS DE EVALUACION %
a) Se han diferenciado tipos de mantenimiento. 1%
b) Se han identificado las operaciones de mantenimiento. 2%
c) Se ha planificado el mantenimiento preventivo y predictivo. 1%
d) Se ha elaborado el procedimiento de actuacion. 1%
e) Se han comprobado los parametros de la instalacién. 2%
f) Se han determinado los elementos mas usuales susceptibles de ser intervenidos. 2%

I.E.S. Juan D’Opazo de Daimiel



Programacién 2023/2024: CFGS DE AUTOMATIZACION Y ROBOTICA INDUSTRIAL.
Departamento de Electricidad y Electrénica.

114

g) Se han sustituido elementos de las instalaciones automaticas. 2%
h) Se han ajustado accionamientos y maquinas eléctricas. 2%
i) Se ha aplicado la reglamentacion. 2%

TotalRA6 | 15%

identificando los riesgos asociados, las medidas y equipos para prevenirlos.

RA7. Cumple las normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental,

CRITERIOS DE EVALUACION

%

a) Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que supone la manipulaciéon | 2 %
de los materiales, herramientas, utiles, maquinas y medios de transporte.
b) Se ha operado con maquinas y herramientas, respetando las normas de seguridad. | 1%
c) Se han identificado las causas mds frecuentes de accidentes en la manipulaciénde | 1%
materiales, herramientas, maquinas de corte y conformado, entre otras.
d) Se han reconocido los elementos de seguridad, los equipos de proteccién individual | 1 %
y colectiva (calzado, proteccidn, ocular e indumentaria, entre otros) que se deben
emplear en las distintas operaciones de montaje y mantenimiento.
e) Se ha identificado el uso correcto de los elementos de seguridad y de los equipos | 1%
de proteccidén individual y colectiva.
f) Se ha relacionado la manipulacidon de materiales, herramientas y maquinas conlas | 1%
medidas de seguridad y proteccidn personal requeridas.
g) Se han identificado las posibles fuentes de contaminacion del entorno ambiental. 1%
h) Se han clasificado los residuos generados para su retirada selectiva. 1%
i) Se ha valorado el orden y la limpieza de instalaciones y equipos como primer factor | 1%
de prevencién de riesgos

TotalRA7 | 10%

8.2. Criterios de calificacion

La evaluacién de los aprendizajes de los alumnos se realizard tomando como referencia los
criterios de evaluacidon establecidos para cada Resultado de Aprendizaje del mddulo,

estructurados en torno a las unidades de trabajo programadas.

e (Cada Resultado de Aprendizaje tiene su peso correspondiente (indicado en las tablas

del epigrafe anterior) sobre la nota final del médulo.
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e Cada Criterio de Evaluacién, dentro del Resultado de aprendizaje tiene su propio
porcentaje, (indicado en el epigrafe anterior), se evaluara obteniendo una calificacion
numérica de 0 a 10.

Cada Criterio de Evaluacion sera evaluado con uno o varios Instrumentos de Evaluacion,
preferiblemente con practicas, estas practicas contienen una ficha donde se indican las
instrucciones del montaje a realizar, ademas de los Resultados de Aprendizaje y Criterios
de Evaluacién que seran calificados, en el caso que no hubiera material o el Criterio de
Evaluacion asi lo requiera, se realizara prueba objetiva, en la misma se incluirdn los
Criterios de Evaluacién que se califican.
En cada unidad de trabajo se evaluardn los criterios de evaluacion asignados, contribuyendo
cada uno de ellos en el porcentaje indicado en el epigrafe anterior, para la consecucion del
Resultado de Aprendizaje correspondiente. En el caso de que un mismo criterio de evaluacion
se observe desde varias cuestiones o actividades, su calificacion serd la media de las
calificaciones parciales de estos.

La nota numérica a asignar al alumno en cada una de las evaluaciones trimestrales se
correspondera con la aplicacion de dichos porcentajes de las calificaciones asignadas a cada
criterio de evaluaciéon evaluado durante el periodo de la evaluacion.

En el caso en que la calificaciéon de la evaluaciéon trimestral sea inferior a 5, se comunicara al
alumno los criterios de evaluacién no superados y el plan de actividades para su superacion, asi
como los plazos para realizar estas actividades.

La evaluacion final del mddulo, correspondiente a la primera evaluacién ordinaria, se
determinara mediante la aplicacidn de dichos porcentajes de cada Criterio de Evaluacion de las
calificaciones obtenidas en cada uno de los Resultados de Aprendizaje del médulo.

Por otro lado, aquel alumno que alcance o supere un 20% de faltas de asistencia, injustificadas,
perderd el derecho a la evaluacidn continua en el médulo, hecho este que se le comunicara en
tiempo y forma, siendo convocado a una evaluacién Unica. Dicha evaluacién se estructurara en
torno a varias sesiones y se compondrd de una o varias pruebas objetivas y una o varias
practicas, relacionados con los Resultados de Aprendizaje del mddulo y en los que se observara
los criterios de evaluacidn de estos. La nota numérica se calculard mediante los porcentajes
indicados en el epigrafe anterior de cada Criterio de Evaluacidn, incluidos dentro de cada
Resultado de Aprendizaje.

Cuando la calificacién final del mdédulo en Primera Evaluacién Ordinaria sea inferior a 5 se
convocara al alumno a la Segunda Evaluacién Ordinaria, para lo que se le informara en tiempo y
forma de los Resultados de Aprendizaje, y a su vez de los Criterios de Evaluacién no superados
y el plan de actividades de refuerzo a realizar en el periodo de tiempo entre la Primera y Segunda
Evaluacion Ordinaria.

En el caso de que, por una u otra via, en la Primera Evaluacién Ordinaria el alumno no haya
conseguido una calificacién positiva, 5 puntos o mas, éste serd convocado a la Segunda
Evaluaciéon Ordinaria, para lo que se informara al alumno de las actividades a desarrollar como
plan de recuperacidn hasta dicha evaluacion.

Esta Segunda Evaluacidn Ordinaria se estructurard de manera similar a la especificada
anteriormente para la evaluacién Unica prevista para los alumnos que pierden el derecho a
evaluacidn continua.

Paralela a la evaluacién continua se realizard una evaluacién sumativa, buscando detectar
posibles fallos en el proceso de ensefanza para corregirlos.
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8.3. Plan de actuacion hasta la Segunda Evaluacién Ordinaria.

Durante el periodo de tiempo comprendido entre la Primera y la Segunda Evaluacién Ordinaria,
los alumnos que hayan superado el médulo formativo realizaran actividades de afianzamiento
de los Resultados de Aprendizaje adquiridos a lo largo del curso, asi como de aquellos que
pudieran tener no superados aun habiendo superado el médulo, consistentes en la realizacion
de diversos proyectos.

Aquellos alumnos que no hayan superado el mdédulo formativo en la Primera Evaluacién
Ordinaria tendran que realizar actividades tedricas y practicas sobre los Resultados de
Aprendizaje no superados, encaminadas a la realizacién de las actividades de evaluacién
pertinentes para cada caso, para la Segunda Evaluacién Ordinaria.

9. Plan de recuperacion y Segunda Evaluacion Ordinaria.

Las actividades de recuperacion, orientadas a la superacion de los Resultados de Aprendizaje no
superados, consistiran en la realizacion de supuestos practicos, proyectos, y en la resolucion de
ejercicios tedricos-practicos relacionados con estos, similares a los realizados durante el curso,
previa sesién individualizada de resolucidn de dudas por parte del profesor con el alumno sobre
los elementos suspensos, con el objetivo de ser convocados a la Segunda Evaluacién Ordinaria.

La superacion del médulo en la Segunda Evaluacidn Ordinaria, exigira una nota igual o superior
a 5, obtenida a partir de los porcentajes de cada Resultado de Aprendizaje, y éstos a su vez de
los porcentajes de los Criterios de Evaluacion.

10. Atencion a la Diversidad.

Teniendo en cuenta que la tipologia del alumnado en este médulo puede ser muy heterogénea,
la atencién a la diversidad se centrara en igualar los ritmos de aprendizaje de los distintos grupos
de alumnos: Titulados en CFGM, CFGS, Bachillerato, Titulaciones Universitarias, Prueba de
acceso desde el mundo laboral con o sin conocimientos previos de electricidad.

Para ello se realizard, en la medida de lo posible, una atencion individualizada afrontando las
dificultades concretas de cada alumno y reforzando su autoestima y motivacidon por los
contenidos y procedimientos de médulo. Como herramientas empleadas para ello se empleara:

e Explicaciones elementales e individualizadas.

e Ejercicios parciales sobre los contenidos y procedimientos que se estén tratando.

e Supresion de actividades, que se consideren de ampliacion y avanzadas de los
contenidos minimos, sustituidas por actividades de refuerzo.
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